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PROLOGO

A quince afios de su fundacién, la Universidad Politécnica de Guanajuato es una
de las mejores Universidades del Estado y del Pais, sus egresados son el reflejo
del trabajo, la disciplina y la energia que nos ha caracterizado.

Uno de los objetivos primordiales del departamento de Seguimiento a Egresados
es ser el vinculo de comunicacion entre la Universidad Politécnica de Guanajuato,
sus egresados, el mercado laboral y el empleador, contribuyendo al desarrollo
profesional, personal y social de los egresados.

Cabe mencionar que resulta muy interesante e importante toda la informacién
recabada a través de este estudio, ya que retroalimenta los procesos formativos,
de esta manera, impulsamos nuestro compromiso de mejora continua, para lograr
SER MEJORES dia a dia y ofrecer los programas educativos pertinentes y de
calidad, para todos los alumnos en su formacion académica, logrando asi, formar
integralmente a personas con un gran sentido humano, ético y profesional.

Gracias al presente Estudio de Seguimiento a Egresados, podemos observar los
grandes logros alcanzados, el trabajo y esfuerzo de toda la comunidad
universitaria que dia a dia se esfuerza por construir un mejor futuro vy
retroalimentar los programas educativos para hacerlos mas competitivos.

“Los egresados no son la Universidad, pero la Universidad si son sus Egresados”

Lopera

Departamento de Vinculaciéon y Comunicacion
Universidad Politécnica de Guanajuato
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“¢ Quieres tener un gran imperio? ... Impera sobre ti mismo “ Sécrates.
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Figura 454. Sueldo general ciclo de ingreso 1103 ITM.......uuieiiiiiiecciiiiieeee et evre e e e e e 478
Figura 455. Sueldo general ciclo de ingreso 1201 ITM.....cccueiiiiciieeiecciee e 479
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Figura 456. Sueldo general ciclo de ingreso 1202 ITIM........ueeiieiieccciiieieeee et e e eeecvrrre e e e e 479
Figura 457. Sueldo general ciclo de ingreso 1203 ITM.....cccuiiiieciiee e e e 480
Figura 458. Sueldo general ciclo de ingreso 1301 ITM.....cccuiiiiiiiee e e e e 480
Figura 459. Sueldo general ciclo de ingreso 1203 ITM.....ccciiiiiiiieii it 481
Figura 460.Sueldo general ciclo de ingreso 1401 ITM .....cccuiiiiicieeeeeiiee e e e 481
Figura 461. Sueldo general ciclo de ingreso 1403 ITM.....cccuiiiiiiieei et 482
Figura 462. Sueldo general ciclo de ingreso 1501 ITM.....cccuiiiiiiieei it e 482
Figura 463. Sueldo general ciclo de ingreso 1503 ITM.....cccuiiiiiiiieei it 483
Figura 464. Sueldo general ciclo de ingreso 1703 ITM.....cccuiiiiiiieeeeciiee e e e 483
Figura 465. Nivel organizacional ciclo de ingreso 503 ITM ......ccceiiiiiiieeiciee e 487
Figura 466. Nivel organizacional ciclo de ingreso 601 ITM .......ccccviievieeeiciiee et 487
Figura 467. Nivel organizacional ciclo de ingreso 603 ITM .......ccceviiiciieiiciier e 488
Figura 468. Nivel organizacional ciclo de ingreso 703 ITM ......cccieiiiiiiee e it 488
Figura 469. Nivel organizacional ciclo de ingreso 801 ITM .......cccceeeoiciieecciiee e 489
Figura 470. Nivel organizacional ciclo de ingreso 803 ITM ......cccccviiicieeeiiiiee e 489
Figura 471. Nivel organizacional ciclo de ingreso 903 ITM ......cccceieiiiieeeciiee e 490
Figura 472. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1003 ITM .....cccceveiicieeeiciiee e e 490
Figura 473. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1103 ITM .....ccceieiiiieeeecciiee e 491
Figura 474. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1201 ITM .....ccueieeiiieeeciiee e e 491
Figura 475. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1202 ITM .....cceeieiicieeeecciiee et 492
Figura 476. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1203 ITM .....ccceveiecieeeiciiee e 492
Figura 477. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1301 ITM ....cccceviiiieeiiciiee e 493
Figura 478. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1303 ITM ....cccceveiiiieeeiciiee e 493
Figura 479. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1401 ITM .....cccceerveirriieniieenneeeniee et 494
Figura 480. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1403 ITM ....cccceeeiicieeeiciiee et 494
Figura 481. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1501 ITM .......ccccciiiiiiie e eccciriee e 495
Figura 482. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1503 ITM ......cccccuiiiiieie e et e e 495
Figura 483. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1703 ITM .....ccceeiiicieeeiciiee et 496
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Figura 484. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 503 ITM ....cccviiiiciiiiieeee e eeerrere e e 499
Figura 485. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 703 ITM ......coocciiiiiciiee et 499
Figura 486. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 803 ITM .......ccccoeiiiiiiieecciiee et 500
Figura 487. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 903 ITM .......ccoccuieriieeiiieniieenie et 500
Figura 488. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1003 ITM ......cccccviiriiieeiriiee et 501
Figura 489. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1103 ITM ......ccccceeriiiiiiieniieeniire e 501
Figura 490. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1201 ITM ......cccceeriiiriiiinieenieeee e 502
Figura 491. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1202 ITM ......ccccciiiecieeeirciiee et 502
Figura 492. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1203 ITM ......cccoviiiiiiiee et 503
Figura 493. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1303 ITM ......ccccvieiiiiee e 503
Figura 494. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1401 ITM ......ccccceiiiiieeiiciiee e 504
Figura 495. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1403 ITM ......cccoeieiiciieeiciiee et 504
Figura 496. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1501 ITM ......ccccceeriiirniiiniieeniiee et 505
Figura 497. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1503 ITM ......cccceiiiiiiieeecciee e 505
figura 498. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 503 ITM .....cccuviiiiiiiiieiciieee e 507
Figura 499. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 601 ITM ......ccceeeeeiieeeciiee e e 508
Figura 500. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 603 ITM ......ccceviveiieeeiciiee e e 508
Figura 501. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1703 ITM ......c.ccoocieeeeciiee et e 509
Figura 502. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 801 ITM ......ccceieecieeeecciiee e 509
Figura 503. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 803 ITM .......ceeieeiciieeecciiee e 510
Figura 504. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 903 ITM .....cccueviiiieeeiciiee e 510
Figura 505. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1003 ITM ......c.coeevevieeeiiiiee e 511
Figura 506. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1103 ITM .....ccceeviiieeiiciiee e 511
Figura 507. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1201 ITM .....cccoeiviieeeiciiee e 512
Figura 508. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1202 ITM .....cccceeeeiieeeiciiee et 512
Figura 509. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1203 ITM .......cccuiiiiieie e ecccteeee et 513
Figura 510. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1301 ITM .......cccuiiiiieie e ecccieeeee e 513
Figura 511. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1303 ITM .....ccceeeiiiieeeiciiee e e 514
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Figura 512. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1401 ITM .......ccccuiiieeieeeeccciiireee e 514
Figura 513. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1403 ITM ......ccceeeieeeeciiee e et 515
Figura 514. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1501 ITM .....ccccoocieieiciiiee e 515
Figura 515. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1503 ITM .....cccceeviiiiiiiriiee e 516
Figura 516. Sueldo general ciclo de ingreso 603 IRO .......cccueiiiiiieee i e 518
Figura 517. Sueldo general ciclo de ingreso 703 RO .......occiiiiiiiiiee ettt e e 518
Figura 518. Sueldo general ciclo de ingreso 803 IRO .......cccveiiiiiieeiiriee e e e e 519
Figura 519. Sueldo general ciclo de ingreso 903 RO .......cccviiiiiiiie e it 519
Figura 520. Sueldo general ciclo de ingreso 1003 RO .........ueiiiiiiiieeciiee e e 520
Figura 521. Sueldo general ciclo de ingreso 1103 IRO .........ueiiieiieie e e 520
Figura 522. Sueldo general ciclo de ingreso 1202 IRO ......c..ueviiiiieie it 521
Figura 523. Sueldo general ciclo de ingreso 1203 IRO ......ccuueiiiiiieie it 521
Figura 524. Sueldo general ciclo de ingreso 1301 RO .....cccuueviieiieie ittt e 522
Figura 525. Sueldo general ciclo de ingreso 1303 IRO .......c..uiieiiiieie e e e 522
Figura 526. Sueldo general ciclo de ingreso 1403 RO ......cc.ueviivciierecciiee ettt 523
Figura 527Sueldo general ciclo de ingreso 1503 IRO .....cccccuiiieieiieee et 523
Figura 528. Sueldo general ciclo de ingreso 1601 RO ........c.ueeeiviieeieeiieee et 524
Figura 529. Nivel organizacional ciclo de ingreso 603 IRO........ccceeeeeciieeeeciiiee e e e 527
Figura 530. Nivel organizacional ciclo de ingreso 703 IRO.......ccccueieeiciieeeciiee e 528
Figura 531. Nivel organizacional ciclo de ingreso 803 IRO........cccueieeeciieeeeciiiie et e 528
Figura 532. Nivel organizacional ciclo de ingreso 903 IRO........ccceveircieeeiriiee et e e 529
Figura 533Nivel organizacional ciclo de ingreso 1003 IRO.......ccccceviiriieeeiiiiee et eeree e 529
Figura 534. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1103 IRO.......ccceeevviieeiiiiieeecciee e e 530
Figura 535. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1201 IRO.......c.ceveviiieieiiiiee et 530
Figura 536. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1202 IRO.......c..eeeveiieeeiciieee et ceree e eevee e 531
Figura 537. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1203 IRO........cccccuviiieiieeeeccciiiieeee e eeerrre e e 531
Figura 538. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1301 IRO........ccccuviiiieieeieccciirieee e e 532
Figura 539. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1303 IRO.......ccceeeeiiieeeiciiee et e 532
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Figura 540. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1403 IRO.........ccccuiiiieieeieccciiiriee et e e 533
Figura 541. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1503 IRO.......ccceeeveciieeeiciiee et e 533
Figura 542. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1601 IRO.........ccceeccuieeeeiiiieecciiee e e e 534
Figura 543. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 703 ILT .....c.ccceeiiierieeenieeniee et 536
Figura 544. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 803 ILT .......ccceeiiieriieerieeniee et 537
Figura 545. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 903 ILT .......ccceeiiieriieerieeniee et 537
Figura 546. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1003 ILT.......ccccuterieeerieenieeniiresee et 538
Figura 547. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1103 ILT .....cccovcieriiriieee e ceiee e eseee e 538
Figura 548. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1202 ILT .......ccccveieiiiieee et 539
Figura 549. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1203 ILT .......coccieieiciiee e et 539
Figura 550. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1403 ILT .....cccocceiiiicieee i ceiiee e eeree e eeeee e 540
Figura 551. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1503 ILT.......ccovuieriieernieenieeeiee et 540
Figura 552. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1601 ILT .......ccccveviiriieeeiriiee e cciee e 541
Figura 553. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 603 IRO........cceeeeeciieeeiciiee e 543
Figura 554. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 703 IRO......cccuvviiiiiiiii it 543
Figura 555. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 803 IRO........ceeieeeiieeeeciiee e 544
Figura 556. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 903 IRO......cccvviiiiiieei e 544
Figura 557. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1003 IRO........ccccoccieeeecciieeeceiiee et e 545
Figura 558. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1103 IRO........ccccoccueeeeeciiee e ettt et 545
Figura 559. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1201 IRO........c.cccoccuieeeeciiie e et 546
Figura 560. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1202 IRO........ccceeecuveeeiciieeecciiee e 546
Figura 561. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1203 IRO........cceevevieieiciiee e et 547
Figura 562. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1301 IRO......cceveveiieeiiiiiee e 547
Figura 563. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1303 IRO......ccceeeviiieiiiiiiee et 548
Figura 564. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1503 IRO........ccceecuieeeeiiieee et 548
Figura 565. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1503 IRO........ccccuviiiiiiee et 549
Figura 566. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1601 IRO........ccccviiiieeeeieccciiieieeee e 549
Figura 567. Sueldo general ciclo de ingreso 1503 LT ....cccccieiiiiciieeeeciee et e e e 550
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Figura 568. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1503 ILT .......ccoccciiiiieeee et e e e 552
Figura 569. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1603 ILT .......cccceeeecieeeeiiiiee e et e eeeee e 552
Figura 570. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1503 ILT .......ccccviieiiiieeeeciiee et 553
Figura 571. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1603 ILT........cccceerieeenieeniieeniiee et 554
Figura 572. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1503 LT .....ccccceviieiieeiiiiiee et ereee e 555
Figura 573. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1603 LT ......cccccveircieeeiriiieee e e e 556
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INTRODUCCION

El estudio Sistémico del Seguimiento de Egresados (SE) de una Institucion de
Educacion Superior (IES), permite evaluar variables relevantes para diagnosticar
los impactos sociales, econdémicos y de insercion laboral que ofrece la universidad.
Conocer la opinién de egresados y empleadores, es el punto de partida para una
mejor evaluacion de la pertinencia y calidad de las labores académicas y para la
implementacion de la mejora continua.

El Seguimiento a Egresados, presenta la interrelacion entre dos dualidades:
Estudiantes-Egresados, y Pertinencia-Sector Productivo, por lo que es necesario
evaluar la calidad académica dentro de la dinamica del sector productivo. Los
estudios de SE proporcionan datos de ubicacién, nivel de insercion, estatus
salarial y profesional de los egresados, con el afan de retroalimentar a las IES
sobre el impacto real en el sector productivo de sus procesos educativos. También
pretenden un diagnostico sobre las debilidades y fortalezas con las que cuenta la
IES, referidas a sus procesos formativos, evitando con ello la creacion de
proyectos de formacion carentes de pertinencia.

Las universidades e instituciones de educacion superior a nivel mundial han
empezado acciones enfocadas en el aseguramiento de calidad, para satisfacer las
necesidades tanto de sus estudiantes como de la sociedad, con respecto al
mercado laboral. Consecuentemente, el conocimiento bien establecido de las
fortalezas y las debilidades de sus programas de estudio es primordial para la
gestion de calidad. En este ambiente de evaluacion, el estudio de seguimiento de
egresados es una cuestion imprescindible para las universidades, pues el
desempeiio profesional y personal de los egresados facultan establecer
indicadores con respecto a la calidad y eficiencia de las instituciones de educacion
superior.

Entre las ocupaciones prioritarias de toda universidad debe estar en analizar
meticulosamente la insercion de los egresados en el mercado laboral, es por esto
qgue la Universidad Politécnica de Guanajuato crea el procedimiento PREGR02
cuyo objetivo es: “Obtener informacion confiable acerca del desempefio de los
egresados y de su opinion de los aciertos y posibles fallas en su formacion”; en
ese tenor, este reporte busca evidenciar a través de documentar, los resultados de
la encuesta de Seguimiento de egresados (REVIN17) durante el afio 2019, el
cumplimiento del procedimiento manifestado dentro del sistema de gestion de
calidad, con la finalidad de retroalimentar los procesos académicos para buscar
alcanzar los objetivos educacionales y competencias manifestados en los perfiles
de egreso.

Este estudio esta estructurado en dos secciones, la primera describe los
resultados a nivel institucional es decir de todos los programas educativos en su
conjunto, y en una segunda etapa se presentan los hallazgos segmentados por
carrera, aqui se realizan comparativos de los datos con base en periodos de
egreso y por generacion.
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Para iniciar se presenta la filosofia institucional, que orienta las actividades del
area de Seguimiento de egresados

Mision
Seguimiento de Egresados

Ser el medio de comunicacion entre la Universidad Politécnica de Guanajuato, sus
egresados, el mercado laboral y el empleador, contribuyendo al desarrollo
profesional, personal y social de los egresados.

Vision

Seguimiento de Egresados

Ser reconocido como un vinculo entre la Universidad Politécnica de Guanajuato
(UPG), sus egresados y el mercado laboral por sus estrategias de seguimiento y
acercamiento al campo de la practica profesional, mediante la generacion de
planes de accion que permitan insertar al egresado de manera rapida al campo
laboral y promover acciones que permitan el crecimiento profesional de los
egresados, mediante la vinculacidén, capacitacion y evaluacion del desempefio
profesional de los egresados y la satisfaccion de los empleadores.

Valores
Seguimiento de Egresados

v

HONESTIDAD: Es el esfuerzo para buscar, descubrir, difundir y vivir la
verdad.

RESPETO: Considerar a las personas en razon de su dignidad.
JUSTICIA: Procurar lo que la persona y su comunidad requieren para su
desarrollo.

RESPONSABILIDAD: Asumir que las acciones de las personas impactan
en el desarrollo propio y en el de las proximas generaciones.
INNOVACION: Desarrollar las capacidades creativas para el
perfeccionamiento de lo que existe o de la implementacion de nuevas ideas.
COMPROMISO: Tener la firme determinacion de actuar en conformidad al
bien comun.
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METODOLOGIA

Objetivo de la investigacion:

Describir las condiciones laborales de los egresados de la Universidad Politécnica
de Guanajuato en el periodo 2020.

Objetivos especificos:

a) Describir el nivel de salarial
b) Describir el nivel de colocacién a través de las estadias

c) Describir el nivel organizacional ocupado por los egresados de la
UPG

d) Describir el plazo promedio de insercion laboral al primer empleo

e) Describir el porcentaje de actividades de acuerdo a su formacion
profesional.

f) Segmentar la informacién por carreras
g) Segmentar la informacion por periodo de egreso.
Enfoque:
Cuantitativo
Disefio:
No experimental transeccional.
Alcance:
Descriptivo.
Contexto espacio temporal: El levantamiento se realiz6 en mayo- agosto 2019, en

la regién Laja Bajio.

Poblacién:

2,602 egresados, de los cuales 2,501 corresponden a nivel Licenciatura 'y 100 a
posgrado.

Muestra:
Estratificada por carreras y por afios de egreso.
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Se obtuvo una muestra de 872 Egresados en un nivel del 95% de confiabilidad y el

2.1% de error (ver tablas 1-5), donde se logro la representatividad de los estratos.

Tabla 1 Muestra

Numero Total de % Sobre Muestra Muestra Real
Carrera . '
Egresados poblacion Necesaria

LAGE 956 35.3 119.1 277
I™ 626 23.1 78.0 166
IE 142 5.2 17.7 43
IRO 358 13.2 44.6 138
IAU 93 34 11.6 73
IAG 411 15.2 51.2 110
ILT 18 0.6 2.2 26
MIA 56 2.0 6.9 19
MCBA 12 0.4 1.5 12

MIPTM 33 1.2 4.1 8
POBLACION 2705 100 337 872

Tabla 2. Muestra de mas de 5 aiios de egreso.

Carera | MeS 885 9 Por afio sobre MEZ‘:‘ter:‘agi‘;esg‘:'a MUESTRA REAL
Egreso) Poblacion Carrera o e 5 ANOS EGRESO
LAGE 469 49.0 58.4 59
IT™ 220 35.1 27.4 28
IE 5 3.5 0.6 1
IRO 110 30.7 13.7 14
IAU 0 0 0 0
IAG 175 42.6 21.8 22
ILT 0 0 0 0
MIA 7 12.5 0.9 1
MCBA 0 0 0 0
MIPTM 3 91 04 1
100 123.2 126

*Se consideran los egresados de generaciones de ingreso del 2005 al 2013
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Tabla 3. Muestra 141-153

~ Muestra
L I — MUESTRA REAL
Carrera anos Poblacion Earesados Por 141-153
Egreso) Carrera -9
ano por Carrera

LAGE 171 17.9 21.3 22
IT™ 122 19.5 15.2 15
IE 41 28.9 51 5
IRO 74 20.7 9.2 9
IAU 0 0 0 0
IAG 91 22.1 11.3 12
ILT 0 0 0 0
MIA 9 16.1 1.1 2
MCBA 4 33.3 0.5 1
MIPTM 21 63.6 2.6 3
Total 66.4 69

Tabla 4. Muestra 161-173.

161-173 (3 % Por afio sobre  Muestranecesana v, rqrpa ReAL

CEIETE afos Egreso) Poblaciéon Carrera S%%Soe:dggrz?g 161-173
LAGE 202 21.1 25.16 25
IT™ 193 30.8 24.0 24
IE 57 40.1 7.1 7
IRO 94 26.2 11.7 12
IAU 21 22.6 2.6 3
IAG 98 23.8 12.2 12
ILT 0 0 0 0
MIA 27 48.2 3.4 4
MCBA 2 16.6 0.2 1
MIPTM 6 18.1 0.7 1
87.2 89
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Tabla 5. Muestra 161-173.

%Sécfgr} % Por afio sobre Mé‘afgsaagigesg‘:'a MUESTRAREAL
Egresados) Poblacion Carrera. <0 cor Carrera 181-191
LAGE 114 11.9 14.2 15
IT™ 91 14.5 11.3 12
IE 39 275 4.8 5
IRO 80 22.3 10.0 10
IAU 72 7.4 9.0 9
IAG 47 11.4 5.8 6
ILT 18 100 2.2 3
MIA 13 23.2 1.6 2
MCBA 6 50 0.7 1
MIPTM 3 91 0.3 1
0 60.1 64
Instrumento

Levantamiento de datos a partir del instrumento REVIN 17(version 2), este
instrumento esté constituido por tres secciones, de las cuales las primeras dos se
utilizan para este reporte de seguimiento y la tercera se utiliza para atender
requerimientos de informacion por parte de las autoridades educativas
Coordinacion de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas (CGUTYP), (ver anexo
A).

Levantamiento de datos

La encuesta se aplicara por dos medios, persona a persona el dia del tramite de la
titulacion y también sera capturada en formulario Google forms y se enviard por
correo a los egresados.

Analisis de datos

Los datos se concentran en una base de datos de Excel, posteriormente se
migraran a una base de datos de SPSS version 21, para su anlisis.
Se asigno un valor de 999 a los valores perdidos.
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Definicion Operacional de Variables

Afio de egreso: nominal

Cuatrimestre en que obtuvieron tramitaron su titulo

Inician con cuatrimestre 083 donde los dos primeros digitos se asignan por el afo
de egreso y el tercer digito indica el cuatrimestre, donde se codifico equivalente al
1 y concluye con cuatrimestre 192 equivalente al 31contabilizando 3 cuatrimestres
por afo

Nivel Salarial: escalar

Sueldo mensual en pesos mexicanos
Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo

Realiza actividades de su carrera: Variable nominal

Si=1

No =2

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo

Tipo de contrato: Variable nominal

Temporal =1

Planta =2

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo

Sector: Variable nominal

Clasificacion que muestra si el origen de la organizacion, si es publica o privada
Privado=1

Publico=2

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo

Giro de la empresa: Variable nominal

Clasificacion que con base en el tipo de actividad que se realiza en la organizacion
Manufacturero =1

Servicios y comercio =2

Pesca/ Ganaderia/ Extraccion de Recursos Naturales =3

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo

Nivel organizacional: Variable ordinal
Gerencial o Directivo =1

Mando medio =2

Operativo =3
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Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo

Area en que trabaja: Variable nominal
Administracion =1

Calidad =2

Comercializacion y Ventas =3
Finanzas y Contabilidad =4
Ingenieria =5

Mantenimiento =6

Produccion =7

Proyectos =8

Recursos Humanos =9

Otro =10

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo

Trabaja actualmente: Variable nominal

Si=1

No =2

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo

Causas de no trabajar: variable nominal

No eh encontrado=1

Tengo negocio propio=2

No me interesa trabajar=3

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo

Continuidad de estudios: variable nominal

Si=1

No =2

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo

IMSS: variable nominal
Si=1
No =2

INFONAVIT: variable nominal

Si=1

No =2

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo
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Sequro de vida: variable nominal

Si=1

No =2

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo
Sequro de gastos médicos: variable nominal

Si=1

No =2

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo

Comedor: variable nominal

Si=1

No =2

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo

Servicio médico: variable nominal

Si=1

No =2

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo

Servicio de guarderia: Variable nominal

Si=1

No =2

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo

Bonos de productividad: Variable nominal

Si=1

No =2

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo

Uniformes: Variable nominal

Si=1

No =2

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo

Viajes: Variable nominal

Si=1

No =2

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo
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Dias de permiso: Variable nominal
Si=1
No =2
Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo

Descuentos en productos: Variable nominal

Si=1

No =2

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo

Despensas: Variable nominal

Si=1

No =2

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo

Vales de despensa: Variable nominal

Si=1

No =2

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo

Becas escolares para ti: Variable nominal

Si=1

No =2

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo

Apoyo por difusién: Variable nominal

Si=1

No =2

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo

Becas escolares para hijos: Variable nominal

Si=1

No =2

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo

Servicio de orientacion alimentaria: Variable nominal

Si=1

No =2

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo
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Acceso deportivo: Variable nominal

Si=1

No =2

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo

Fondo de ahorro: Variable nominal

Si=1

No =2

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo

Aguinaldo: Variable nominal

Si=1

No =2

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo

Utilidades: Variable nominal

Si=1

No =2

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo

Chegueos médicos: Variable nominal

Si=1

No =2

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo

Capacitacion: Variable nominal

Si=1

No =2

Perdidos=999 No contestaron o en este momento no cuentan con trabajo

Programa de estudio: Variable nominal

Licenciatura en Administracion y Gestion de Empresas (Antes PYMES) =1
Ingenieria Agroindustrial =2

Ingenieria Automotriz = 3

Ingenieria Energia =4

Ingenieria en Tecnologias de Manufactura =5
Ingenieria Robdtica =6

Maestria Ciencias en Biotecnologia Agroalimentaria =7
Maestria Procesos y Tecnologias de Manufactura =8
Maestria Ingenieria Administrativa =9

Ingenieria Logistica y Transporte =10
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Datos Institucionales 2019

Sueldo institucional

Resultados

Tabla 6. Sueldo institucional

Estadisticos descriptivos
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N Rango Minimo Maximo Media Desv. tip

Estadistico Estadistico Estadistico Estadistico Estadistico Error tipico Estadistic

Sueldo mensual 540 68500 1500 70000 13519.18 340.197 7905.4
N valido (segun lista) 540

“No es grande el que siempre triunfa, sino el que jamas se desalienta” (José Luis Martin Descalzo)
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Pertinencia laboral institucional

Tabla 7. Pertinencia laboral institucional

Realiza actividades de su carrera

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 525 60.2 80.4 80.4
Validos No 128 14.7 19.6 100.0
Total 653 74.9 100.0
Perdidos 999 219 25.1
Total 872 100.0

Realiza actividades de su carrera

B
Brio

Figura 1. Porcentaje de pertinencia laboral institucional
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Tipo de contratacion institucional

Tabla 8. Tipo de contrato institucional

Tipo de contrato:
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Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Temporal 139 15.9 211 211
Validos Indeterminado (Planta) 520 59.6 78.9 100.0
Total 659 75.6 100.0
Perdidos 999 213 24.4
Total 872 100.0
Tipo de contrato:
B tempora
B nostermnado (Plara)

Figura 2. Porcentaje de tipo de contrato institucional
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”” Hemos luchado mucho para estudiar y graduarnos, pero lo irénico de todo esto es que... hoy empieza la
verdadera lucha” (Fernando Anfus)
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Sector de insercion institucional

Tabla 9. Sector de insercion institucional UPG
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Figura 3. Porcentaje de sector de insercidn institucional UPG

Sector:
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
PRIVADO 566 64.9 85.5 85.5
Vélidos PUBLICO 96 11.0 145 100.0
Total 662 75.9 100.0
Perdidos 999 210 24.1
Total 872 100.0
Sector:
Rronuco
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Giro de la empresa institucional

Tabla 10. Giro de insercidn institucional UPG

Indicar Giro de la Empresa

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Manufacturero 320 36.7 48.3 48.3
Servicios y Comercio 304 34.9 45.9 94.1
Validos Pesca/ Ganaderia/ 39 45 59 100.0
Extraccion de Recursos
Naturales
Total 663 76.0 100.0
Perdidos 999 209 24.0
Total 872 100.0
INDICAR Giro de la Empresa

Figura 4. Porcentaje de giro de insercidn institucional UPG
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Nivel organizacional institucional

Tabla 11. Nivel organizacional institucional

Nivel organizacional

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Gerencial o Directivo (Tengo 70 8.0 10.6 10.6
un Departamento o Area a
mi cargo)
Validos Mando Medio ( Tengo 352 40.4 53.2 63.7
personal a mi cargo)
Operativo (Sin personal a mi 240 27.5 36.3 100.0
cargo)
Total 662 75.9 100.0
Perdidos 999 210 241
Total 872 100.0

Nivel organizacional

Gerencial o Directivg (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)

-Mando Medio ( Tengo
personal @ mi cargo)

DOperativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 5. Porcentaje de nivel organizacional institucional
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“Si creéis en lo que decis, si creéis en lo que hacéis, seréis mas efectivos, mas apasionados y mas

auténticos en todo lo que hagais” (Seth Goldman)
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Area de trabajo institucional

Tabla 12. Area de trabajo institucional

Areaen que trabaja
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Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Administracion 85 9.7 12.5 12.5
Calidad 89 10.2 131 25.6
Comercializacién y Ventas 50 5.7 7.4 33.0
Finanzas y Contabilidad 38 4.4 5.6 38.6
Ingenieria 95 10.9 14.0 52.6
Validos Mantenimiento 64 7.3 9.4 62.0
Produccion 73 8.4 10.8 72.8
Proyectos 31 3.6 4.6 77.3
Recursos Humanos 33 3.8 4.9 82.2
Otro 121 13.9 17.8 100.0
Total 679 77.9 100.0
Perdidos 999 193 221
Total 872 100.0
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Area en que trabaja
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B Administracion

[ calidad

[ comercializacién y Ventas
M Finanzas y Contabilidad
Oingenieria

B Martenimiento

B Produccion

CProyectos

[ Recursos Humanos

M otro

Figura 6. Porcentaje de area de trabajo institucional
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Insercién institucional

Tabla 13. Insercidn institucional

Trabaja actualmente
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Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 653 74.9 74.9 74.9
Vélidos No 219 25.1 25.1 100.0
Total 872 100.0 100.0
Trabaja actualmente

Figura 7. Porcentaje de insercion institucional
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Falta de trabajo institucional

Tabla 14. Falta de trabajo institucional

Causas de no trabajar

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
No he encontrado Trabajo 172 19.7 85.6 85.6
Tengo negocio Propio 22 25 10.9 96.5
Vélidos
No me interesa Trabajar 7 .8 35 100.0
Total 201 231 100.0
Perdidos 999 671 76.9
Total 872 100.0

Causas de no trabajar

B No he encontrado Trabajo
B Tengo negocio Propio
CINo me interesa Trabajar

Figura 8. Porcentaje de falta de trabajo institucional
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Posgrado institucional

Tabla 15. Posgrado institucional

Continuidad de estudios (Posgrado)
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Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 79 9.1 9.2 9.2
Validos No 784 89.9 90.8 100.0
Total 863 99.0 100.0
Perdidos 999 9 1.0
Total 872 100.0

Continuidad de estudios (Posgrado)

Figura 9. Porcentaje de posgrado institucional
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“El mayor estimulo para esforzarnos en el estudio y en la vida es el placer del mismo trabajo, el
placer de los resultados y la conciencia del valor de los resultados para esa comunidad”
(Albert Einstein)
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Egresados con IMSS

Tabla 16.Egresados con IMSS
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IMSS
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
SI 580 66.5 86.8 86.8
Validos NO 88 10.1 13.2 100.0
Total 668 76.6 100.0
Perdidos 999 204 234
Total 872 100.0

IMSS

Figura 10. Porcentaje de egresados con IMSS
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Egresados con INFONAVIT

Tabla 17. Egresados con INFONAVIT

INFONAVIT
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 449 51.5 67.5 67.5
Validos No 216 24.8 325 100.0
Total 665 76.3 100.0
Perdidos 999 207 23.7
Total 872 100.0
INFONAVIT

Hsi
BEno

Figura 11. Porcentaje de egresados con INFONAVIT
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Egresados con seguro de vida

Tabla 18. Egresados con Seguro de vida

Seguro de vida

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 426 48.9 63.9 63.9
Validos No 241 27.6 36.1 100.0
Total 667 76.5 100.0
Perdidos 999 205 235
Total 872 100.0

Seguro de vida

Hsi
Eno

Figura 12. Porcentaje de egresados con Seguro de vida
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Egresados con seguro de gastos médicos

Tabla 19. Egresados con seguro de gastos médicos

Seguro de gastos Médicos
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Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 364 41.7 54.7 54.7
Validos No 301 34.5 45.3 100.0
Total 665 76.3 100.0
Perdidos 999 207 23.7
Total 872 100.0

Seguro de gastos Médicos

Figura 13. Porcentaje de Egresados con seguro de gastos médicos
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Egresados con servicio de comedor

Tabla 20. Egresados con servicio de comedor

Servicio Comedor
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Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 391 44.8 58.8 58.8
Validos No 274 31.4 41.2 100.0
Total 665 76.3 100.0
Perdidos 999 207 23.7
Total 872 100.0

Servicio Comedor

Figura 14. Porcentaje de egresados con servicio de comedor
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Egresados con servicio médico

Tabla 21. Egresados con servicio médico

Servicio Médico
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Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 465 53.3 69.9 69.9
Validos No 200 22.9 30.1 100.0
Total 665 76.3 100.0
Perdidos 999 207 23.7
Total 872 100.0

Servicio Médico

Figura 15. Porcentaje de egresados con servicio médico
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Egresados con servicio de guarderia

Tabla 22. Egresados con servicio de guarderia

Servicio de Guarderia

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 54 6.2 8.1 8.1
Vaélidos No 612 70.2 91.9 100.0
Total 666 76.4 100.0
Perdidos 999 206 23.6
Total 872 100.0

Servicio de Guarderia

Figura 16. Porcentaje de Egresados con servicio de guarderia

81 Reporte de Egresados 2020

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran?'; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe
Alvarez Orozco?



w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO
Egresados con bonos de productividad

Tabla 23. Egresados con bonos de productividad

Bonos de Productividad

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 285 32.7 42.7 42.7
Validos No 382 43.8 57.3 100.0
Total 667 76.5 100.0
Perdidos 999 205 23.5
Total 872 100.0

Bonos de Productividad

Figura 17. Porcentaje de egresados con bonos de productividad
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Egresados con uniformes

Tabla 24. Egresados con uniformes
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Uniformes
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 455 52.2 68.2 68.2
Validos No 212 243 31.8 100.0
Total 667 76.5 100.0
Perdidos 999 205 235
Total 872 100.0
Uniformes

Figura 18. Porcentaje de egresados con uniformes
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Egresados con Viajes

Tabla 25. Egresados con uniformes

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Viajes
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 247 28.3 37.2 37.2
Validos No 417 47.8 62.8 100.0
Total 664 76.1 100.0
Perdidos 999 208 23.9
Total 872 100.0
Viajes

Figura 19. Egresados con viajes

W si
Eno
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Egresados con dias de permiso

Tabla 26. Egresados con dias de permiso

Dias de Permiso

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 599 68.7 90.1 90.1
Validos No 66 7.6 9.9 100.0
Total 665 76.3 100.0
Perdidos 999 207 23.7
Total 872 100.0

Dias de Permiso

Hsi
Eno

Figura 20. Porcentaje de Egresados con dias de permiso
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Egresados con descuento en productos

Tabla 27. Egresados con descuento en productos

Descuento en Productos
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Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 273 31.3 41.2 41.2
Validos No 390 44.7 58.8 100.0
Total 663 76.0 100.0
Perdidos 999 209 24.0
Total 872 100.0

Descuento en Productos

Figura 21. Egresados con descuento en productos

M si
BEnNo
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Egresados con despensas

Tabla 28. Egresados con despensas
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Despensas
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 92 10.6 13.8 13.8
Vaélidos No 573 65.7 86.2 100.0
Total 665 76.3 100.0
Perdidos 999 207 23.7
Total 872 100.0
Despensas

Figura 22. Porcentaje de egresados con despensas
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Egresados con vales de despensa

Tabla 29. Egresados con vales de despensa

Vales de Despensa

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 384 44.0 57.7 57.7
Validos No 281 32.2 42.3 100.0
Total 665 76.3 100.0
Perdidos 999 207 23.7
Total 872 100.0

Vales de Despensa

Figura 23. Porcentaje de egresados con vales de despensa
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Egresados con Beca escolar para trabajador

Tabla 30. Egresados con Beca escolar para trabajador

Becas Escolares para Trabajador

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 132 15.1 19.8 19.8
Validos No 534 61.2 80.2 100.0
Total 666 76.4 100.0
Perdidos 999 206 23.6
Total 872 100.0

Becas Escolares para Trabajador

Figura 24. Porcentaje de egresados con Beca escolar para trabajador
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Egresados con apoyo por defuncion

Tabla 31. Egresados con apoyo por defuncion

Apoyo por defuncién
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Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 317 36.4 48.0 48.0
Validos No 344 39.4 52.0 100.0
Total 661 75.8 100.0
Perdidos 999 211 24.2
Total 872 100.0

Apoyo por defunsién

Hsi
Eno

Figura 25. Porcentaje de Egresados con apoyo por defuncion
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Egresados con becas para hijos

Tabla 32. Egresados con becas para hijos

Becas para Hijos
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Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 142 16.3 215 215
Validos No 519 59.5 78.5 100.0
Total 661 75.8 100.0
Perdidos 999 211 24.2
Total 872 100.0

Becas para Hijos

Figura 26. Porcentaje de Egresados con becas para hijos
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Egresados con servicio de orientacion alimentaria

Tabla 33. Egresados con servicio de orientacion alimentaria

Servicio Orientacion Alimentaria (Nutri6logo)

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 117 13.4 17.6 17.6
Validos No 546 62.6 82.4 100.0
Total 663 76.0 100.0
Perdidos 999 209 24.0
Total 872 100.0

Servicio Orientacién Alimentaria (Nutriélogo)

Hsi
Eno

Figura 27. Porcentaje de egresados con servicio de orientacion alimentaria
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Egresados con acceso a deportivos

Tabla 34. Egresados con acceso a deportivos

Acceso a Deportivos

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 163 18.7 24.5 24.5
Validos No 502 57.6 75.5 100.0
Total 665 76.3 100.0
Perdidos 999 207 23.7
Total 872 100.0

Acceso a Deportivos

Figura 28. Porcentaje de egresados con acceso a deportivos
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Egresados con fondo de ahorro

Tabla 35. Egresados con fondo de ahorro

Fondo de Ahorro

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 401 46.0 60.2 60.2
Vélidos No 265 30.4 39.8 100.0
Total 666 76.4 100.0
Perdidos 999 206 23.6
Total 872 100.0
Fondo de Ahorro

Msi
Eno

Figura 29. Porcentaje de egresados con fondo de ahorro
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Egresados con aguinaldo

Tabla 36. Egresados con aguinaldo
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Figura 30. Egresados con aguinaldo

Aguinaldo
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 608 69.7 91.7 91.7
Validos No 55 6.3 8.3 100.0
Total 663 76.0 100.0
Perdidos 999 209 24.0
Total 872 100.0
Aguinaldo

Hsi
BEnNo
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Egresados con utilidades

Tabla 37. Egresados con utilidades

Utilidades
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 429 49.2 64.4 64.4
Validos No 237 27.2 35.6 100.0
Total 666 76.4 100.0
Perdidos 999 206 23.6
Total 872 100.0
Utilidades

M si
o

Figura 31. Porcentaje de egresados con utilidades
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Egresados con chequeos médicos

Tabla 38. Egresados con utilidades

Chequeos Médicos
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Figura 32. Porcentaje de egresados con utilidades

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 308 35.3 46.2 46.2
Validos No 358 41.1 53.8 100.0
Total 666 76.4 100.0
Perdidos 999 206 23.6
Total 872 100.0
Chequeos Médicos
e
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Egresados con capacitacion

Tabla 39. Egresados con capacitacion

Capacitacion
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Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 570 65.4 85.3 85.3
Vaélidos No 98 11.2 14.7 100.0
Total 668 76.6 100.0
Perdidos 999 204 234
Total 872 100.0

Figura 33. Porcentaje de egresados con capacitacion

Capacitacion

M si
o
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Resultados comparativos por nivel educativo

” El mayor estimulo para esforzarnos en el estudio y en la vida es el placer del mismo trabajo, el
placer de los resultados y la conciencia del valor de los resultados para esa comunidad”
(Albert Einstein)
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Sueldo nivel licenciatura y maestria

Tabla 40. Sueldo comparativo entre carreras

Estadisticos descriptivos

Nivel Educativo N Rango Minimo Maximo Media Desv. tip.

Sueldo mensual 519 68500 1500 70000 13227.09 7695.582
Superior

N vélido (segun lista) 519

Sueldo mensual 21 34000 8000 42000 20738.10( 9669.047
Posgrado

N vélido (segun lista) 21

Tipo de contrato licenciatura y maestria

Tabla 41. Tipo de contrato licenciatura y maestria

Estadisticos

Tipo de contrato:

Validos 627
Superior N

Perdidos 208

Validos 32
Posgrado N

Perdidos 5
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Tabla 42. Comparativo de tipo de contrato licenciatura y maestria

Tipo de contrato:

Nivel Educativo Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Temporal 132 15.8 211 211
Validos Indeterminado (Planta) 495 59.3 78.9 100.0
Superior Total 627 75.1 100.0
Perdidos 999 208 24.9
Total 835 100.0
Temporal 7 18.9 21.9 21.9
Validos Indeterminado (Planta) 25 67.6 78.1 100.0
Posgrado Total 32 86.5 100.0
Perdidos 999 5 135
Total 37 100.0

Tipo de contrato:

Nivel Educativo: Superior

M Temporal
Einceterminado (Planta)

Figura 34. Porcentaje tipo de contrato licenciatura
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Tipo de contrato:

Nivel Educativo: Posgrado

W Temporal
[ indeterminado (Planta)

Figura 35. Porcentaje tipo de contrato maestria

Sector de insercion licenciatura y maestria

Tabla 43. Sector licenciatura y maestria

Estadisticos

Sector:
Vélidos 632
Superior N
Perdidos 203
Vélidos 30
Posgrado N
Perdidos 7
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Tabla 44. comparativo sector licenciatura y maestria

Sector:
Nivel Educativo Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
PRIVADO 548 65.6 86.7 86.7
Validos PUBLICO 84 10.1 13.3 100.0
Superior Total 632 75.7 100.0
Perdidos 999 203 24.3
Total 835 100.0
PRIVADO 18 48.6 60.0 60.0
Validos PUBLICO 12 324 40.0 100.0
Posgrado Total 30 81.1 100.0
Perdidos 999 7 18.9
Total 37 100.0
Sector:

Nivel Educativo: Superior

MW PRIVADO
ErUBLICO

Figura 36. Porcentaje sector licenciatura
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Sector:

Nivel Educativo: Posgrado

W PRIVADO
EruBLICO

Figura 37. Porcentaje sector maestria
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Giro de la empresa (sectores) nivel licenciatura y maestria

Tabla 45. Giro de la empresa (sectores) nivel licenciatura y maestria

INDICAR Giro de la Empresa

Nivel Educativo Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Manufacturero 309 37.0 48.7 48.7
Servicios y Comercio 288 34.5 45.4 94.2
Pesca/ Ganaderia/ 37 4.4 5.8 100.0
Validos
. Extraccién de Recursos
Superior
Naturales
Total 634 75.9 100.0
Perdidos 999 201 24.1
Total 835 100.0
Manufacturero 11 29.7 37.9 37.9
Servicios y Comercio 16 43.2 55.2 93.1
. Pesca/ Ganaderia/ 2 54 6.9 100.0
Validos
Extraccion de Recursos
Posgrado
Naturales
Total 29 78.4 100.0
Perdidos 999 8 21.6
Total 37 100.0
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INDICAR Giro de la Empresa

Nivel Educativo: Superior

B Manufacturero
@ Servicios y Comercio

Pescal Ganaderia/
DExtraccion de Recursos
Naturales

Figura 38. Porcentaje giro de la empresa (sectores) nivel licenciatura

INDICAR Giro de la Empresa

Nivel Educativo: Posgrado

B Manufacturero

@ Servicios y Comercio
Pesca/ Ganaderia/

DExtraccion de Recursos
Naturales

Figura 39. Porcentaje giro de la empresa (sectores) nivel maestria
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Nivel organizacional licenciatura y maestria

Tabla 46. Nivel organizacional licenciatura y maestria

Estadisticos

Nivel organizacional

Validos 632
Superior N
Perdidos 203
Validos 30
Posgrado N
Perdidos 7
Nivel organizacional
Nivel Educativo Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Gerencial o Directivo (Tengo 61 7.3 9.7 9.7
un Departamento o Area a
mi cargo)
Mando Medio ( Tengo 343 41.1 54.3 63.9
Vélidos )
personal a mi cargo)
Superior
Operativo (Sin personal a mi 228 27.3 36.1 100.0
cargo)
Total 632 75.7 100.0
Perdidos 999 203 24.3
Total 835 100.0
Gerencial o Directivo (Tengo 9 24.3 30.0 30.0
un Departamento o Area a
mi cargo)
Mando Medio ( Tengo 9 243 30.0 60.0
Vaélidos _
personal a mi cargo)
Posgrado
Operativo (Sin personal a mi 12 324 40.0 100.0
cargo)
Total 30 81.1 100.0
Perdidos 999 7 18.9
Total 37 100.0
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Nivel organizacional

Nivel Educativo: Superior

Gerencial o Directivg (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)
-Mando Medio ( Tengo
personal @ mi cargo
DOperativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 40. Porcentaje nivel organizacional licenciatura

Nivel organizacional

Nivel Educativo: Posgrado

Gerencial o Directivg (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)
.Mando Medio ( Tengo
personal @ mi cargo
DOperaﬂvo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 41. Porcentaje nivel organizacional maestria
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Trabaja actualmente nivel licenciatura y maestria

Tabla 47. Trabaja actualmente nivel licenciatura y maestria

Estadisticos

Trabaja actualmente

Vaélidos 835
Superior N

Perdidos 0

Vaélidos 37
Posgrado N

Perdidos 0

Tabla 48. Comparacion trabaja actualmente nivel licenciatura y maestria

Trabaja actualmente

Nivel Educativo Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado

Si 621 74.4 74.4 74.4

Superior Validos No 214 25.6 25.6 100.0
Total 835 100.0 100.0

Si 32 86.5 86.5 86.5

Posgrado  Vélidos No 5 135 135 100.0
Total 37 100.0 100.0
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Trabaja actualmente

Nivel Educativo: Superior

Figura 42. Trabaja actualmente nivel licenciatura

Trabaja actualmente

Nivel Educativo: Posgrado

Figura 43. Trabaja actualmente nivel maestria
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Causas de no trabajar nivel licenciatura y maestria

Tabla 49. Causas de no trabajar nivel licenciatura y maestria

Estadisticos

Causas de no trabajar

Vaélidos 196
Superior N

Perdidos 639

Vaélidos 5
Posgrado N

Perdidos 32

Tabla 50. Comparacion causas de no trabajar nivel licenciatura y maestria

Causas de no trabajar

Nivel Educativo Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
No he encontrado Trabajo 167 20.0 85.2 85.2
Tengo negocio Propio 22 2.6 11.2 96.4
Validos
No me interesa Trabajar 7 .8 3.6 100.0
Superior
Total 196 235 100.0
Perdidos 999 639 76.5
Total 835 100.0
Validos No he encontrado Trabajo 5 13.5 100.0 100.0
Posgrado Perdidos 999 32 86.5
Total 37 100.0

Filtro: Trabaja= 1 si / 2=no
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Causas de no trabajar

Nivel Educativo: Superior

B No he encontrado Trabajo
[ Tengo negocio Propio
[CINo me interesa Trabajar

Figura 44. Porcentaje causas de no trabajar nivel licenciatura

Causas de no trabajar

Nivel Educativo: Posgrado
B No he encontrado Trabajo

Figura 45. Porcentaje causas de no trabajar nivel maestria
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Area de trabajo nivel licenciatura y maestria

Tabla 51. Area de trabajo nivel licenciatura y maestria

Estadisticos

Area en que trabaja

Vaélidos 647
Superior N

Perdidos 188

Validos 32
Posgrado N

Perdidos 5

“Solo hay una regla para el futuro: da lo mejor de ti mismo/a, todo lo demas serd mera

circunstancia” Jorge Belzunces
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Tabla 52. Comparativa area de trabajo nivel licenciatura y maestria

Area en que trabaja

Nivel Educativo Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Administracion 75 9.0 11.6 11.6
Calidad 86 10.3 13.3 24.9
Comercializacién y Ventas 50 6.0 7.7 32.6
Finanzas y Contabilidad 36 4.3 5.6 38.2
Ingenieria 93 111 14.4 52.6
Validos Mantenimiento 64 7.7 9.9 62.4
Superior Produccién 71 8.5 11.0 73.4
Proyectos 29 3.5 4.5 77.9
Recursos Humanos 33 4.0 5.1 83.0
Otro 110 13.2 17.0 100.0
Total 647 77.5 100.0
Perdidos 999 188 225
Total 835 100.0
Administracion 10 27.0 313 313
Calidad 3 8.1 9.4 40.6
Finanzas y Contabilidad 2 5.4 6.3 46.9
Ingenieria 2 5.4 6.3 53.1
Validos
Produccion 2 5.4 6.3 59.4
Posgrado
Proyectos 2 54 6.3 65.6
Otro 11 29.7 34.4 100.0
Total 32 86.5 100.0
Perdidos 999 5 135
Total 37 100.0
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Area en que trabaja

Nivel Educativo: Superior

B Administracion

[ calidad

[ comercializacion y Ventas
W Finanzas y Contabilidad
ingenieria

M Mantenimiento

[ Produccion

CpProyectos

[ Recursos Humanos

M otro

Figura 46. Porcentaje area de trabajo nivel licenciatura

Area en que trabaja

Nivel Educativo: Posgrado

M Administracion

@ Calidad

CIFinanzas y Contabilidad
W ingenieria
CProduccion

B Proyectos

Eotro

Figura 47. Area de trabajo nivel maestria
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Reporte por programa educativo
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Licenciatura en Administracién y Gestion Empresarial (LAGE)

Sueldo general LAGE

Tabla 53. Sueldo LAGE

Estadisticos descriptivos

N Rango Minimo Maximo Media Desuv. tip.

Sueldo mensual 176 31700 2300 34000 11484.43| 5363.873
N valido (segun lista) 176

Nivel organizacional LAGE

Tabla 54. Nivel organizacional LAGE

Nivel organizacional

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Gerencial o Directivo (Tengo 28 10.0 12.7 12.7
un Departamento o Area a
mi cargo)
Validos Mando Medio (' Tengo 106 38.0 48.0 60.6
personal a mi cargo)
Operativo (Sin personal a mi 87 31.2 39.4 100.0
cargo)
Total 221 79.2 100.0
Perdidos 999 58 20.8
Total 279 100.0
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Nivel organizacional

Gerencial o Directivqg (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)

Mancdo Medio ( Tengo
personal @ mi cargo)

DOpersﬂivo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 48. Porcentaje nivel organizacional LAGE
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Pertinencia laboral LAGE

Tabla 55. Pertinencia laboral LAGE

Realiza actividades de su carrera

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 55 19.7 87.3 87.3
Validos No 8 29 12.7 100.0
Total 63 22.6 100.0
999 20 7.2
Perdidos  Sistema 196 70.3
Total 216 77.4
Total 279 100.0

Realiza actividades de su carrera

Hsi
Eno

Figura 49. Porcentaje pertinencia laboral LAGE
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Sector de insercion LAGE

Tabla 56. Sector de insercion LAGE

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Sector:
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
PRIVADO 186 66.7 83.8 83.8
Vélidos PUBLICO 36 12.9 16.2 100.0
Total 222 79.6 100.0
Perdidos 999 57 20.4
Total 279 100.0
Sector:

HrrRIVADO
B pPUBLICO

Figura 50. Porcentaje sector de insercion LAGE
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Tipo de contrato LAGE

Tabla 57. Tipo de contrato LAGE

Tipo de contrato:

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Temporal 35 12.5 16.0 16.0
Validos Indeterminado (Planta) 184 65.9 84.0 100.0
Total 219 78.5 100.0
Perdidos 999 60 215
Total 279 100.0

Tipo de contrato:

B Temporal

Figura 51. Porcentaje tipo de contrato LAGE

W Indeterminaclo (Planta)
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Giro de la empresa LAGE

Tabla 58. Giro de la empresa LAGE

INDICAR Giro de la Empresa

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Manufacturero 54 19.4 24.5 24.5
Servicios y Comercio 156 55.9 70.9 95.5
Validos Pesca/ Ganaderia/ 10 36 45 100.0
Extraccion de Recursos
Naturales
Total 220 78.9 100.0
Perdidos 999 59 211
Total 279 100.0

INDICAR Giro de la Empresa

B Manufacturero
B Servicios y Comercio

Pescal Ganaderia/
DExtraccion de Recursos
Naturales

Figura 52. Porcentaje giro de la empresa LAGE

122 Reporte de Egresados 2020

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran'; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe
Alvarez Orozco?



w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Continuidad de estudios LAGE

Tabla 59. Continuidad de estudios LAGE

Continuidad de estudios (Posgrado)

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 25 9.0 9.1 9.1
Vaélidos No 249 89.2 90.9 100.0
Total 274 98.2 100.0
Perdidos 999 5 1.8
Total 279 100.0

Continuidad de estudios (Posgrado)

Figura 53. Porcentaje continuidad de estudios LAGE
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Insercion laboral LAGE

Tabla 60. Insercion laboral LAGE

Trabaja actualmente

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 215 77.1 77.1 77.1
Validos No 64 22.9 22.9 100.0
Total 279 100.0 100.0

Trabaja actualmente

M si
Eno

Figura 54. Porcentaje de insercion laboral LAGE
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Area de trabajo LAGE
Tabla 61. Area de trabajo LAGE

Area en que trabaja

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Administracion 63 22.6 28.5 28.5
Calidad 7 25 3.2 31.7
Comercializacion y Ventas 37 13.3 16.7 48.4
Finanzas y Contabilidad 34 12.2 15.4 63.8
Ingenieria 2 4 .9 64.7
Validos
Produccion 8 29 3.6 68.3
Proyectos 2 v .9 69.2
Recursos Humanos 33 11.8 14.9 84.2
Otro 35 125 15.8 100.0
Total 221 79.2 100.0
Perdidos 999 58 20.8
Total 279 100.0

Area en que trabaja

B Administracion

M calidad

[ comercializacion y Ventas
W Finanzas y Contabilidad
Oingenieria

B Produccién

EProyectos

CRecursos Humanos
BEotro

Figura 55. Porcentaje area de trabajo LAGE
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Egresado con IMSS LAGE

Tabla 62. Egresado con IMSS LAGE

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

IMSS
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Sl 192 68.8 86.9 86.9
Validos NO 29 10.4 131 100.0
Total 221 79.2 100.0
Perdidos 999 58 20.8
Total 279 100.0
IMSS

Figura 56. Porcentaje de egresado con IMSS LAGE
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Egresado con INFONAVIT LAGE

Tabla 63. Egresado con INFONAVIT LAGE

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

INFONAVIT
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 146 52.3 66.1 66.1
Validos No 75 26.9 33.9 100.0
Total 221 79.2 100.0
Perdidos 999 58 20.8
Total 279 100.0
INFONAVIT

Figura 57. Porcentaje de egresado con INFONAVIT LAGE
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Egresado con INFONAVIT LAGE

Tabla 64. Egresado con INFONAVIT LAGE

Seguro de vida

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 120 43.0 54.3 54.3
Validos No 101 36.2 45.7 100.0
Total 221 79.2 100.0
Perdidos 999 58 20.8
Total 279 100.0

Seguro de vida

Figura 58. Porcentaje de egresado con seguro de vida LAGE
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Egresado con seguro de gastos médicos LAGE

Tabla 65. Egresado con seguro de gastos médicos LAGE

Seguro de gastos Médicos

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 95 34.1 43.0 43.0
Validos No 126 45.2 57.0 100.0
Total 221 79.2 100.0
Perdidos 999 58 20.8
Total 279 100.0

Seguro de gastos Médicos

Figura 59. Porcentaje de egresado con seguro de gastos médicos LAGE
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Egresado con servicio de comedor LAGE

Tabla 66. Egresado con servicio de comedor LAGE

Servicio Comedor

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 114 40.9 51.6 51.6
Validos No 107 38.4 48.4 100.0
Total 221 79.2 100.0
Perdidos 999 58 20.8
Total 279 100.0

Servicio Comedor

Figura 60. Porcentaje de egresado con servicio de comedor LAGE
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Egresado con servicio médico LAGE

Tabla 67. Egresado con servicio médico LAGE

Servicio Médico

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 138 49.5 62.7 62.7
Validos No 82 29.4 37.3 100.0
Total 220 78.9 100.0
Perdidos 999 59 21.1
Total 279 100.0

Servicio Médico

Figura 61. Porcentaje de egresado con servicio médico LAGE
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Egresado con servicio de guarderia LAGE

Tabla 68. Egresado con servicio de guarderia LAGE

Servicio de Guarderia

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 21 7.5 9.5 9.5
Validos No 199 71.3 90.5 100.0
Total 220 78.9 100.0
Perdidos 999 59 21.1
Total 279 100.0

Servicio de Guarderia

M si
EnNo

Figura 62. Porcentaje de egresado con servicio de guarderia LAGE
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Egresado con bonos de productividad LAGE

Tabla 69. Egresado con bonos de productividad LAGE

Bonos de Productividad

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 102 36.6 46.2 46.2
Validos No 119 42.7 53.8 100.0
Total 221 79.2 100.0
Perdidos 999 58 20.8
Total 279 100.0
Bonos de Productividad
B

Figura 63. Porcentaje de egresado con bonos de productividad LAGE
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Egresado con uniformes LAGE

Tabla 70. Egresado con uniformes LAGE

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Uniformes
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 141 50.5 63.8 63.8
Validos No 80 28.7 36.2 100.0
Total 221 79.2 100.0
Perdidos 999 58 20.8
Total 279 100.0
Uniformes

Figura 64. Porcentaje de egresado con uniformes LAGE
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Egresado con viajes

LAGE

Tabla 71. Egresado con viajes LAGE

Viajes
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 67 24.0 30.6 30.6
Validos No 152 54.5 69.4 100.0
Total 219 78.5 100.0
Perdidos 999 60 215
Total 279 100.0
Viajes

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Figura 65. Porcentaje de Egresado con viajes LAGE
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Egresado con dias de permiso LAGE

Tabla 72. Egresado con dias de permiso LAGE

Dias de Permiso

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 196 70.3 89.1 89.1
Validos No 24 8.6 10.9 100.0
Total 220 78.9 100.0
Perdidos 999 59 21.1
Total 279 100.0

Dias de Permiso

Wi
BEno

Figura 66. Porcentaje de egresado con dias de permiso LAGE
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Egresado con descuento en productos LAGE

Tabla 73. Egresado con descuento en productos LAGE

Descuento en Productos

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 105 37.6 47.7 47.7
Vaélidos No 115 41.2 52.3 100.0
Total 220 78.9 100.0
Perdidos 999 59 21.1
Total 279 100.0

Descuento en Productos

Figura 67. Porcentaje de egresado con descuento en productos LAGE
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Egresado con despensas LAGE

Tabla 74. Egresado con despensas LAGE

Despensas
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 25 9.0 114 114
Validos No 195 69.9 88.6 100.0
Total 220 78.9 100.0
Perdidos 999 59 21.1
Total 279 100.0
Despensas

M si
BEno

Figura 68. Porcentaje de egresado con despensas LAGE
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Egresado con vales de despensa LAGE

Tabla 75. Egresado con vales de despensa LAGE

Vales de Despensa

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 115 41.2 52.5 52.5
Validos No 104 37.3 47.5 100.0
Total 219 78.5 100.0
Perdidos 999 60 215
Total 279 100.0
Vales de Despensa
e

Figura 69. Porcentaje de Egresado con vales de despensa LAGE
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Egresado con becas escolares para trabajadores LAGE

Becas Escolares para Trabajador

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Tabla 76. Egresado con becas escolares para trabajadores LAGE

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 33 11.8 15.0 15.0
Validos No 187 67.0 85.0 100.0
Total 220 78.9 100.0
Perdidos 999 59 21.1
Total 279 100.0
Becas Escolares para Trabajador
B

Figura 70. Porcentaje de egresado con becas escolares para trabajadores LAGE
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Egresado con Apoyo por defuncion LAGE

Tabla 77. Egresado con Apoyo por defunciéon LAGE

Apoyo por defuncién

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 100 35.8 45.7 45.7
Vaélidos No 119 42.7 54.3 100.0
Total 219 78.5 100.0
Perdidos 999 60 215
Total 279 100.0

Apoyo por defunsion

Figura 71. Porcentaje de egresado con Apoyo por defuncion LAGE

141 Reporte de Egresados

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran?'; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe
Alvarez Orozco?



Egresado con becas para hijos LAGE

Tabla 78. Egresado con becas para hijos LAGE

Becas para Hijos

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 41 14.7 18.8 18.8
Validos No 177 63.4 81.2 100.0
Total 218 78.1 100.0
Perdidos 999 61 21.9
Total 279 100.0

Becas para Hijos

Hsi
Eno

Figura 72. Porcentaje de egresado con becas para hijos LAGE
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Egresado con servicio de nutridlogo LAGE

Tabla 79. Egresado con servicio de nutriélogo LAGE

Servicio Orientacion Alimentaria (Nutri6logo)

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 35 125 16.0 16.0
Validos No 184 65.9 84.0 100.0
Total 219 78.5 100.0
Perdidos 999 60 215
Total 279 100.0

Servicio Orientacion Alimentaria (Nutriélogo)

Hsi
BEno

Figura 73. Porcentaje de egresado con servicio de nutriélogo LAGE

143 Reporte de Egresados 2020

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran?'; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe

Alvarez Orozco?



w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Egresado con fondo de ahorro LAGE

Tabla 80. Egresado con fondo de ahorro LAGE

Fondo de Ahorro

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 120 43.0 54.5 54.5
Validos No 100 35.8 455 100.0
Total 220 78.9 100.0
Perdidos 999 59 21.1
Total 279 100.0

Fondo de Ahorro

Figura 74. Porcentaje de Egresado con fondo de ahorro LAGE
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Egresado con acceso a deportivos LAGE

Tabla 81. Egresado con acceso a deportivos LAGE

Acceso a Deportivos

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 54 194 24.5 245
Validos No 166 59.5 75.5 100.0
Total 220 78.9 100.0
Perdidos 999 59 21.1
Total 279 100.0

Acceso a Deportivos

Hsi
BEno

Figura 75. Porcentaje de Egresado con acceso a deportivos LAGE
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Egresado con Aguinaldo LAGE

Tabla 82. Egresado con Aguinaldo LAGE

Aguinaldo
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 206 73.8 94.5 94.5
Validos No 12 4.3 55 100.0
Total 218 78.1 100.0
Perdidos 999 61 21.9
Total 279 100.0
Aguinaldo
B

Figura 76. Porcentaje de Egresado con Aguinaldo LAGE
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Egresado con utilidades LAGE

Tabla 83. Egresado con utilidades LAGE

Utilidades
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 139 49.8 63.2 63.2
Validos No 81 29.0 36.8 100.0
Total 220 78.9 100.0
Perdidos 999 59 21.1
Total 279 100.0
Utilidades

Figura 77. Egresado con utilidades LAGE
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Egresado con chequeos médicos LAGE

Chequeos Médicos

Tabla 84. Egresado con chequeos médicos LAGE

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 87 31.2 39.5 39.5
Validos No 133 47.7 60.5 100.0
Total 220 78.9 100.0
Perdidos 999 59 21.1
Total 279 100.0
Chequeos Médicos
e

Figura 78. Porcentaje de egresado con chequeos médicos LAGE
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Egresado con Capacitacion LAGE

Tabla 85. Egresado con Capacitacion LAGE

Capacitacion

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 189 67.7 85.5 85.5
Validos No 32 115 14.5 100.0
Total 221 79.2 100.0
Perdidos 999 58 20.8
Total 279 100.0

Capacitacion

Hsi
Eno

Figura 79. Porcentaje de egresado con Capacitacion LAGE
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Ingenieria Agroindustrial (IAG)

Sueldo IAG

Tabla 86. Sueldo IAG

Estadisticos

Sueldo mensual

Validos 65
N

Perdidos 45
Media 11661.54
Desuv. tip. 6021.386
Minimo 3600
Maximo 32000

Nivel organizacional IAG

Tabla 87. Nivel organizacional IAG

Nivel organizacional

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Gerencial o Directivo (Tengo 6 5.5 8.2 8.2
un Departamento o Area a
mi cargo)
Mando Medio ( Tengo 33 30.0 45.2 53.4
Validos
personal a mi cargo)
Operativo (Sin personal a mi 34 30.9 46.6 100.0
cargo)
Total 73 66.4 100.0
Perdidos 999 37 33.6
Total 110 100.0
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Nivel organizacional

Gerencial o Directivg (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)

.Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

DOperativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 80. Porcentaje nivel organizacional IAG
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Pertinencia laboral IAG

Tabla 88. Pertinencia laboral IAG

Realiza actividades de su carrera

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 8 7.3 80.0 80.0
Validos No 2 1.8 20.0 100.0
Total 10 9.1 100.0
999 4 3.6
Perdidos  Sistema 96 87.3
Total 100 90.9
Total 110 100.0

Realiza actividades de su carrera

Figura 81. Porcentaje de pertinencia laboral IAG
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Sector de inserciéon IAG

Tabla 89. Sector de insercion IAG

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Figura 82.Porcentaje de sector de insercion IAU

Sector:
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
PRIVADO 64 58.2 86.5 86.5
Vaélidos PUBLICO 10 9.1 135 100.0
Total 74 67.3 100.0
Perdidos 999 36 32.7
Total 110 100.0
Sector:
ErRIVADO
B rUBLICO
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Tipo de contrato IAG

Tabla 90. Tipo de contrato IAG

Tipo de contrato:

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Temporal 23 20.9 324 324
Validos Indeterminado (Planta) 48 43.6 67.6 100.0
Total 71 64.5 100.0
Perdidos 999 39 35.5
Total 110 100.0

Tipo de contrato:

B Temporal

Figura 83. Porcentaje de Tipo de contrato IAG

M Indeterminado (Planta)
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO
Giro de la empresa IAG

Tabla 91. Giro de la empresa IAG

INDICAR Giro de la Empresa

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Manufacturero 24 21.8 32.9 32.9
Servicios y Comercio 28 25.5 38.4 71.2
. Pesca/ Ganaderia/ 21 19.1 28.8 100.0
Vélidos
Extracciéon de Recursos
Naturales
Total 73 66.4 100.0
Perdidos 999 37 33.6
Total 110 100.0
INDICAR Giro de la Empresa
B Manufacturero

B Servicios y Comercio

Pescal Ganaderia/
DExtraccion de Recursos
Naturales

Figura 84. Porcentaje de giro de la empresa IAG
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Continuidad de estudios IAG

Tabla 92. Continuidad de estudios IAG

Continuidad de estudios (Posgrado)

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 12 10.9 11.0 11.0
Validos No 97 88.2 89.0 100.0
Total 109 99.1 100.0
Perdidos 999 1 9
Total 110 100.0

Continuidad de estudios (Posgrado)

Figura 85. Porcentaje de continuidad de estudios IAG
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Trabaja actualmente IAG

Tabla 93. Trabaja actualmente IAG

Trabaja actualmente

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 71 64.5 64.5 64.5
Vélidos No 39 35.5 35.5 100.0
Total 110 100.0 100.0
Trabaja actualmente
Hsi
Eno

Figura 86. Porcentaje de trabaja actualmente IAG
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Area de trabajo IAG

Tabla 94. Area de trabajo IAG

Area en que trabaja

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Administracion 4 3.6 5.3 5.3
Calidad 34 30.9 44.7 50.0
Comercializacion y Ventas 5 4.5 6.6 56.6
Finanzas y Contabilidad 1 9 1.3 57.9
Validos Ingenieria 2 1.8 2.6 60.5
Produccion 12 10.9 15.8 76.3
Proyectos 1 9 1.3 77.6
Otro 17 15.5 224 100.0
Total 76 69.1 100.0
Perdidos 999 34 30.9
Total 110 100.0

Area en que trabaja

B Administracion

M calidad

[ comercializacién y Ventas
W Finanzas y Contabilidad
Cingenieria

B Produccion

D Proyectos

Ootro

Figura 87. Porcentaje de area de trabajo IAG
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Egresados con IMSS I1AG

Tabla 95. Egresados con IMSS IAG

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Figura 88. Porcentaje de egresados con IMSS IAG

IMSS
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Sl 66 60.0 88.0 88.0
Vaélidos NO 9 8.2 12.0 100.0
Total 75 68.2 100.0
Perdidos 999 35 31.8
Total 110 100.0
IMSS
Hs
Eno
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Egresados con INFONAVIT IAG

Tabla 96. Egresados con INFONAVIT IAG

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

INFONAVIT
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 55 50.0 73.3 73.3
Validos No 20 18.2 26.7 100.0
Total 75 68.2 100.0
Perdidos 999 35 31.8
Total 110 100.0
INFONAVIT

Figura 89. Porcentaje de egresados con INFONAVIT IAG
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Egresados con seguro de vida IAG

Tabla 97. Egresados con seguro de vida IAG

Seguro de vida

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 42 38.2 56.8 56.8
Validos No 32 29.1 43.2 100.0
Total 74 67.3 100.0
Perdidos 999 36 32.7
Total 110 100.0

Figura 90. Porcentaje de egresados con seguro de vida IAG

Seguro de vida

Msi
BEno
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO
Egresados con seguro de gastos médicos IAG

Tabla 98. Egresados con seguro de gastos médicos IAG

Seguro de gastos Médicos

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 37 33.6 49.3 49.3
Validos No 38 34.5 50.7 100.0
Total 75 68.2 100.0
Perdidos 999 35 31.8
Total 110 100.0

Seguro de gastos Médicos

M si
EnNo

Figura 91. Porcentaje de egresados con seguro de gastos médicos IAG
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Egresados con servicio de comedor 1AG

Servicio Comedor

Tabla 99. Egresados con servicio de comedor IAG

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 32 291 42.7 42.7
Validos No 43 39.1 57.3 100.0
Total 75 68.2 100.0
Perdidos 999 35 31.8
Total 110 100.0

Servicio Comedor

Figura 92. Porcentaje de egresados con servicio de comedor IAG
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO
Egresados con servicio médico IAG

Tabla 100. Egresados con servicio médico IAG

Servicio Médico

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 48 43.6 64.0 64.0
Vaélidos No 27 245 36.0 100.0
Total 75 68.2 100.0
Perdidos 999 35 318
Total 110 100.0
Servicio Médico
B

Figura 93. Porcentaje de egresados con servicio médico IAG
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO
Egresados con servicio de guarderia IAG

Tabla 101. Egresados con servicio de guarderia IAG

Servicio de Guarderia

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 7 6.4 9.3 9.3
Validos No 68 61.8 90.7 100.0
Total 75 68.2 100.0
Perdidos 999 35 31.8
Total 110 100.0

Servicio de Guarderia

Figura 94. Porcentaje de egresados con servicio de guarderia IAG
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Egresados con bonos de productividad IAG

Tabla 102. Egresados con bonos de productividad IAG

Bonos de Productividad

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 35 31.8 46.7 46.7
Validos No 40 36.4 53.3 100.0
Total 75 68.2 100.0
Perdidos 999 35 31.8
Total 110 100.0

Bonos de Productividad

Figura 95. Porcentaje de egresados con bonos de productividad IAG
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Egresados con uniformes IAG

Tabla 103. Egresados con uniformes IAG

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Figura 96. Porcentaje de egresados con uniformes IAG

Uniformes
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 43 39.1 58.1 58.1
Vélidos No 31 28.2 41.9 100.0
Total 74 67.3 100.0
Perdidos 999 36 32.7
Total 110 100.0
Uniformes
Msi
BEno

167 Reporte de Egresados 2020

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran?'; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe

Alvarez Orozco?



Egresados con viajes IAG

Tabla 104. Egresados con viajes IAG

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Viajes
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 24 21.8 324 324
Validos No 50 45.5 67.6 100.0
Total 74 67.3 100.0
Perdidos 999 36 32.7
Total 110 100.0
Viajes

Figura 97. Porcentaje de egresados con viajes IAG
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Egresados con dias de permiso IAG

Dias de Permiso

Tabla 105. Egresados con dias de permiso IAG

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 63 57.3 85.1 85.1
Vaélidos No 11 10.0 14.9 100.0
Total 74 67.3 100.0
Perdidos 999 36 32.7
Total 110 100.0
Dias de Permiso
B

Figura 98. Porcentaje de egresados con dias de permiso IAG
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO
Egresados con descuentos en productos 1AG

Tabla 106. Egresados con descuentos en productos IAG

Descuento en Productos

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 27 245 36.5 36.5
Validos No 47 42.7 63.5 100.0
Total 74 67.3 100.0
Perdidos 999 36 32.7
Total 110 100.0

Descuento en Productos

M si
BEnNo

Figura 99. Porcentaje de egresados con descuentos en productos IAG
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO
Egresados con despensas IAG

Tabla 107. Egresados con despensas IAG

Despensas
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 6 5.5 8.1 8.1
Validos No 68 61.8 91.9 100.0
Total 74 67.3 100.0
Perdidos 999 36 32.7
Total 110 100.0
Despensas

Figura 100. Porcentaje de egresados con despensas IAG
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Egresados con vales despensa IAG

Tabla 108. Egresados con vales despensa IAG

Vales de Despensa

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 38 345 51.4 51.4
Validos No 36 32.7 48.6 100.0
Total 74 67.3 100.0
Perdidos 999 36 32.7
Total 110 100.0

Vales de Despensa

M si
EnNo

Figura 101. Porcentaje de egresados con vales despensa IAG
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Egresados con becas escolares para trabajador IAG

Becas Escolares para Trabajador

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Tabla 109. Egresados con becas escolares para trabajador IAG

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 16 145 21.6 21.6
Validos No 58 52.7 78.4 100.0
Total 74 67.3 100.0
Perdidos 999 36 32.7
Total 110 100.0

Becas Escolares para Trabajador

Msi
Eno

Figura 102. Porcentaje de egresados con becas escolares para trabajador IAG
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Egresados con apoyo por defuncion IAG

Tabla 110. Egresados con apoyo por defuncion IAG

Apoyo por defuncién

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 25 22.7 33.8 33.8
Validos No 49 445 66.2 100.0
Total 74 67.3 100.0
Perdidos 999 36 32.7
Total 110 100.0

Apoyo por defunsién

Figura 103. Porcentaje de egresados con apoyo por defuncion IAG
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Egresados con becas para hijos IAG

Tabla 111. Egresados con becas para hijos IAG

Becas para Hijos

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 20 18.2 27.0 27.0
Validos No 54 49.1 73.0 100.0
Total 74 67.3 100.0
Perdidos 999 36 32.7
Total 110 100.0
Becas para Hijos
A

Figura 104. Porcentaje de egresados con becas para hijos IAG
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO
Egresados con nutriélogo IAG

Tabla 112. Egresados con nutridlogo IAG

Servicio Orientacion Alimentaria (Nutri6logo)

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 7 6.4 9.5 9.5
Validos No 67 60.9 90.5 100.0
Total 74 67.3 100.0
Perdidos 999 36 32.7
Total 110 100.0

Figura 105. Porcentaje de egresados con nutriélogo IAG

Servicio Orientaciéon Alimentaria (Nutriélogo)

Hsi
Eno
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO
Egresados con acceso a deportivos IAG

Tabla 113. Egresados con acceso a deportivos IAG

Acceso a Deportivos

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 11 10.0 14.9 14.9
Validos No 63 57.3 85.1 100.0
Total 74 67.3 100.0
Perdidos 999 36 32.7
Total 110 100.0

Acceso a Deportivos

Figura 106. Porcentaje de egresados con acceso a deportivos IAG
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Egresados con fondo de ahorro IAG

Fondo de Ahorro

Tabla 114. Egresados con fondo de ahorro IAG

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 33 30.0 45.2 45.2
Validos No 40 36.4 54.8 100.0
Total 73 66.4 100.0
Perdidos 999 37 33.6
Total 110 100.0
Fondo de Ahorro

Figura 107. Porcentaje de egresados con fondo de ahorro IAG
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO
Egresados con aguinaldo IAG

Tabla 115. Egresados con aguinaldo IAG

Aguinaldo
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 69 62.7 92.0 92.0
Validos No 6 55 8.0 100.0
Total 75 68.2 100.0
Perdidos 999 35 31.8
Total 110 100.0
Aguinaldo

M si
BEnNo

Figura 108. Porcentaje de egresados con aguinaldo IAG
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Egresados con utilidades IAG

Tabla 116. Egresados con utilidades IAG

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Figura 109. Porcentaje de egresados con utilidades IAG

Utilidades
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 39 35.5 52.0 52.0
Validos No 36 32.7 48.0 100.0
Total 75 68.2 100.0
Perdidos 999 35 31.8
Total 110 100.0
Utilidades
B
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Egresados con chequeos médicos IAG

Chequeos Médicos

Tabla 117. Egresados con chequeos médicos IAG

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 35 31.8 46.7 46.7
Validos No 40 36.4 53.3 100.0
Total 75 68.2 100.0
Perdidos 999 35 31.8
Total 110 100.0

Chequeos Médicos

Figura 110. Porcentaje de egresados con chequeos médicos IAG
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Egresados con capacitacion IAG

Capacitacion

Tabla 118. Egresados con capacitacion IAG

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 64 58.2 85.3 85.3
Validos No 11 10.0 14.7 100.0
Total 75 68.2 100.0
Perdidos 999 35 31.8
Total 110 100.0

Figura 111. Porcentaje de egresados con capacitacion IAG

Capacitacion

Hsi
BEno
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Ingenieria Automotriz (IAU)

Sueldo IAU
Tabla 119. Sueldo IAU
Estadisticos descriptivos
N Minimo Maximo Media Desuv. tip.
Sueldo mensual 37 1500 70000 12305.41| 11515.496
N valido (segun lista) 37
Nivel organizacional IAU
Tabla 120. Nivel organizacional IAU
Nivel organizacional
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Gerencial o Directivo (Tengo 2 2.7 4.3 4.3
un Departamento o Area a
mi cargo)
Mando Medio (Tengo 28 38.4 59.6 63.8
Validos
personal a mi cargo)
Operativo (Sin personal a mi 17 23.3 36.2 100.0
cargo)
Total 47 64.4 100.0
Perdidos 999 26 35.6
Total 73 100.0
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Nivel organizacional

Gerencial o Directivqg (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)

Mando Medio ( Tengo
personal @ mi cargo)

DOperativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 112. Porcentaje nivel organizacional IAU
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Pertinencia laboral AU

Tabla 121.Pertinencia laboral IAU

Realiza actividades de su carrera

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Vaélidos Si 1 14 100.0 100.0
999 2 2.7
Perdidos  Sistema 70 95.9
Total 72 98.6
Total 73 100.0

Realiza actividades de su carrera

Figura 113. Porcentaje pertinencia laboral IAU

Wsi
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Sector de insercién IAU

Tabla 122. Sector de insercion IAU

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Figura 114. Porcentaje de sector de insercion IAU

Sector:
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
PRIVADO 38 52.1 82.6 82.6
Validos PUBLICO 8 11.0 17.4 100.0
Total 46 63.0 100.0
Perdidos 999 27 37.0
Total 73 100.0
Sector:
A
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Tipo de contrato IAU

Tabla 123. Tipo de contrato IAU

Tipo de contrato:

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Temporal 17 23.3 37.0 37.0
Validos Indeterminado (Planta) 29 39.7 63.0 100.0
Total 46 63.0 100.0
Perdidos 999 27 37.0
Total 73 100.0

Tipo de contrato:

B Temporal

Figura 115. porcentaje tipo de contrato IAU

B Indeterminado (Planta)
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Giro de la empresa IAU

Tabla 124. Giro de la empresa IAU

INDICAR Giro de la Empresa

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Manufacturero 38 52.1 80.9 80.9
Validos Servicios y Comercio 9 12.3 19.1 100.0
Total 47 64.4 100.0
Perdidos 999 26 35.6
Total 73 100.0

INDICAR Giro de la Empresa

B Manufacturero
@ servicios y Comercio

Figura 116. Porcentaje giro de la empresa IAU
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Continuidad de estudios IAU

Tabla 125. Continuidad de estudios IAU

Continuidad de estudios (Posgrado)

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 7 9.6 9.6 9.6
Vélidos No 66 90.4 90.4 100.0
Total 73 100.0 100.0

Figura 117. Porcentaje continuidad de estudios IAU

Continuidad de estudios (Posgrado)

Hsi
B no
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Trabaja actualmente 1AU

Tabla 126. Trabaja actualmente IAU

Trabaja actualmente

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 48 65.8 65.8 65.8
Validos No 25 34.2 34.2 100.0
Total 73 100.0 100.0

Trabaja actualmente

Figura 118. Porcentaje trabaja actualmente IAU
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Area de trabajo IAU

Tabla 127. Area de trabajo IAU

Area en que trabaja

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Calidad 7 9.6 14.0 14.0
Ingenieria 9 12.3 18.0 32.0
Mantenimiento 8 11.0 16.0 48.0
Validos Produccion 11 15.1 22.0 70.0
Proyectos 4 5.5 8.0 78.0
Otro 11 15.1 22.0 100.0
Total 50 68.5 100.0
Perdidos 999 23 315
Total 73 100.0

Area en que trabaja

B calidad

H ingenieria

[ Mantenimierto
B Produccion
CIProyectos
Eotro

Figura 119. Porcentaje area de trabajo IAU
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Egresados con IMSS 1AU

Tabla 128. Egresado con IMSS IAU

IMSS
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
SI 35 47.9 74.5 74.5
Vélidos NO 12 16.4 25.5 100.0
Total 47 64.4 100.0
Perdidos 999 26 35.6
Total 73 100.0

IMSS

Hs
Eno

Figura 120. "Porcentaje de egresado con IMSS IAU
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Egresados con INFONAVIT IAU

Tabla 129. Egresado con IMSS IAU

INFONAVIT
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 25 34.2 53.2 53.2
Validos No 22 30.1 46.8 100.0
Total 47 64.4 100.0
Perdidos 999 26 35.6
Total 73 100.0
INFONAVIT

Figura 121. Porcentaje de egresado con IMSS IAU
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO
Egresados con seguro de vida

Tabla 130. Egresados con seguro de vida

Seguro de vida

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 35 47.9 74.5 74.5
Validos No 12 16.4 25.5 100.0
Total 47 64.4 100.0
Perdidos 999 26 35.6
Total 73 100.0

Seguro de vida

M si
BEno

Figura 122. Porcentaje de egresados con seguro de vida

194 Reporte de Egresados 2020

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran?'; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe
Alvarez Orozco?



Egresados con seguro de gastos médicos IAU

Tabla 131. Egresados con seguro de gastos médicos

Seguro de gastos Médicos

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 31 425 67.4 67.4
Validos No 15 20.5 32.6 100.0
Total 46 63.0 100.0
Perdidos 999 27 37.0
Total 73 100.0

Seguro de gastos Médicos

Eno

Figura 123. Porcentaje de egresados con seguro de gastos médicos
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Egresados con Servicio de comedor 1AU

Tabla 132. Egresados con Servicio de comedor IAU

Servicio Comedor

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 27 37.0 58.7 58.7
Validos No 19 26.0 41.3 100.0
Total 46 63.0 100.0
Perdidos 999 27 37.0
Total 73 100.0

Servicio Comedor

Hsi
Eno

Figura 124. Porcentaje de egresados con Servicio de comedor IAU
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Egresados con servicio médico IAU

Servicio Médico

Tabla 133. Egresados con servicio médico IAU

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 33 45.2 71.7 71.7
Validos No 13 17.8 28.3 100.0
Total 46 63.0 100.0
Perdidos 999 27 37.0
Total 73 100.0

Servicio Médico

Figura 125. Porcentaje de egresados con servicio médico IAU
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO
Egresados con servicio de guarderia IAU

Tabla 134. Egresados con servicio de guarderia IAU

Servicio de Guarderia

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 3 4.1 6.4 6.4
Validos No 44 60.3 93.6 100.0
Total 47 64.4 100.0
Perdidos 999 26 35.6
Total 73 100.0

Servicio de Guarderia

Figura 126. Porcentaje de egresados con servicio de guarderia IAU
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO
Egresados con bonos de productividad 1AU

Tabla 135. Egresados con bonos de productividad IAU

Bonos de Productividad

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 17 23.3 36.2 36.2
Validos No 30 41.1 63.8 100.0
Total 47 64.4 100.0
Perdidos 999 26 35.6
Total 73 100.0

Bonos de Productividad

Figura 127. Porcentaje de egresados con bonos de productividad IAU
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Egresados con uniformes IAU

Tabla 136. Egresados con bonos de productividad IAU

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Uniformes
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 37 50.7 78.7 78.7
Vaélidos No 10 13.7 21.3 100.0
Total 47 64.4 100.0
Perdidos 999 26 35.6
Total 73 100.0
Uniformes

Figura 128. Porcentaje de egresados con bonos de productividad IAU
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO
Egresados con viajes IAU

Tabla 137. Egresados con viajes IAU

Viajes
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 18 24.7 38.3 38.3
Validos No 29 39.7 61.7 100.0
Total 47 64.4 100.0
Perdidos 999 26 35.6
Total 73 100.0
Viajes

Figura 129. Porcentaje de egresados con viajes IAU
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO
Egresados con dias de permiso IAU

Tabla 138. Egresados con dias de permiso IAU

Dias de Permiso

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 42 57.5 91.3 91.3
Validos No 4 5.5 8.7 100.0
Total 46 63.0 100.0
Perdidos 999 27 37.0
Total 73 100.0

Dias de Permiso

Figura 130. Porcentaje de egresados con dias de permiso IAU
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO
Egresados con descuentos en productos 1AU

Tabla 139. Egresados con descuentos en productos IAU

Descuento en Productos

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 16 21.9 34.0 34.0
Validos No 31 425 66.0 100.0
Total 47 64.4 100.0
Perdidos 999 26 35.6
Total 73 100.0

Descuento en Productos

Figura 131. Porcentaje de egresados con descuentos en productos IAU
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO
Egresados con despensas

Tabla 140. Egresados con despensas

Despensas
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 5 6.8 10.6 10.6
Validos No 42 57.5 89.4 100.0
Total 47 64.4 100.0
Perdidos 999 26 35.6
Total 73 100.0
Despensas
Hsi
Eno

Figura 132. Porcentaje de egresados con despensas

204 Reporte de Egresados 2020

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran?'; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe
Alvarez Orozco?



Egresados con vales de despensa

Tabla 141. Egresados con vales de despensa

Vales de Despensa

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 24 32.9 51.1 51.1
Validos No 23 315 48.9 100.0
Total 47 64.4 100.0
Perdidos 999 26 35.6
Total 73 100.0

Vales de Despensa

Figura 133. Porcentaje de egresados con vales de despensa
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO
Egresados CON becas escolares para trabajador IAU

Tabla 142. Egresados con becas escolares para trabajador IAU

Becas Escolares para Trabajador

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 6 8.2 12.8 12.8
Validos No 41 56.2 87.2 100.0
Total 47 64.4 100.0
Perdidos 999 26 35.6
Total 73 100.0

Becas Escolares para Trabajador

Figura 134. Porcentaje de egresados con becas escolares para trabajador IAU

206 Reporte de Egresados 2020

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran?'; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe
Alvarez Orozco?



Egresados con apoyo por defuncion

Apoyo por defuncién

Tabla 143. Egresados con apoyo por defuncién

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 21 28.8 47.7 47.7
Vélidos No 23 315 52.3 100.0
Total 44 60.3 100.0
Perdidos 999 29 39.7
Total 73 100.0
Apoyo por defunsion
Hsi
BEno

Figura 135. Porcentaje de egresados con apoyo por defuncion
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO
Egresados con becas para hijos

Tabla 144. Egresados con becas para hijos

Becas para Hijos

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 7 9.6 15.2 15.2
Validos No 39 53.4 84.8 100.0
Total 46 63.0 100.0
Perdidos 999 27 37.0
Total 73 100.0

Becas para Hijos

Figura 136. Porcentaje de egresados con becas para hijos
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO
Egresados con acceso a deportivos

Tabla 145. Egresados con acceso a deportivos}

Acceso a Deportivos

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 14 19.2 29.8 29.8
Validos No 33 45.2 70.2 100.0
Total 47 64.4 100.0
Perdidos 999 26 35.6
Total 73 100.0

Acceso a Deportivos

Figura 137. Porcentaje de egresados con acceso a deportivos

209 Reporte de Egresados 2020

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran?'; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe
Alvarez Orozco?



w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO
Egresados con servicio de nutrilogo

Tabla 146. Egresados con servicio de nutriélogo

Servicio Orientacion Alimentaria (Nutri6logo)

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 11 15.1 23.4 23.4
Validos No 36 49.3 76.6 100.0
Total 47 64.4 100.0
Perdidos 999 26 35.6
Total 73 100.0

Servicio Orientacion Alimentaria (Nutriélogo)

Hsi
EnNo

Figura 138. Porcentaje de egresados con servicio de nutriélogo

210 Reporte de Egresados 2020

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran?'; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe
Alvarez Orozco?



Egresados con fondo de ahorro

Tabla 147. Egresados con fondo de ahorro

Fondo de Ahorro

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 30 41.1 63.8 63.8
Validos No 17 23.3 36.2 100.0
Total 47 64.4 100.0
Perdidos 999 26 35.6
Total 73 100.0

Fondo de Ahorro

Figura 139. Porcentaje de egresados con fondo de ahorro
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Egresados con aguinaldo

Tabla 148. Egresados con aguinaldo

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Figura 140. Porcentaje de egresados con aguinaldo

Aguinaldo
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 43 58.9 91.5 91.5
Validos No 4 55 8.5 100.0
Total 47 64.4 100.0
Perdidos 999 26 35.6
Total 73 100.0
Aguinaldo

Hsi
BEno
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Egresados con utilidades

Tabla 149. Egresados con utilidades

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Utilidades
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 30 41.1 63.8 63.8
Validos No 17 23.3 36.2 100.0
Total 47 64.4 100.0
Perdidos 999 26 35.6
Total 73 100.0
Utilidades

Figura 141. Porcentaje de egresados con utilidades
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Egresados con chequeos médicos

Tabla 150. Egresados con acceso a chequeos médicos

Chequeos Médicos

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 24 32.9 51.1 51.1
Validos No 23 315 48.9 100.0
Total 47 64.4 100.0
Perdidos 999 26 35.6
Total 73 100.0

Chequeos Médicos

Figura 142. Porcentaje de egresados con utilidades
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO
Egresados con capacitacion

Tabla 151. Egresados con capacitacion

Capacitacion

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 41 56.2 87.2 87.2
Validos No 6 8.2 12.8 100.0
Total 47 64.4 100.0
Perdidos 999 26 35.6
Total 73 100.0

Capacitacion

Hsi
Eno

Figura 143. Porcentaje de egresados con capacitacion
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Ingenieria en Energia

Sueldo IE

Tabla 152. Sueldo IE

Estadisticos descriptivos

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

N Minimo Maximo Media Desv. tip.
Sueldo mensual 23 2300 23000 12204.35 5357.448
N valido (segun lista) 23
Nivel organizacional IE
Tabla 153. Nivel organizacional IE
Nivel organizacional
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Gerencial o Directivo (Tengo 6 14.0 20.0 20.0
un Departamento o Area a
mi cargo)
_ Mando Medio (Tengo 16 37.2 53.3 73.3
Validos
personal a mi cargo)
Operativo (Sin personal a mi 8 18.6 26.7 100.0
cargo)
Total 30 69.8 100.0
Perdidos 999 13 30.2
Total 43 100.0
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Nivel organizacional

Gerencial o Directivg (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)
.Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)
DOperativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 144.Porcentaje de nivel organizacional IE

217 Reporte de Egresados 2020

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran?'; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe
Alvarez Orozco?



Pertinencia laboral IE

Tabla 154.Pertinencia laboral IE

Realiza actividades de su carrera

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 4 9.3 80.0 80.0
Validos No 1 2.3 20.0 100.0
Total 5 116 100.0
999 1 2.3
Perdidos  Sistema 37 86.0
Total 38 88.4
Total 43 100.0

Realiza actividades de su carrera

Figura 145. Porcentaje de pertinencia laboral IE
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Sector de insercion IE

Tabla 155. Sector de insercion IE

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Figura 146. Porcentaje de sector de insercion IE

Sector:
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
PRIVADO 25 58.1 80.6 80.6
Vélidos PUBLICO 6 14.0 19.4 100.0
Total 31 72.1 100.0
Perdidos 999 12 27.9
Total 43 100.0
Sector:
EPRIVADO
B rUBLICO
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Tipo de contrato IE

Tabla 156. Tipo de contrato IE

Tipo de contrato:

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Temporal 11 25.6 35.5 35.5
Validos Indeterminado (Planta) 20 46.5 64.5 100.0
Total 31 72.1 100.0
Perdidos 999 12 27.9
Total 43 100.0

Figura 147.

Tipo de contrato:

B Temporal

Porcentaje de tipo de contrato IE

B indeterminado (Planta)
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO
Giro de la empresa IE

Tabla 157. Giro de la empresa IE

INDICAR Giro de la Empresa

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Manufacturero 5 11.6 16.1 16.1
Servicios y Comercio 24 55.8 77.4 93,5
Validos Pesca/ Ganaderia/ 2 4.7 6.5 100.0
Extraccion de Recursos
Naturales
Total 31 72.1 100.0
Perdidos 999 12 27.9
Total 43 100.0

INDICAR Giro de la Empresa

B anufacturero
B Servicios y Comercio

Pescal Ganaderial
DExtraccion de Recursos
Naturales

Figura 148. Porcentaje de giro de la empresa IE
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Continuidad de estudios IE

Tabla 158. Continuidad de estudios IE

Continuidad de estudios (Posgrado)

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 3 7.0 7.0 7.0
Vélidos No 40 93.0 93.0 100.0
Total 43 100.0 100.0

Continuidad de estudios (Posgrado)

Figura 149. Porcentaje de continuidad de estudios IE
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Trabaja actualmente IE

Tabla 159. Trabaja actualmente IE

Trabaja actualmente

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 30 69.8 69.8 69.8
Vélidos No 13 30.2 30.2 100.0
Total 43 100.0 100.0

Trabaja actualmente

Figura 150. Porcentaje de trabaja actualmente IE
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Area de trabajo IE
Tabla 160. Area de trabajo IE

Area en que trabaja

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Administracion 2 4.7 6.3 6.3
Calidad 4 9.3 12.5 18.8
Comercializacién y Ventas 1 2.3 31 21.9
Ingenieria 11 25.6 34.4 56.3
Validos
Mantenimiento 4 9.3 12.5 68.8
Proyectos 4 9.3 12.5 81.3
Otro 6 14.0 18.8 100.0
Total 32 74.4 100.0
Perdidos 999 11 25.6
Total 43 100.0

Area en que trabaja

B Administracion

I calidad

[ comercializacién y Ventas
W ingenieria

] Mantenimiento

B Proyectos

Hotro

Figura 151. Porcentaje area de trabajo IE
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Egresados con IMSS IE

Tabla 161. Egresados con IMSS IE

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

IMSS
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Sl 21 48.8 70.0 70.0
Validos NO 9 20.9 30.0 100.0
Total 30 69.8 100.0
Perdidos 999 13 30.2
Total 43 100.0
IMSS

Figura 152. Porcentaje de egresados con IMSS IE
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Egresados con INFONAVIT IE

Tabla 162. Egresados con INFONAVIT IE

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

INFONAVIT
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 13 30.2 43.3 43.3
Validos No 17 39.5 56.7 100.0
Total 30 69.8 100.0
Perdidos 999 13 30.2
Total 43 100.0
INFONAVIT

Figura 153. Porcentaje de egresados con INFONAVIT IE
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Egresados con seguro de vida IE

Seguro de vida

Tabla 163. Egresados con seguro de vida IE

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 14 32.6 46.7 46.7
Validos No 16 37.2 53.3 100.0
Total 30 69.8 100.0
Perdidos 999 13 30.2
Total 43 100.0

Seguro de vida

Figura 154. Porcentaje de egresados con seguro de vida IE
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Egresados con seguro de gastos médicos IE

Tabla 164. Egresados con seguro de gastos médicos IE

Seguro de gastos Médicos

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 15 34.9 50.0 50.0
Validos No 15 34.9 50.0 100.0
Total 30 69.8 100.0
Perdidos 999 13 30.2
Total 43 100.0

Seguro de gastos Médicos

Figura 155. Porcentaje de egresados con seguro de gastos médicos IE
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Egresados con Servicio de comedor IE

Tabla 165. Egresados con Servicio de comedor IE

Servicio Comedor

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 16 37.2 53.3 53.3
Validos No 14 32.6 46.7 100.0
Total 30 69.8 100.0
Perdidos 999 13 30.2
Total 43 100.0

Servicio Comedor

Figura 156. Porcentaje de egresados con Servicio de comedor IE
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Egresados con servicio médico IE

Tabla 166. Egresados con servicio médico IE

Servicio Médico

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 20 46.5 66.7 66.7
Validos No 10 23.3 33.3 100.0
Total 30 69.8 100.0
Perdidos 999 13 30.2
Total 43 100.0
Servicio Médico
Esi
BEno

Figura 157. Porcentaje de egresados con servicio médico IE
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Egresados con servicio de guarderia IE

Tabla 167. Egresados con servicio de guarderia IE

Servicio de Guarderia

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 2 4.7 6.7 6.7
Validos No 28 65.1 93.3 100.0
Total 30 69.8 100.0
Perdidos 999 13 30.2
Total 43 100.0
Servicio de Guarderia
Hsi
Eno

Figura 158. Porcentaje de egresados con servicio de guarderia IE
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Egresados con bonos de productividad 1E

Tabla 168.Egresados con bonos de productividad IE

Bonos de Productividad

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 12 27.9 40.0 40.0
Validos No 18 41.9 60.0 100.0
Total 30 69.8 100.0
Perdidos 999 13 30.2
Total 43 100.0

Bonos de Productividad

Figura 159. Porcentaje de egresados con bonos de productividad IE
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Egresado con uniformes IE

Tabla 169. Egresado con uniformes IE

Uniformes
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 19 44.2 63.3 63.3
Validos No 11 25.6 36.7 100.0
Total 30 69.8 100.0
Perdidos 999 13 30.2
Total 43 100.0
Uniformes

Figura 160. Porcentaje de egresado con uniformes IE
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Egresado con viajes IE

Tabla 170. Egresado con viajes IE

Viajes
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 11 25.6 36.7 36.7
Validos No 19 44.2 63.3 100.0
Total 30 69.8 100.0
Perdidos 999 13 30.2
Total 43 100.0
Viajes

Figura 161. Porcentaje de egresado con viajes IE
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Egresados con dias de permiso IE

Dias de Permiso

Tabla 171. Egresados con dias de permiso IE

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 26 60.5 86.7 86.7
Validos No 4 9.3 13.3 100.0
Total 30 69.8 100.0
Perdidos 999 13 30.2
Total 43 100.0

Dias de Permiso

Figura 162. Porcentaje de egresados con dias de permiso IE
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Egresados con descuentos en productos IE

Tabla 172. Egresados con descuentos en productos IE

Descuento en Productos

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 15 34.9 50.0 50.0
Validos No 15 34.9 50.0 100.0
Total 30 69.8 100.0
Perdidos 999 13 30.2
Total 43 100.0

Descuento en Productos

Msi
Eno

Figura 163. Porcentaje de egresados con descuentos en productos IE
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Egresados con despensas IE

Tabla 173. Egresados con despensas IE

Despensas
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 4 9.3 13.3 13.3
Validos No 26 60.5 86.7 100.0
Total 30 69.8 100.0
Perdidos 999 13 30.2
Total 43 100.0
Despensas

Figura 164. Porcentaje de egresados con despensas IE
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Egresados con vales de despensa IE

Tabla 174. Egresados con vales de despensa IE

Vales de Despensa

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 8 18.6 26.7 26.7
Validos No 22 51.2 73.3 100.0
Total 30 69.8 100.0
Perdidos 999 13 30.2
Total 43 100.0

Vales de Despensa

Figura 165. Porcentaje de egresados con vales de despensa IE
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Egresados con becas escolares para trabajador 1E

Tabla 175. Egresados con becas escolares para trabajador IE

Becas Escolares para Trabajador

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 6 14.0 20.0 20.0
Validos No 24 55.8 80.0 100.0
Total 30 69.8 100.0
Perdidos 999 13 30.2
Total 43 100.0

Becas Escolares para Trabajador

Figura 166. Porcentaje de egresados con becas escolares para trabajador IE
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Egresados con apoyo por defuncion IE

Tabla 176. Egresados con apoyo por defuncion IE

Apoyo por defuncién

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 10 23.3 33.3 33.3
Validos No 20 46.5 66.7 100.0
Total 30 69.8 100.0
Perdidos 999 13 30.2
Total 43 100.0

Apoyo por defunsion

Figura 167. Porcentaje de egresados con apoyo por defuncion IE
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Egresados con becas para hijos IE

Tabla 177. Egresados con becas para hijos IE

Becas para Hijos

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 3 7.0 10.0 10.0
Validos No 27 62.8 90.0 100.0
Total 30 69.8 100.0
Perdidos 999 13 30.2
Total 43 100.0

Becas para Hijos

Figura 168. Porcentaje de egresados con becas para hijos IE
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Egresados con Nutriélogo IE

Tabla 178. Egresados con Nutridlogo IE

Servicio Orientacion Alimentaria (Nutri6logo)

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 3 7.0 10.0 10.0
Validos No 27 62.8 90.0 100.0
Total 30 69.8 100.0
Perdidos 999 13 30.2
Total 43 100.0

Servicio Orientacion Alimentaria (Nutriélogo)

Hsi
Eno

Figura 169. Porcentaje de egresados con Nutridlogo IE
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Egresados con acceso a deportivos IE

Tabla 179. Egresados con acceso a deportivos IE

Acceso a Deportivos

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 7 16.3 23.3 23.3
Validos No 23 53.5 76.7 100.0
Total 30 69.8 100.0
Perdidos 999 13 30.2
Total 43 100.0

Acceso a Deportivos

Figura 170. Porcentaje de egresados con acceso a deportivos IE
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Egresados con fondo de ahorro IE

Tabla 180. Egresados con fondo de ahorro IE

Fondo de Ahorro

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 11 25.6 36.7 36.7
Validos No 19 44.2 63.3 100.0
Total 30 69.8 100.0
Perdidos 999 13 30.2
Total 43 100.0

Fondo de Ahorro

Figura 171. Porcentaje de egresados con fondo de ahorro IE
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Egresados con aguinaldo IE

Tabla 181. Egresados con aguinaldo IE

Aguinaldo
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 21 48.8 70.0 70.0
Validos No 9 20.9 30.0 100.0
Total 30 69.8 100.0
Perdidos 999 13 30.2
Total 43 100.0
Aguinaldo

Figura 172. Porcentaje de egresados con aguinaldo IE
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Egresados con utilidades IE

Tabla 182. Egresados con utilidades IE

Utilidades
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 17 39.5 56.7 56.7
Validos No 13 30.2 43.3 100.0
Total 30 69.8 100.0
Perdidos 999 13 30.2
Total 43 100.0
Utilidades

Hsi
Eno

Figura 173. Porcentaje de egresados con utilidades IE

246 Reporte de Egresados 2020

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran?'; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe
Alvarez Orozco?



w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO
Egresados con chequeos médicos IE

Tabla 183. Egresados con chequeos médicos IE

Chequeos Médicos

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 12 27.9 40.0 40.0
Validos No 18 41.9 60.0 100.0
Total 30 69.8 100.0
Perdidos 999 13 30.2
Total 43 100.0

Chequeos Médicos

Figura 174. Porcentaje de egresados con chequeos médicos IE

247 Reporte de Egresados 2020

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran?'; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe
Alvarez Orozco?



w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO
Egresados con capacitacion IE

Tabla 184. Egresados con capacitacion IE

Capacitacion

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 27 62.8 90.0 90.0
Validos No 3 7.0 10.0 100.0
Total 30 69.8 100.0
Perdidos 999 13 30.2
Total 43 100.0

Capacitacion

Hsi
Eno

Figura 175. Porcentaje de egresados con capacitacion IE
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Ingenieria en Tecnologias de Manufactura (ITM)

Sueldo ITM
Tabla 185. Sueldo ITM
Estadisticos descriptivos
N Minimo Maximo Media Desv. tip.
Sueldo mensual 92 3800 55000 15995.65 9349.383
N valido (segun lista) 92

Nivel organizacional ITM

Tabla 186. Nivel organizacional ITM

Nivel organizacional

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Gerencial o Directivo (Tengo 6 3.6 5.2 5.2
un Departamento o Area a
mi cargo)
Mando Medio (Tengo 84 50.6 72.4 77.6
Validos
personal a mi cargo)
Operativo (Sin personal a mi 26 15.7 22.4 100.0
cargo)
Total 116 69.9 100.0
Perdidos 999 50 30.1
Total 166 100.0
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Nivel organizacional

Gerencial o Directivg (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)

.Mando Medio ( Tengo
personal @ mi cargo)

BOperativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 176. Porcentaje de nivel organizacional ITM
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Pertinencia laboral ITM

Tabla 187. Pertinencia laboral ITM

Realiza actividades de su carrera

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 30 18.1 83.3 83.3
Validos No 6 3.6 16.7 100.0
Total 36 21.7 100.0
999 13 7.8
Perdidos  Sistema 117 70.5
Total 130 78.3
Total 166 100.0

Realiza actividades de su carrera

Figura 177. Porcentaje de pertinencia laboral ITM
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Sector de inserciéon ITM

Tabla 188.Sector de insercion ITM

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Figura 178. Porcentaje de sector de insercion ITM

Sector:
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
PRIVADO 104 62.7 90.4 90.4
Vélidos PUBLICO 11 6.6 9.6 100.0
Total 115 69.3 100.0
Perdidos 999 51 30.7
Total 166 100.0
Sector:
EPRIVADO
B rUBLICO
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Tipo de contrato ITM

Tabla 189.Tipo de contrato ITM

Tipo de contrato:

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Temporal 22 13.3 18.6 18.6
Validos Indeterminado (Planta) 96 57.8 81.4 100.0
Total 118 71.1 100.0
Perdidos 999 48 28.9
Total 166 100.0

Tipo de contrato:

B Temporal

Figura 179. Porcentaje de tipo de contrato ITM

M Indeterminado (Planta)
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Giro de la empresa ITM

Tabla 190. Giro de la empresa ITM

INDICAR Giro de la Empresa

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Manufacturero 95 57.2 81.2 81.2
Servicios y Comercio 20 12.0 17.1 98.3
Validos Pesca/ Ganaderia/ 2 1.2 1.7 100.0
Extracciéon de Recursos
Naturales
Total 117 70.5 100.0
Perdidos 999 49 29.5
Total 166 100.0

INDICAR Giro de la Empresa

B Manufacturero
B Servicios y Comercio

Pescal Ganaderial
DExtraccion de Recursos
Naturales

Figura 180. Porcentaje de giro de la empresa ITM
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Continuidad de estudios ITM

Tabla 191. Continuidad de estudios ITM

Continuidad de estudios (Posgrado)

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 20 12.0 12.1 12.1
Validos No 145 87.3 87.9 100.0
Total 165 99.4 100.0
Perdidos 999 1 .6
Total 166 100.0

Continuidad de estudios (Posgrado)

Figura 181. Porcentaje de continuidad de estudios ITM
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Trabaja actualmente ITM

Tabla 192. Trabaja actualmente ITM

Trabaja actualmente

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 117 70.5 70.5 70.5
Vélidos No 49 29.5 29.5 100.0
Total 166 100.0 100.0

Trabaja actualmente

Figura 182. Porcentaje de trabaja actualmente ITM

Hsi
Eno

w=GRESADOS
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Area de trabajo ITM

Tabla 193. Area de trabajo ITM

Area en que trabaja

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Administracion 3 1.8 2.4 24
Calidad 29 175 23.6 26.0
Comercializacion y Ventas 4 2.4 3.3 29.3
Ingenieria 25 15.1 20.3 49.6
Validos Mantenimiento 5 3.0 4.1 53.7
Produccion 32 19.3 26.0 79.7
Proyectos 6 3.6 4.9 84.6
Otro 19 114 154 100.0
Total 123 74.1 100.0
Perdidos 999 43 25.9
Total 166 100.0

Area en que trabaja

B Administracion

M calidad

[ comercializacion y Ventas
W ingenieria

[ Mantenimiento

Bl Produccisn

D rroyectos

Ootro

Figura 183. Porcentaje de area de trabajo ITM
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Egresados con IMSS ITM

Tabla 194. Egresados con IMSS ITM

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Figura 184. Porcentaje de egresados con IMSS ITM

IMSS
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Sli 107 64.5 90.7 90.7
Vaélidos NO 11 6.6 9.3 100.0
Total 118 71.1 100.0
Perdidos 999 48 28.9
Total 166 100.0
IMSS
Hs
Eno
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Egresados con INFONAVIT ITM

Tabla 195. Egresados con INFONAVIT ITM
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Figura 185. Porcentaje de egresados con INFONAVIT ITM

INFONAVIT
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 89 53.6 76.7 76.7
Validos No 27 16.3 23.3 100.0
Total 116 69.9 100.0
Perdidos 999 50 30.1
Total 166 100.0
INFONAVIT

Hsi
Eno
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Egresados con seguro de vida ITM

Tabla 196. Egresados con seguro de vida ITM

Seguro de vida

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 84 50.6 71.2 71.2
Validos No 34 20.5 28.8 100.0
Total 118 711 100.0
Perdidos 999 48 28.9
Total 166 100.0

Seguro de vida

Figura 186. Porcentaje de egresados con seguro de vida ITM
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Egresados con Servicio de comedor ITM

Tabla 197. Egresados con Servicio de comedor ITM

Servicio Comedor

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 85 51.2 72.0 72.0
Validos No 33 19.9 28.0 100.0
Total 118 71.1 100.0
Perdidos 999 48 28.9
Total 166 100.0

Servicio Comedor

Figura 187. Porcentaje de egresados con Servicio de comedor ITM
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Egresados con seguro de gastos médicos ITM

Tabla 198. Egresados con seguro de gastos médicos ITM

Seguro de gastos Médicos
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Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 77 46.4 65.3 65.3
Vaélidos No 41 24.7 34.7 100.0
Total 118 71.1 100.0
Perdidos 999 48 28.9
Total 166 100.0
Seguro de gastos Médicos
e

Figura 188. Porcentaje de egresados con seguro de gastos médicos ITM
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Egresados con servicio médico ITM

Tabla 199. Egresados con servicio médico ITM

Servicio Médico
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Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 100 60.2 84.7 84.7
Validos No 18 10.8 15.3 100.0
Total 118 71.1 100.0
Perdidos 999 48 28.9
Total 166 100.0

Servicio Médico

Wl si
EnNo

Figura 189. Porcentaje de egresados con servicio médico ITM
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Egresados con servicio de guarderia ITM

Tabla 200. Egresados con servicio de guarderia ITM

Servicio de Guarderia
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Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 5 3.0 4.2 4.2
Validos No 113 68.1 95.8 100.0
Total 118 71.1 100.0
Perdidos 999 48 28.9
Total 166 100.0

Servicio de Guarderia

Figura 190. Porcentaje de egresados con servicio de guarderia ITM
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Egresados con bonos de productividad ITM

Tabla 201. Egresados con bonos de productividad ITM

Bonos de Productividad

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 50 30.1 42.7 42.7
Validos No 67 40.4 57.3 100.0
Total 117 70.5 100.0
Perdidos 999 49 29.5
Total 166 100.0

Bonos de Productividad

Figura 191. Porcentaje de egresados con bonos de productividad ITM
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Egresado con uniformes ITM

Tabla 202. Egresado con uniformes ITM

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Uniformes
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 91 54.8 77.1 77.1
Validos No 27 16.3 22.9 100.0
Total 118 71.1 100.0
Perdidos 999 48 28.9
Total 166 100.0
Uniformes

Figura 192. Porcentaje de egresado con uniformes ITM
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Egresado con viajes ITM

Tabla 203. Egresado con viajes ITM

Viajes
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 52 31.3 44.4 44.4
Validos No 65 39.2 55.6 100.0
Total 117 70.5 100.0
Perdidos 999 49 29.5
Total 166 100.0
Viajes

Figura 193. Porcentaje de egresado con viajes ITM
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Egresado con dias de permiso ITM

Tabla 204, Egresado con dias de permiso ITM

Dias de Permiso
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Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 110 66.3 93.2 93.2
Validos No 8 4.8 6.8 100.0
Total 118 71.1 100.0
Perdidos 999 48 28.9
Total 166 100.0
Dias de Permiso
Bhe

Figura 194. Porcentaje de egresado con dias de permiso ITM
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Egresado con descuentos en productos ITM

Tabla 205. Egresado con descuentos en productos ITM

Descuento en Productos

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 42 25.3 36.2 36.2
Validos No 74 44.6 63.8 100.0
Total 116 69.9 100.0
Perdidos 999 50 30.1
Total 166 100.0

Descuento en Productos

W si
Eno

Figura 195. Porcentaje de egresado con descuentos en productos ITM
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Egresado con despensas ITM

Tabla 206. Egresado con despensas ITM

Despensas
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 23 13.9 195 195
Validos No 95 57.2 80.5 100.0
Total 118 71.1 100.0
Perdidos 999 48 28.9
Total 166 100.0
Despensas

Hsi
Eno

Figura 196. Porcentaje de egresado con despensas ITM
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Egresado con vales de despensa ITM

Tabla 207. Egresado con vales de despensa ITM

Vales de Despensa

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 80 48.2 67.8 67.8
Validos No 38 22.9 32.2 100.0
Total 118 71.1 100.0
Perdidos 999 48 28.9
Total 166 100.0

Vales de Despensa

W si
Eno

Figura 197. Porcentaje de egresado con vales de despensa ITM
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Egresado con becas escolares para trabajador ITM

Tabla 208. Egresado con becas escolares para trabajador ITM

Becas Escolares para Trabajador

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 28 16.9 23.7 23.7
Validos No 90 54.2 76.3 100.0
Total 118 71.1 100.0
Perdidos 999 48 28.9
Total 166 100.0

Becas Escolares para Trabajador

Figura 198. Porcentaje de egresado con becas escolares para trabajador ITM
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Egresado con Apoyo por defuncién ITM

Tabla 209. Egresado con Apoyo por defuncion ITM

Apoyo por defuncién
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Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 70 42.2 59.8 59.8
Validos No 47 28.3 40.2 100.0
Total 117 70.5 100.0
Perdidos 999 49 29.5
Total 166 100.0

Apoyo por defunsién

Msi
BEnNo

Figura 199. Porcentaje de egresado con Apoyo por defuncion ITM

273 Reporte de Egresados 2020

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran?'; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe

Alvarez Orozco?



Egresado con becas para hijos ITM

Tabla 210. Egresado con becas para hijos ITM

Becas para Hijos
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Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 26 15.7 22.2 22.2
Validos No 91 54.8 77.8 100.0
Total 117 70.5 100.0
Perdidos 999 49 29.5
Total 166 100.0

Becas para Hijos

Figura 200. Porcentaje de egresado con becas para hijos ITM
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Egresado con nutriélogo ITM

Tabla 211. Egresado con nutriélogo ITM

Servicio Orientacion Alimentaria (Nutri6logo)
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Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 25 15.1 214 214
Validos No 92 55.4 78.6 100.0
Total 117 70.5 100.0
Perdidos 999 49 29.5
Total 166 100.0

Figura 201. Porcentaje de egresado con nutriélogo ITM

Servicio Orientaciéon Alimentaria (Nutriélogo)

Hsi
BEno
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Egresado con acceso a deportivos ITM

Tabla 212. Egresado con acceso a deportivos ITM

Acceso a Deportivos

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 20 12.0 16.9 16.9
Validos No 98 59.0 83.1 100.0
Total 118 71.1 100.0
Perdidos 999 48 28.9
Total 166 100.0

Acceso a Deportivos

Figura 202. Porcentaje de egresado con acceso a deportivos ITM
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Egresado con fondo de ahorro ITM

Tabla 213. Egresado con fondo de ahorro ITM

Fondo de Ahorro

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 85 51.2 71.4 71.4
Validos No 34 20.5 28.6 100.0
Total 119 71.7 100.0
Perdidos 999 47 28.3
Total 166 100.0

Fondo de Ahorro

Figura 203. Porcentaje de egresado con fondo de ahorro ITM
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Egresado con aguinaldo ITM

Tabla 214. Egresado con aguinaldo ITM

Aguinaldo
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 109 65.7 93.2 93.2
Validos No 8 4.8 6.8 100.0
Total 117 70.5 100.0
Perdidos 999 49 29.5
Total 166 100.0
Aguinaldo

Figura 204. Porcentaje de egresado con aguinaldo ITM
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Egresado con utilidades ITM

Tabla 215. Egresado con utilidades ITM

Utilidades
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 85 51.2 72.6 72.6
Validos No 32 19.3 27.4 100.0
Total 117 70.5 100.0
Perdidos 999 49 29.5
Total 166 100.0
Utilidades

Hsi
Eno

Figura 205. Porcentaje de egresado con utilidades ITM
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Egresado con chequeos médicos ITM

Chequeos Médicos

Tabla 216. Egresado con chequeos médicos ITM
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Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 64 38.6 54.2 54.2
Validos No 54 325 45.8 100.0
Total 118 71.1 100.0
Perdidos 999 48 28.9
Total 166 100.0

Chequeos Médicos

Hsi
BEnNo

Figura 206. Porcentaje de egresado con chequeos médicos ITM
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Egresado con capacitacion ITM

Tabla 217. Egresado con capacitacion ITM

Capacitacion

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 101 60.8 84.9 84.9
Validos No 18 10.8 15.1 100.0
Total 119 1.7 100.0
Perdidos 999 47 28.3
Total 166 100.0
Capacitacion

Figura 207. Porcentaje de egresado con capacitacion ITM
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Ingenieria en Robética (IRO)

Sueldo IRO
Tabla 218. Sueldo IRO
Estadisticos descriptivos
N Minimo Maximo Media Desv. tip.
Sueldo mensual 111 3000 60000 15227.93 8424.846
N valido (segun lista) 111

Nivel organizacional IRO

Tabla 219. Nivel organizacional IRO

Nivel organizacional

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Gerencial o Directivo (Tengo 12 8.7 9.6 9.6
un Departamento o Area a
mi cargo)
Validos Mando Medio (Tengo 65 471 52.0 61.6
personal a mi cargo)
Operativo (Sin personal a mi 48 34.8 38.4 100.0
cargo)
Total 125 90.6 100.0
Perdidos 999 13 9.4
Total 138 100.0
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Nivel organizacional

Gerencial o Directivqg (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)
-Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)
DOperativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 208. Porcentaje nivel organizacional IRO
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Pertinencia laboral IRO

Tabla 220. Pertinencia laboral IRO

Realiza actividades de su carrera
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Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 23 16.7 82.1 82.1
Validos No 5 3.6 17.9 100.0
Total 28 20.3 100.0
999 6 4.3
Perdidos  Sistema 104 75.4
Total 110 79.7
Total 138 100.0

Realiza actividades de su carrera

Figura 209. Porcentaje pertinencia laboral IRO
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Sector de insercién IRO

Tabla 221. Sector de insercion IRO
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Figura 210. Porcentaje sector de insercién IRO

Sector:
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
PRIVADO 111 80.4 89.5 89.5
Vaélidos PUBLICO 13 9.4 105 100.0
Total 124 89.9 100.0
Perdidos 999 14 10.1
Total 138 100.0
Sector:
EPRIVADO
B PrUBLICO
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Tipo de contrato IRO

Tabla 222. Tipo de contrato IRO

Tipo de contrato:
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Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Temporal 15 10.9 12.2 12.2
Validos Indeterminado (Planta) 108 78.3 87.8 100.0
Total 123 89.1 100.0
Perdidos 999 15 10.9
Total 138 100.0

Tipo de contrato:

B Temporal

Figura 211. Porcentaje tipo de contrato IRO

B indeterminadlo (Planta)
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Giro de la empresa IRO

Tabla 223. Giro de la empresa IRO

INDICAR Giro de la Empresa

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Manufacturero 88 63.8 70.4 70.4
Servicios y Comercio 36 26.1 28.8 99.2
Vlidos Pesca/ Ganaderia/ 1 7 8 100.0
Extraccion de Recursos
Naturales
Total 125 90.6 100.0
Perdidos 999 13 9.4
Total 138 100.0

INDICAR Giro de la Empresa

BManufacturero
B Servicios y Comercio

Pescal Ganaderia/
DExtraccion de Recursos
Naturales

Figura 212. Porcentaje de giro de la empresa IRO
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Continuidad de estudios IRO

Tabla 224. Continuidad de estudios IRO

Continuidad de estudios (Posgrado)

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 8 5.8 5.8 5.8
Validos No 129 93.5 94.2 100.0
Total 137 99.3 100.0
Perdidos 999 1 7
Total 138 100.0

Continuidad de estudios (Posgrado)

Figura 213. Porcentaje continuidad de estudios IRO
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Trabaja actualmente IRO

Tabla 225. Trabaja actualmente IRO

Trabaja actualmente

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 122 88.4 88.4 88.4
Validos No 16 116 11.6 100.0
Total 138 100.0 100.0

Trabaja actualmente

Hsi
EnNo

Figura 214. Porcentaje trabaja actualmente IRO
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Area de trabajo IRO

Tabla 226. Area de trabajo IRO

Area en que trabaja

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Administracion 2 14 1.6 1.6
Calidad 5 3.6 4.0 5.6
Comercializacion y Ventas 2 14 1.6 7.2
Ingenieria 41 29.7 32.8 40.0
Validos Mantenimiento 45 32.6 36.0 76.0
Produccion 7 5.1 5.6 81.6
Proyectos 12 8.7 9.6 91.2
Otro 11 8.0 8.8 100.0
Total 125 90.6 100.0
Perdidos 999 13 9.4
Total 138 100.0

Area en que trabaja

B Administracién

M calidad

[ comercializacién y Ventas
M ingenieria

I Martenimiento

Bl Produccién

Proyectos

Ootro

Figura 215. Porcentaje area de trabajo IRO
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Egresados con IMSS IRO

Tabla 227. Egresados con IMSS IRO

IMSS
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Sl 118 85.5 94.4 94.4
Validos NO 7 51 5.6 100.0
Total 125 90.6 100.0
Perdidos 999 13 9.4
Total 138 100.0
IMSS

Figura 216. Porcentaje egresados con IMSS IRO
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Egresados con INFONAVIT IRO

Tabla 228. Egresados con INFONAVIT IRO
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Figura 217. Porcentaje egresados con INFONAVIT IRO

INFONAVIT
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 89 64.5 71.2 71.2
Validos No 36 26.1 28.8 100.0
Total 125 90.6 100.0
Perdidos 999 13 9.4
Total 138 100.0
INFONAVIT

Hsi
Eno

292 Reporte de Egresados 2020

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran?'; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe

Alvarez Orozco?



Egresados con seguro de vida IRO

Tabla 229. Egresados con seguro de vida IRO

Seguro de vida

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 95 68.8 76.0 76.0
Validos No 30 21.7 24.0 100.0
Total 125 90.6 100.0
Perdidos 999 13 9.4
Total 138 100.0

Figura 218. Porcentaje egresados con seguro de vida IRO

Seguro de vida

Hsi
BEno
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Egresados con seguro de gastos médicos IRO

Tabla 230. Egresados con seguro de gastos médicos IRO

Seguro de gastos Médicos

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 79 57.2 63.7 63.7
Validos No 45 32.6 36.3 100.0
Total 124 89.9 100.0
Perdidos 999 14 10.1
Total 138 100.0

Seguro de gastos Médicos

Msi
BEno

Figura 219. Porcentaje egresados con seguro de gastos médicos IRO
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Egresados con servicio de comedor IRO

Tabla 231. Egresados con servicio de comedor IRO

Servicio Comedor

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 84 60.9 67.7 67.7
Validos No 40 29.0 323 100.0
Total 124 89.9 100.0
Perdidos 999 14 10.1
Total 138 100.0

Servicio Comedor

Figura 220. Porcentaje egresados con servicio de comedor IRO
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Egresados con servicio médico IRO

Tabla 232. Egresados con servicio médico IRO

Servicio Médico

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 90 65.2 72.0 72.0
Validos No 35 25.4 28.0 100.0
Total 125 90.6 100.0
Perdidos 999 13 9.4
Total 138 100.0

Servicio Médico

Figura 221. Porcentaje egresados con servicio médico IRO
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Egresados con servicio de guarderia IRO

Tabla 233. Egresados con servicio de guarderia IRO

Servicio de Guarderia

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 9 6.5 7.2 7.2
Validos No 116 84.1 92.8 100.0
Total 125 90.6 100.0
Perdidos 999 13 9.4
Total 138 100.0
Servicio de Guarderia
ok

Figura 222. Porcentaje egresados con servicio de guarderia IRO
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Egresados con bonos de productividad IRO

Tabla 234. Egresados con bonos de productividad IRO

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 42 30.4 33.6 33.6
Validos No 83 60.1 66.4 100.0
Total 125 90.6 100.0
Perdidos 999 13 9.4
Total 138 100.0

Bonos de Productividad

Figura 223. Porcentaje egresados con bonos de productividad IRO
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Egresados con uniformes IRO

Tabla 235. Egresados con uniformes IRO

Uniformes
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 93 67.4 74.4 74.4
Validos No 32 23.2 25.6 100.0
Total 125 90.6 100.0
Perdidos 999 13 9.4
Total 138 100.0
Uniformes

Figura 224. Porcentaje egresados con uniformes IRO
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Egresados con viajes IRO

Tabla 236. Egresados con viajes IRO

Viajes
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 59 42.8 47.2 47.2
Validos No 66 47.8 52.8 100.0
Total 125 90.6 100.0
Perdidos 999 13 9.4
Total 138 100.0
Viajes

Figura 225. Porcentaje egresados con viajes IRO
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Egresados con dias de permiso IRO

Tabla 237. Egresados con dias de permiso IRO

Dias de Permiso

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 116 84.1 92.8 92.8
Validos No 9 6.5 7.2 100.0
Total 125 90.6 100.0
Perdidos 999 13 9.4
Total 138 100.0

Dias de Permiso

Figura 226. Porcentaje egresados con dias de permiso IRO
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Egresados con descuentos en productos IRO

Tabla 238. Egresados con descuentos en productos IRO

Descuento en Productos

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 41 29.7 32.8 32.8
Validos No 84 60.9 67.2 100.0
Total 125 90.6 100.0
Perdidos 999 13 9.4
Total 138 100.0

Descuento en Productos

Wsi
BEno

Figura 227. Porcentaje egresados con descuentos en productos IRO
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Egresados con despensas IRO

Tabla 239. Egresados con despensas IRO

Despensas
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 17 12.3 13.7 13.7
Validos No 107 77.5 86.3 100.0
Total 124 89.9 100.0
Perdidos 999 14 10.1
Total 138 100.0
Despensas

Figura 228. Porcentaje egresados con despensas IRO
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Egresados con vales de despensa IRO

Tabla 240. Egresados con vales de despensa IRO

Vales de Despensa

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 86 62.3 68.8 68.8
Validos No 39 28.3 31.2 100.0
Total 125 90.6 100.0
Perdidos 999 13 9.4
Total 138 100.0

Vales de Despensa

Figura 229. Porcentaje egresados con vales de despensa IRO
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Egresados con becas escolares para trabajadores IRO

Tabla 241. Egresados con becas escolares para trabajadores IRO

Becas Escolares para Trabajador

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 28 20.3 224 224
Validos No 97 70.3 77.6 100.0
Total 125 90.6 100.0
Perdidos 999 13 9.4
Total 138 100.0

Becas Escolares para Trabajador

Figura 230. Porcentaje egresados con becas escolares para trabajadores IRO
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Egresados con apoyo por defuncion IRO

Tabla 242. Egresados con apoyo por defuncion IRO

Apoyo por defuncién

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 67 48.6 53.6 53.6
Validos No 58 42.0 46.4 100.0
Total 125 90.6 100.0
Perdidos 999 13 9.4
Total 138 100.0

Apoyo por defunsion

Figura 231. Porcentaje egresados con apoyo por defuncién IRO
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Egresados con becas para hijos IRO

Tabla 243. Egresados con becas para hijos IRO

Becas para Hijos

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 33 23.9 26.4 26.4
Validos No 92 66.7 73.6 100.0
Total 125 90.6 100.0
Perdidos 999 13 9.4
Total 138 100.0

Becas para Hijos

Figura 232. Porcentaje egresados con becas para hijos IRO
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Egresados con nutriélogo IRO

Tabla 244. Egresados con nutriélogo IRO

Servicio Orientacion Alimentaria (Nutri6logo)

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 23 16.7 18.4 18.4
Validos No 102 73.9 81.6 100.0
Total 125 90.6 100.0
Perdidos 999 13 9.4
Total 138 100.0

Servicio Orientaciéon Alimentaria (Nutriélogo)

Hsi
Eno

Figura 233. Porcentaje egresados con nutriélogo IRO
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Egresados con acceso a deportivos IRO

Tabla 245. Egresados con acceso a deportivos IRO

Acceso a Deportivos

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 37 26.8 29.6 29.6
Validos No 88 63.8 70.4 100.0
Total 125 90.6 100.0
Perdidos 999 13 9.4
Total 138 100.0
Acceso a Deportivos
B

Figura 234. Porcentaje egresados con acceso a deportivos IRO
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Egresados con fondos de ahorro IRO

Tabla 246. Egresados con fondos de ahorro IRO

Fondo de Ahorro

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 87 63.0 69.6 69.6
Validos No 38 27.5 30.4 100.0
Total 125 90.6 100.0
Perdidos 999 13 9.4
Total 138 100.0

Fondo de Ahorro

Figura 235. Porcentaje egresados con fondos de ahorro IRO
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Egresados con aguinaldo IRO

Tabla 247. Egresados con aguinaldo IRO

Aguinaldo
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 116 84.1 93.5 93.5
Validos No 8 5.8 6.5 100.0
Total 124 89.9 100.0
Perdidos 999 14 10.1
Total 138 100.0
Aguinaldo

Figura 236. Porcentaje egresados con aguinaldo IRO
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Egresados con utilidades IRO

Tabla 248. Egresados con utilidades IRO

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Figura 237. Porcentaje egresados con utilidades IRO

Utilidades
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 96 69.6 76.8 76.8
Validos No 29 21.0 23.2 100.0
Total 125 90.6 100.0
Perdidos 999 13 9.4
Total 138 100.0
Utilidades
M si
EnNo
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Egresados con chequeos médicos IRO

Chequeos Médicos

Tabla 249. Egresados con chequeos médicos IRO

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 67 48.6 53.6 53.6
Validos No 58 42.0 46.4 100.0
Total 125 90.6 100.0
Perdidos 999 13 9.4
Total 138 100.0
Chequeos Médicos
B

Figura 238. Porcentaje de egresados con chequeos médicos IRO
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Egresados con capacitacion IRO

Tabla 250. Egresados con capacitacién IRO

Capacitacion

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Figura 239. porcentaje egresados con capacitacion IRO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 101 73.2 81.5 81.5
Validos No 23 16.7 18.5 100.0
Total 124 89.9 100.0
Perdidos 999 14 10.1
Total 138 100.0
Capacitacion
B
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Ingenieria en Logistica y transporte (ILT)

Sueldo ILT
Tabla 251. Sueldo ILT
Estadisticos descriptivos
N Minimo Maximo Media Desv. tip.
Sueldo mensual 15 4700 20000| 12513.33| 4207.454
N valido (segun lista) 15

Nivel organizacional ILT

Tabla 252. Nivel organizacional ILT

Nivel organizacional

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Gerencial o Directivo (Tengo 1 3.8 5.0 5.0
un Departamento o Area a
mi cargo)
Validos Mando Medio (Tengo 11 42.3 55.0 60.0
personal a mi cargo)
Operativo (Sin personal a mi 8 30.8 40.0 100.0
cargo)
Total 20 76.9 100.0
Perdidos 999 6 23.1
Total 26 100.0
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Nivel organizacional

Figura 240. Porcentaje nivel organizacional ILT

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Gerencial o Directivg (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

DOperaﬁvo (Sin personal a mi
cargo)
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Pertinencia laboral ILT

Tabla 253. Pertinencia laboral ILT

Realiza actividades de su carrera

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos Si 5 19.2 100.0 100.0
999 1 3.8
Perdidos  Sistema 20 76.9
Total 21 80.8
Total 26 100.0

Realiza actividades de su carrera

Figura 241. Porcentaje pertinencia laboral ILT

W si
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Sector de insercién ILT

Tabla 254. Sector de insercion ILT

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Figura 242. Porcentaje sector de insercion ILT

Sector:
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Vélidos PRIVADO 20 76.9 100.0 100.0
Perdidos 999 6 23.1
Total 26 100.0
Sector:
B PRIVADO
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Tipo de contrato ILT

Tabla 255. Tipo de contrato ILT

Tipo de contrato:

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Temporal 9 34.6 47.4 47.4
Validos Indeterminado (Planta) 10 38.5 52.6 100.0
Total 19 73.1 100.0
Perdidos 999 7 26.9
Total 26 100.0

Tipo de contrato:

B Temporal

Figura 243. Porcentaje tipo de contrato ILT

B Indeterminado (Planta)
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Giro de la empresa ILT

Tabla 256. Giro de la empresa ILT

INDICAR Giro de la Empresa

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Manufacturero 5 19.2 23.8 23.8
Servicios y Comercio 15 57.7 71.4 95.2
Validos Pesca/ Ganaderia/ 1 3.8 4.8 100.0
Extraccion de Recursos
Naturales
Total 21 80.8 100.0
Perdidos 999 5 19.2
Total 26 100.0

INDICAR Giro de la Empresa

B Manufacturero
B Servicios y Comercio

Pescal Ganaderia/
DExtraccion de Recursos
Naturales

Figura 244. Porcentaje giro de la empresa ILT
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Continuidad de estudios ILT

Tabla 257. Continuidad de estudios ILT

Continuidad de estudios (Posgrado)

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 1 3.8 4.0 4.0
Validos No 24 92.3 96.0 100.0
Total 25 96.2 100.0
Perdidos 999 1 3.8
Total 26 100.0

Continuidad de estudios (Posgrado)

Figura 245. Porcentaje continuidad de estudios ILT
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Trabaja actualmente ILT

Tabla 258. Trabaja actualmente ILT

Trabaja actualmente

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 18 69.2 69.2 69.2
Validos No 8 30.8 30.8 100.0
Total 26 100.0 100.0

Trabaja actualmente

Figura 246. Porcentaje trabaja actualmente ILT
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. UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO
Area en que trabaja ILT

Tabla 259. Area en que trabaja ILT

Area en que trabaja

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Administracion 1 3.8 5.0 5.0
Comercializacién y Ventas 1 3.8 5.0 10.0
Finanzas y Contabilidad 1 3.8 5.0 15.0
Ingenieria 3 11.5 15.0 30.0
Validos
Mantenimiento 2 7.7 10.0 40.0
Produccion 1 3.8 5.0 45.0
Otro 11 42.3 55.0 100.0
Total 20 76.9 100.0
Perdidos 999 6 231
Total 26 100.0

Area en que trabaja

B Administracion

[ Comercializacién y Ventas
CFinanzas y Contabilidad
M ingenieria

I Mantenimiento

Bl Produccion

Hotro

Figura 247. Porcentaje area en que trabaja actualmente ILT
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Egresados con IMSS ILT

Tabla 260. Egresados con IMSS ILT

w=GRESADOS
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Figura 248. Porcentaje egresados con IMSS ILT

IMSS
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Sl 16 61.5 80.0 80.0
Vélidos NO 4 15.4 20.0 100.0
Total 20 76.9 100.0
Perdidos 999 6 23.1
Total 26 100.0
IMSS
Es
Eno
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Egresados con INFONAVIT ILT

Tabla 261. Egresados con INFONAVIT ILT

w=GRESADOS
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Figura 249. Porcentaje egresados con INFONAVIT ILT

INFONAVIT
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 11 42.3 55.0 55.0
Validos No 9 34.6 45.0 100.0
Total 20 76.9 100.0
Perdidos 999 6 23.1
Total 26 100.0
INFONAVIT

Hsi
EnNo
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Egresados con seguro de vida

Tabla 262. Egresados con seguro de vida

Seguro de vida

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 10 38.5 50.0 50.0
Validos No 10 38.5 50.0 100.0
Total 20 76.9 100.0
Perdidos 999 6 23.1
Total 26 100.0

Seguro de vida

Hsi
BEnNo

Figura 250. Porcentaje egresados con seguro de vida

326 Reporte de Egresados 2020

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran?'; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe
Alvarez Orozco?



Egresados con seguro de gastos médicos ILT

Tabla 263. Egresados con seguro de gastos médicos ILT

Seguro de gastos Médicos

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 10 38.5 50.0 50.0
Validos No 10 38.5 50.0 100.0
Total 20 76.9 100.0
Perdidos 999 6 23.1
Total 26 100.0

Seguro de gastos Médicos

Figura 251. Porcentaje egresados con seguro de gastos médicos ILT
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Egresados con servicio de comedor ILT

Tabla 264. Egresados con servicio de comedor ILT

Servicio Comedor

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 15 57.7 75.0 75.0
Validos No 5 19.2 25.0 100.0
Total 20 76.9 100.0
Perdidos 999 6 23.1
Total 26 100.0

Servicio Comedor

Figura 252. Porcentaje egresados con servicio de comedor ILT
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Egresados con servicio médico ILT

Tabla 265. Egresados con servicio médico ILT

Servicio Médico

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Figura 253. Porcentaje egresados con servicio médico ILT

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 14 53.8 70.0 70.0
Validos No 6 23.1 30.0 100.0
Total 20 76.9 100.0
Perdidos 999 6 23.1
Total 26 100.0
Servicio Médico
5
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Egresados con servicio de guarderia ILT

Tabla 266. Egresados con servicio de guarderia ILT

Servicio de Guarderia

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 1 3.8 5.0 5.0
Validos No 19 73.1 95.0 100.0
Total 20 76.9 100.0
Perdidos 999 6 23.1
Total 26 100.0

Servicio de Guarderia

Figura 254. Porcentaje egresados con servicio de guarderia ILT
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Egresados con bonos de productividad ILT

Tabla 267. Egresados con bonos de productividad ILT

Bonos de Productividad

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 12 46.2 60.0 60.0
Validos No 8 30.8 40.0 100.0
Total 20 76.9 100.0
Perdidos 999 6 23.1
Total 26 100.0

Bonos de Productividad

Figura 255.Porcentaje egresados con bonos de productividad ILT
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Egresados con uniformes ILT

Tabla 268. Egresados con uniformes ILT

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Uniformes
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 14 53.8 70.0 70.0
Validos No 6 23.1 30.0 100.0
Total 20 76.9 100.0
Perdidos 999 6 23.1
Total 26 100.0
Uniformes

Figura 256. Porcentaje egresados con uniformes ILT

M si
Eno
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Egresados con viajes ILT

Tabla 269. Egresados con viajes ILT

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Figura 257. Porcentaje egresados con viajes ILT

Viajes
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 6 23.1 30.0 30.0
Validos No 14 53.8 70.0 100.0
Total 20 76.9 100.0
Perdidos 999 6 231
Total 26 100.0
Viajes
Hsi
Eno
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Egresados con dias de permiso ILT

Tabla 270. Egresados con dias de permiso ILT

Dias de Permiso

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 19 73.1 95.0 95.0
Validos No 1 3.8 5.0 100.0
Total 20 76.9 100.0
Perdidos 999 6 23.1
Total 26 100.0

Dias de Permiso

Figura 258. Porcentaje egresados con dias de permiso ILT
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Egresados con descuentos en productos ILT

Tabla 271. Egresados con descuentos en productos ILT

Descuento en Productos

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 9 34.6 45.0 45.0
Validos No 11 42.3 55.0 100.0
Total 20 76.9 100.0
Perdidos 999 6 23.1
Total 26 100.0

Descuento en Productos

Figura 259. Porcentaje egresados con descuentos en productos ILT
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Egresados con despensas ILT

Tabla 272.Egresados con despensas ILT

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Despensas
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 5 19.2 25.0 25.0
Validos No 15 57.7 75.0 100.0
Total 20 76.9 100.0
Perdidos 999 6 23.1
Total 26 100.0
Despensas

Figura 260. Porcentaje egresados con despensas ILT

Wi
BEno
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Egresados con vales de despensa ILT

Vales de Despensa

Tabla 273. Egresados con vales de despensa ILT

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 12 46.2 60.0 60.0
Validos No 8 30.8 40.0 100.0
Total 20 76.9 100.0
Perdidos 999 6 23.1
Total 26 100.0

Vales de Despensa

W si
BEno

Figura 261. Porcentaje egresados con vales de despensa ILT
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Egresados con becas escolares para trabajador ILT

Becas Escolares para Trabajador

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Tabla 274. Egresados con becas escolares para trabajador ILT

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 4 15.4 20.0 20.0
Vélidos No 16 61.5 80.0 100.0
Total 20 76.9 100.0
Perdidos 999 6 23.1
Total 26 100.0
Becas Escolares para Trabajador
Hsi
BEno

Figura 262. Porcentaje egresados con becas escolares para trabajador ILT

338 Reporte de Egresados 2020

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran?'; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe

Alvarez Orozco?



Egresados con apoyo por defuncién ILT

Tabla 275. Egresados con apoyo por defuncion ILT

Apoyo por defuncién

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 10 38.5 50.0 50.0
Validos No 10 38.5 50.0 100.0
Total 20 76.9 100.0
Perdidos 999 6 23.1
Total 26 100.0

Apoyo por defunsién

Figura 263. Porcentaje egresados con apoyo por defuncion ILT
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Egresados con becas para hijos ILT

Tabla 276. Egresados con becas para hijos ILT

Becas para Hijos

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 3 115 15.8 15.8
Validos No 16 61.5 84.2 100.0
Total 19 73.1 100.0
Perdidos 999 7 26.9
Total 26 100.0

Becas para Hijos

Hsi
BEnNo

Figura 264. Porcentaje egresados con becas para hijos ILT
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Egresados con nutridlogo ILT

Tabla 277. Egresados con nutridlogo ILT

Servicio Orientacion Alimentaria (Nutri6logo)

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 4 154 20.0 20.0
Validos No 16 61.5 80.0 100.0
Total 20 76.9 100.0
Perdidos 999 6 23.1
Total 26 100.0

Servicio Orientaciéon Alimentaria (Nutriélogo)

Hsi
BEno

Figura 265. Porcentaje egresados con nutridlogo ILT
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Egresados con acceso a deportivos ILT

Acceso a Deportivos

Tabla 278. Egresados con acceso a deportivos ILT

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 8 30.8 40.0 40.0
Validos No 12 46.2 60.0 100.0
Total 20 76.9 100.0
Perdidos 999 6 23.1
Total 26 100.0

Acceso a Deportivos

Figura 266. Porcentaje egresados con acceso a deportivos ILT
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Egresados con fondo de ahorro ILT

Tabla 279. Egresados con fondo de ahorro ILT

Fondo de Ahorro

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 14 53.8 70.0 70.0
Validos No 6 23.1 30.0 100.0
Total 20 76.9 100.0
Perdidos 999 6 23.1
Total 26 100.0

Fondo de Ahorro

M si
BEno

Figura 267. Porcentaje egresados con fondo de ahorro ILT
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Egresados con aguinaldo ILT

Tabla 280. Egresados con aguinaldo ILT

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Figura 268.Porcentaje egresados con aguinaldo ILT

Aguinaldo
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 16 61.5 80.0 80.0
Validos No 4 15.4 20.0 100.0
Total 20 76.9 100.0
Perdidos 999 6 23.1
Total 26 100.0
Aguinaldo
Msi
Eno
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Egresados con utilidades ILT

Tabla 281. Egresados con utilidades ILT

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Figura 269. Porcentaje egresados con utilidades ILT

Utilidades
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 9 34.6 45.0 45.0
Vaélidos No 11 42.3 55.0 100.0
Total 20 76.9 100.0
Perdidos 999 6 23.1
Total 26 100.0
Utilidades
Hsi
Hno
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Egresados con chequeos médicos ILT

Tabla 282. Egresados con chequeos médicos ILT

Chequeos Médicos

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Si 9 34.6 45.0 45.0
Validos No 11 42.3 55.0 100.0
Total 20 76.9 100.0
Perdidos 999 6 23.1
Total 26 100.0

Chequeos Médicos

Figura 270. Porcentaje egresados con chequeos médicos ILT
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Egresados con capacitacion ILT

Tabla 283. Egresados con capacitacion ILT

Capacitacion

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 19 73.1 95.0 95.0
Validos No 1 3.8 5.0 100.0
Total 20 76.9 100.0
Perdidos 999 6 23.1
Total 26 100.0

Capacitacion

Figura 271. Porcentaje egresados con capacitacion ILT
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w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Maestria Ciencias en Biotecnologia Agroalimentaria (MBCA)

“Las raices de la educacién son amargas, pero la fruta es dulce” (Aristoteles)
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Sueldo MBCA

Tabla 284. Sueldo MBCA

Estadisticos descriptivos

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

N Minimo Maximo Media Desuv. tip.
Sueldo mensual 2 12000 20000 16000.00| 5656.854
N valido (segun lista)
Nivel organizacional MBCA
Tabla 285. Nivel organizacional MBCA
Nivel organizacional
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Gerencial o Directivo (Tengo 1 8.3 20.0 20.0
un Departamento o Area a
mi cargo)
_ Mando Medio (Tengo 1 8.3 20.0 40.0
Validos
personal a mi cargo)
Operativo (Sin personal a mi 3 25.0 60.0 100.0
cargo)
Total 5 41.7 100.0
Perdidos 999 7 58.3
Total 12 100.0
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Nivel organizacional

Gerencial o Directivg (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)

.Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

DOperativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 272. Porcentaje nivel organizacional MBCA
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Pertinencia laboral MBCA

Tabla 286. Pertinencia laboral MBCA

Realiza actividades de su carrera

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Figura 273. Porcentaje pertinencia laboral MBCA

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos Si 1 8.3 100.0 100.0
Perdidos Sistema 11 91.7
Total 12 100.0
Realiza actividades de su carrera
Msi
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Sector de insercion MBCA

Tabla 287. Sector de insercion MBCA

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Figura 274. Porcentaje sector de insercion MBCA

Sector:
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
PRIVADO 3 25.0 60.0 60.0
Vélidos PUBLICO 2 16.7 40.0 100.0
Total 5 41.7 100.0
Perdidos 999 7 58.3
Total 12 100.0
Sector:
EPRIVADO
B rUBLICO
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Tipo de contrato MBCA

Tabla 288. Tipo de contrato MBCA

Tipo de contrato:

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Temporal 5 41.7 71.4 71.4
Validos Indeterminado (Planta) 2 16.7 28.6 100.0
Total 7 58.3 100.0
Perdidos 999 5 41.7
Total 12 100.0

Figura 275.

Tipo de contrato:

B Temporal

Porcentaje tipo de contrato MBCA

W indeterminado (Planta)
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Giro de la empresa MBCA

Tabla 289. Giro de la empresa MBCA

INDICAR Giro de la Empresa

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Manufacturero 1 8.3 20.0 20.0
Servicios y Comercio 2 16.7 40.0 60.0
. Pesca/ Ganaderia/ 2 16.7 40.0 100.0
Vélidos
Extracciéon de Recursos
Naturales
Total 5 41.7 100.0
Perdidos 999 58.3
Total 12 100.0
INDICAR Giro de la Empresa
B manufacturero
B Servicios y Comercio
Pescal Ganaderia/
[Extraccion de Recursos

Naturales

Figura 276. Porcentaje giro de la empresa MBCA
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Trabaja actualmente MBCA

Tabla 290. Trabaja actualmente MBCA

Trabaja actualmente

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 7 58.3 58.3 58.3
Validos No 5 41.7 41.7 100.0
Total 12 100.0 100.0

Trabaja actualmente

Figura 277. Porcentaje trabaja actualmente MBCA
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Area en que trabaja MBCA
Tabla 291. Area en que trabaja MBCA
Area en que trabaja
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Calidad 1 8.3 14.3 14.3
Produccién 1 8.3 14.3 28.6
Validos
Otro 5 41.7 71.4 100.0
Total 7 58.3 100.0
Perdidos 999 5 41.7
Total 12 100.0
Area en que trabaja
B calidad
H Produccisn
Ootro

Figura 278. Porcentaje area en que trabaja MBCA
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Maestria Procesos y Tecnologias de Manufactura (MTPM)

Sueldo MTPM

Tabla 292. Sueldo MTPM

Estadisticos descriptivos

N Minimo Maximo Media Desuv. tip.
Sueldo mensual 4 8000 42000 30750.00| 15649.814
N valido (segun lista)
Nivel organizacional MTPM
Tabla 293. Nivel organizacional MTPM
Nivel organizacional
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Gerencial o Directivo (Tengo 3 50.0 50.0 50.0
un Departamento o Area a
mi cargo)
Validos Mando Medio (Tengo 2 33.3 33.3 83.3
personal a mi cargo)
Operativo (Sin personal a mi 1 16.7 16.7 100.0
cargo)
Total 6 100.0 100.0
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Nivel organizacional

Gerencial o Directivg (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)

.Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

DOperaﬁvo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 279. Porcentaje nivel organizacional MTPM
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Pertinencia laboral MTPM

Tabla 294. Pertinencia laboral MTPM

Realiza actividades de su carrera

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 5 83.3 83.3 83.3
Validos No 1 16.7 16.7 100.0
Total 6 100.0 100.0

Realiza actividades de su carrera

Figura 280. Porcentaje pertinencia laboral MTPM
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Sector de insercion MTPM

Tabla 295. Sector de insercion MBCA

Figura 281. Porcentaje sector de insercion MTPM

Sector:
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
PRIVADO 3 50.0 50.0 50.0
Vélidos  PUBLICO 3 50.0 50.0 100.0
Total 6 100.0 100.0
Sector:
W PRIVADO
ErUBLICO
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Tipo de contrato MTPM

Tipo de contrato

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos Indeterminado (Planta) 6 100.0 100.0 100.0

Tipo de contrato:

Figura 282. Porcentaje tipo de contrato MTPM

Bl indleterminado (Planta)
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Giro de la empresa MTPM

Tabla 296.Giro de la empresa MTPM

INDICAR Giro de la Empresa

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Manufacturero 3 50.0 50.0 50.0
Validos  Servicios y Comercio 3 50.0 50.0 100.0
Total 6 100.0 100.0
INDICAR Giro de la Empresa
B Manufacturero

Figura 283. Porcentaje giro de la empresa MTPM

B Servicios y Comercio
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Trabaja actualmente MTPM

Tabla 297. Trabaja actualmente MTPM

Trabaja actualmente

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos Si 6 100.0 100.0 100.0

Trabaja actualmente

Figura 284. Porcentaje trabaja actualmente MTPM

Hsi
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Area en que trabaja MTPM
Tabla 298. Area en que trabaja MTPM
Area en que trabaja

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Calidad 1 16.7 16.7 16.7
Ingenieria 1 16.7 16.7 333
Validos  Proyectos 1 16.7 16.7 50.0
Otro 3 50.0 50.0 100.0

Total 6 100.0 100.0

Area en que trabaja

B calidad
B Ingenieria
Oproyectos
Wotro

Figura 285. Porcentaje area en que trabaja MTPM

364 Reporte de Egresados 2020

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran?'; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe
Alvarez Orozco?



w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Maestria Ingenieria Administrativa (MIA)

Sueldo MIA
Tabla 299. Sueldo MIA
Estadisticos descriptivos
N Minimo Maximo Media Desuv. tip.
Sueldo mensual 15 8500 30000 18700.00| 6518.655
N valido (segun lista) 15
Nivel organizacional MIA
Tabla 300. Nivel organizacional MIA
Nivel organizacional
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Gerencial o Directivo (Tengo 5 26.3 26.3 26.3
un Departamento o Area a
mi cargo)
Mando Medio (Tengo 6 31.6 31.6 57.9
Vaélidos )
personal a mi cargo)
Operativo (Sin personal a mi 8 42.1 42.1 100.0
cargo)
Total 19 100.0 100.0
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Nivel organizacional

Gerencial o Directivg (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)

.Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

DOperaﬁvo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 286. Porcentaje nivel organizacional MIA
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Pertinencia laboral MIA

Tabla 301. Pertinencia laboral MIA

Realiza actividades de su carrera

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 8 42.1 72.7 72.7
Validos No 3 15.8 27.3 100.0
Total 11 57.9 100.0
999 3 15.8
Perdidos  Sistema 5 26.3
Total 8 42.1
Total 19 100.0

Realiza actividades de su carrera

Hsi
Eno

Figura 287. Porcentaje pertinencia laboral MIA
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Sector de insercion MIA

Tabla 302. Sector de insercion MIA
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Figura 288. Porcentaje sector de insercion MIA

Sector:
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
PRIVADO 12 63.2 63.2 63.2
Vélidos PUBLICO 7 36.8 36.8 100.0
Total 19 100.0 100.0
Sector:

W PrRIVADO
B rUBLICO
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Tipo de contrato MIA

Tabla 303. Tipo de contrato MIA

Tipo de contrato:
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Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Temporal 2 10.5 10.5 10.5
Validos Indeterminado (Planta) 17 89.5 89.5 100.0
Total 19 100.0 100.0

Tipo de contrato:

B Temporal

Figura 289. Porcentaje tipo de contrato MIA

B indeterminado (Planta)
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Giro de la empresa MIA

Tabla 304. Giro de la empresa MIA

INDICAR Giro de la Empresa

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Manufacturero 7 36.8 38.9 38.9
Validos Servicios y Comercio 11 57.9 61.1 100.0
Total 18 94.7 100.0
Perdidos 999 1 5.3
Total 19 100.0

Tipo de contrato:

B Temporal
W indeterminadio (Planta)

Figura 290. Porcentaje giro de la empresa MIA
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Trabaja actualmente MIA

Tabla 305. Trabaja actualmente MIA

Trabaja actualmente
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Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Vélidos  Si 19 100.0 100.0 100.0

Trabaja actualmente

Figura 291. Porcentaje trabaja actualmente MIA

W si
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Area en que trabaja MIA

Tabla 306. Area en que trabaja MIA

Area en que trabaja
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Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Administracion 10 52.6 52.6 52.6
Calidad 1 5.3 5.3 57.9
Finanzas y Contabilidad 2 10.5 10.5 68.4
Ingenieria 1 5.3 5.3 73.7
Validos
Produccion 1 5.3 5.3 78.9
Proyectos 1 5.3 5.3 84.2
Otro 3 15.8 15.8 100.0
Total 19 100.0 100.0
Area en que trabaja
B Administracion
M calidad
OFinanzas y Contabilidad

M ingenieria
O Produccién
M Proyectos
Eotro

Figura 292. Porcentaje area en que trabaja MIA
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Informacion estadistica por ciclo de ingreso

Ciclo de ingreso Licenciatura en Administracion y Gestion Empresarial (LAGE)

“Todos nuestros suefios pueden hacerse realidad si tenemos el coraje de persequirlos”
(Walt Disney)
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Sueldo general por ciclo de ingreso LAGE

Tabla 307. Sueldo general por ciclo de ingreso LAGE

Estadisticos descriptivos
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Ciclo de ingreso N Minimo Maximo Media Desv. tip.

503 7 6300 20500| 12685.71 5648.725
N valido (segun lista) 7

603 2 17000 22000 19500.00 3535.534
N valido (segun lista) 2

703 2 15000 34000 24500.00 13435.029
N valido (segun lista) 2

1 1 1 1 .

803 8000 8000 8000.00
N valido (segun lista) 1

903 9 4400 20000| 11877.78 5611.100
N valido (segun lista) 9
N valido (segun lista) 3

1003 21 7000 30000| 13640.48 6181.780
N valido (segun lista) 21

1103 9 7000 20000| 12588.89 3891.800
N valido (segun lista) 9

24 24 24 .

1201 1 000 000 000.00
N valido (segun lista) 1

1202 1 18000 18000 18000.00
N valido (segun lista) 1

1203 18 8000 24300 11738.89 4091.331
N vélido (segun lista) 18

1301 5 6000 24000 14200.00 8843.076
N valido (segun lista) 5

1303 19 2300 25000| 11084.68 4998.061
N valido (segun lista) 19

1401 6 4400 12000 9233.33 2909.754
N valido (segun lista) 6

1403 31 3600 24000 9803.23 3951.412
N vélido (segun lista) 31

1501 2500 10000 6166.67 3752.777
N valido (segun lista)
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Figura 293. Sueldo general, ciclo de ingreso 503 LAGE
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Sueldo mensual

Ciclo de ingreso: 603
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Figura 294. Sueldo general ciclo de ingreso 603 LAGE
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Figura 295. Sueldo general ciclo de ingreso 703 LAGE
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Sueldo mensual

Ciclo de ingreso: 803
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Figura 296. Sueldo general ciclo de ingreso 803 LAGE
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Figura 297. Sueldo general ciclo de ingreso 903 LAGE
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Sueldo mensual

Ciclo de ingreso: 1003
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Figura 298.Sueldo general ciclo de ingreso 1003 LAGE
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Figura 299. Sueldo general ciclo de ingreso 1103 LAGE5S
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Sueldo mensual

Ciclo de ingreso: 1201
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Figura 300. Sueldo general ciclo de ingreso 1201 LAGES
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Figura 301. Sueldo general ciclo de ingreso 1202 LAGES
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Sueldo mensual

Ciclo de ingreso: 1203
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Figura 302. Sueldo general ciclo de ingreso 1203 LAGES
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Figura 303. Sueldo general ciclo de ingreso 1301 LAGES
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Sueldo mensual

Ciclo de ingreso: 1303
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Figura 304. Sueldo general ciclo de ingreso 1303 LAGES
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Figura 303. Sueldo general ciclo de ingreso 1301 LAGES
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Sueldo mensual

Ciclo de ingreso: 1403
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Figura 306. Sueldo general ciclo de ingreso 1403 LAGES
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Sueldo mensual

Ciclo de ingreso: 1503
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Figura 308. Sueldo general ciclo de ingreso 1503 LAGES
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Figura 309. Sueldo general ciclo de ingreso 1603 LAGES
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Nivel organizacional por ciclo de ingreso LAGE

Tabla 308. Nivel organizacional por ciclo de ingreso LAGE

Nivel organizacional
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Ciclo de ingreso Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Gerencial o Directivo (Tengo 1 14.3 16.7 16.7
503 Vélidos un Departamento o Area a
mi cargo)
Mando Medio (Tengo 3 42.9 50.0 66.7
personal a mi cargo)
Operativo (Sin personal a mi 2 28.6 33.3 100.0
cargo)
Total 6 85.7 100.0
Perdido 1 14.3
999
s
Total 7 100.0
Gerencial o Directivo (Tengo 2 40.0 100.0 100.0
603 Validos un Departamento o Area a
mi cargo)
Perdido 3 60.0
999
s
Total 5 100.0
Gerencial o Directivo (Tengo 1 50.0 50.0 50.0
703 Validos un Departamento o Area a
mi cargo)
Mando Medio (Tengo 1 50.0 50.0 100.0
personal a mi cargo)
Operativo (Sin personal a mi 1 33.3 33.3 100.0
cargo)
Total 2 100.0 100.0
Mando Medio (Tengo 3 75.0 100.0 100.0
803 Validos
personal a mi cargo)
Perdido 1 25.0
999
s
Total 4 100.0
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Gerencial o Directivo (Tengo 3 25.0 30.0 30.0
903 Validos un Departamento o Area a
mi cargo)
Mando Medio ( Tengo 4 33.3 40.0 70.0
personal a mi cargo)
Operativo (Sin personal a mi 3 25.0 30.0 100.0
cargo)
Total 10 83.3 100.0
Perdido 999 2 16.7
s
Total 12 100.0
Operativo (Sin personal a mi 1 100.0 100.0 100.0
1902  Vélidos cargo)
Gerencial o Directivo (Tengo 1 33.3 50.0 50.0
1903  Validos un Departamento o Area a
mi cargo)
Operativo (Sin personal a mi 1 333 50.0 100.0
cargo)
Total 2 66.7 100.0
Perdido 999 1 33.3
s
Total 3 100.0
Gerencial o Directivo (Tengo 4 154 16.7 16.7
1003  Validos un Departamento o Area a
mi cargo)
Mando Medio ( Tengo 8 30.8 33.3 50.0
personal a mi cargo)
Operativo (Sin personal a mi 12 46.2 50.0 100.0
cargo)
Total 24 92.3 100.0
Perdido 999 1 100.0
s
Total 26 100.0
Perdido 1 100.0
1004 999
s
Mando Medio ( Tengo 5 35.7 38.5 38.5

1103  Validos .
personal a mi cargo)
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Operativo (Sin personal a mi 8 57.1 61.5 100.0
cargo)
Total 13 92.9 100.0
Perdido 1 7.1
999
s
Total 14 100.0
Gerencial o Directivo (Tengo 1 50.0 50.0 50.0
1201  Validos un Departamento o Area a
mi cargo)
Mando Medio ( Tengo 1 100.0 100.0 100.0
personal a mi cargo)
Operativo (Sin personal a mi 1 100.0 100.0 100.0
cargo)
Total 2 100.0 100.0
Perdido 1 100.0
999
s
Gerencial o Directivo (Tengo 1 100.0 100.0 100.0
1202  Vaélidos un Departamento o Area a
mi cargo)
Mando Medio ( Tengo 1 33.3 50.0 100.0
personal a mi cargo)
Total 2 66.7 100.0
Perdido 1 33.3
999
s
Total 3 100.0
Gerencial o Directivo (Tengo 5 20.8 22.7 22.7
1203  Validos un Departamento o Area a
mi cargo)
Mando Medio ( Tengo 9 37.5 40.9 63.6
personal a mi cargo)
Operativo (Sin personal a mi 8 33.3 36.4 100.0
cargo)
Total 22 91.7 100.0
Perdido 2 8.3
999
s
Total 24 100.0
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Gerencial o Directivo (Tengo 1 111 14.3 14.3
1301 Validos un Departamento o Area a
mi cargo)
Mando Medio ( Tengo 3 33.3 429 57.1
personal a mi cargo)
Operativo (Sin personal a mi 3 33.3 42.9 100.0
cargo)
Total 7 77.8 100.0
Perdido 2 22.2
999
s
Total 9 100.0
Gerencial o Directivo (Tengo 2 6.9 8.0 8.0
1303  Validos un Departamento o Area a
mi cargo)
Mando Medio ( Tengo 13 44.8 52.0 60.0
personal a mi cargo)
Operativo (Sin personal a mi 10 345 40.0 100.0
cargo)
Total 25 86.2 100.0
Perdido 4 13.8
999
s
Total 29 100.0
Mando Medio ( Tengo 5 50.0 62.5 62.5

1401  Vélidos )
personal a mi cargo)

Operativo (Sin personal a mi 3 30.0 37.5 100.0
cargo)
Total 8 80.0 100.0
Perdido 2 20.0
999
s
Total 10 100.0
Gerencial o Directivo (Tengo 2 3.4 4.3 4.3
1403  Validos un Departamento o Area a
mi cargo)
Mando Medio ( Tengo 27 46.6 57.4 61.7
personal a mi cargo)
Operativo (Sin personal a mi 18 31.0 38.3 100.0
cargo)
Total 47 81.0 100.0
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Perdido 11 19.0
999
s
Total 58 100.0
Mando Medio ( Tengo 2 50.0 66.7 66.7

1501  Vélidos )
personal a mi cargo)

Operativo (Sin personal a mi 1 25.0 33.3 100.0
cargo)
Total 3 75.0 100.0

Perdido 1 25.0
999

s

Total 4 100.0
Gerencial o Directivo (Tengo 1 2.1 3.7 3.7

1503  Validos un Departamento o Area a

mi cargo)
Mando Medio ( Tengo 13 271 48.1 51.9
personal a mi cargo)
Operativo (Sin personal a mi 13 27.1 48.1 100.0
cargo)
Total 27 56.3 100.0

Perdido 21 43.8
999

s

Total 48 100.0

1603 Vélidos Mando Medio ( Tengo 3 100.0 100.0 100.0

personal a mi cargo)
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 503

Gerencial o Directivo (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)
-Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo
DOperativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 310. Nivel organizacional por ciclo de ingreso 503 LAGE

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 603

Gerencial o Directiva (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)

Figura 311. Nivel organizacional por ciclo de ingreso 603 LAGE
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 703

Gerencial o Directiva (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)

-Operativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 312. Nivel organizacional por ciclo de ingreso 703 LAGE

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 803

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

Figura 313. Nivel organizacional por ciclo de ingreso 803 LAGE
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 903

Gerencial o Directivo (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)
.Mando Medio ( Tengo
personal @ mi cargo
DOperativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 314. Nivel organizacional por ciclo de ingreso 903 LAGE

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1003

Gerencial o Directivo (Tengo

un Departamento o Area a

mi cargo)

Mando Medio ( Tengo

personal a mi cargo
DOperstivo (Sin personal a mi

cargo)

Figura 315. Nivel organizacional por ciclo de ingreso 1003 LAGE
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1103

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

.Operativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 316. Nivel organizacional por ciclo de ingreso 1103 LAGE

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1202

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

Figura 317. Nivel organizacional por ciclo de ingreso 1202 LAGE
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1203

Gerencial o Directiva (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)
-Mando Medio ( Tengo
personal @ mi cargo,
DOperativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 318. Nivel organizacional por ciclo de ingreso 1203 LAGE

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1301

Gerencial o Directiva (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)
-Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo
DOperativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 319. Nivel organizacional por ciclo de ingreso 1301 LAGE
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1303

Gerencial o Directiva (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)
.Mando Medio ( Tengo
personal @ mi cargo,
DOperativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 320. Nivel organizacional por ciclo de ingreso 1303 LAGE

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1401

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

.Operativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 321. Nivel organizacional por ciclo de ingreso 1401 LAGE
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1403

Gerencial o Directiva (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)
.Mando Medio ( Tengo
personal @ mi cargo,
DOperativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 322. Nivel organizacional por ciclo de ingreso 1403 LAGE

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1501

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

.Operativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 323. Nivel organizacional por ciclo de ingreso 1501 LAGE
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Pertinencia laboral por ciclo de ingreso LAGE

Tabla 309. Pertinencia laboral por ciclo de ingreso LAGE

Realiza actividades de su carrera
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Ciclo de ingreso Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 1 14.3 50.0 50.0
Validos No 1 14.3 50.0 100.0
503 Total 2 28.6 100.0
Perdidos  Sistema 5 71.4
Total 7 100.0
Validos Si 2 40.0 100.0 100.0
Sistema 2 40.0
603 Perdidos 999 1 20.0
Total 3 60.0
Total 5 100.0
Si 1 50.0 100.0 100.0
Validos No 1 33.3 33.3 100.0
703 Total 3 100.0 100.0
Perdidos  Sistema 1 50.0
Total 2 100.0
Validos Si 2 50.0 100.0 100.0
803 Perdidos  Sistema 1 100.0
Total 4 100.0
Validos Si 6 50.0 100.0 100.0
903 Perdidos Sistema 6 50.0
Total 12 100.0
Si 3 33.3 75.0 75.0
Validos No 1 11.1 25.0 100.0
Total 4 44.4 100.0
1301 Sistema 4 44.4
Perdidos 999 1 111
Total 5 55.6
Total 9 100.0
1503 Validos Si 1 21 100.0 100.0
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87.5
100.0

100.0

Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 503

Figura 324. Pertinencia laboral por ciclo de ingreso 503 LAGE
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Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 603

W si

Figura 325. Pertinencia laboral por ciclo de ingreso 603 LAGE

Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 703
Wsi

Figura 326. Pertinencia laboral por ciclo de ingreso 703 LAGE
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Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 803

W si

Figura 327. Pertinencia laboral por ciclo de ingreso 803 LAGE

Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 903
Wsi

Figura 328. Pertinencia laboral por ciclo de ingreso 903 LAGE

400 Reporte de Egresados 2020

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran?'; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe
Alvarez Orozco?



w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO
Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1003

Figura 329. Pertinencia laboral por ciclo de ingreso 1003 LAGE

Realiza actividades de su carrera
Ciclo de ingreso: 1103

Figura 330. Pertinencia laboral por ciclo de ingreso 1103 LAGE
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Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1201

W si

Figura 331. Pertinencia laboral por ciclo de ingreso 1201 LAGE

Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1202
Wsi

Figura 332. Pertinencia laboral por ciclo de ingreso 1202 LAGE
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Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1203

Figura 333. Pertinencia laboral por ciclo de ingreso 1203 LAGE

Realiza actividades de su carrera
Ciclo de ingreso: 1301

Figura 334. Pertinencia laboral por ciclo de ingreso 1301 LAGE

403 Reporte de Egresados 2020

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran?'; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe
Alvarez Orozco?



w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1303

Figura 335. Pertinencia laboral por ciclo de ingreso 1303 LAGE

Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1401
Wsi

Figura 336. Pertinencia laboral por ciclo de ingreso 1401 LAGE
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Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1403

Figura 337. Pertinencia laboral por ciclo de ingreso 1403 LAGE

Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1503
Wsi

Figura 338. Pertinencia laboral por ciclo de ingreso 1503 LAGE
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Trabaja actualmente por ciclo de ingreso LAGE

Tabla 310. Trabaja actualmente por ciclo de ingreso LAGE

Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 6 85.7 85.7 85.7
503 Vaélidos No 1 14.3 14.3 100.0
Total 7 100.0 100.0
Si 2 40.0 40.0 40.0
603 Validos No 3 60.0 60.0 100.0
Total 5 100.0 100.0
703 Vélidos  Si 2 100.0 100.0 100.0
Si 1 100.0 100.0 100.0
803 Validos No 1 25.0 25.0 100.0
Total 4 100.0 100.0
Si 9 75.0 75.0 75.0
903 Validos No 3 25.0 25.0 100.0
Total 12 100.0 100.0
Si 7 77.8 77.8 77.8
1301  Vélidos No 2 22.2 22.2 100.0
Total 9 100.0 100.0
Si 26 54.2 54.2 54.2
1503  Vélidos No 22 45.8 45.8 100.0
Total 48 100.0 100.0
Si 24 92.3 92.3 92.3
1003  Vélidos No 1 100.0 100.0 100.0
Total 26 100.0 100.0
1004  Vélidos No 1 100.0 100.0 100.0
Si 13 92.9 92.9 92.9
1103 Validos No 1 7.1 7.1 100.0
Total 14 100.0 100.0
1201 Validos Si 1 100.0 100.0 100.0
No 1 100.0 100.0 100.0
1202 Validos Si 1 100.0 100.0 100.0
No 1 33.3 33.3 100.0
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1403

1501

Vélidos

Vélidos

Vélidos

Validos

Validos

Figura 339. Trabaja actualmente por ciclo de ingreso 503 LAGE
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 503
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 603

Figura 340. Trabaja actualmente por ciclo de ingreso 603 LAGE

Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 703
Wsi

Figura 341. Trabaja actualmente por ciclo de ingreso 703 LAGE
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 803

Figura 342. Trabaja actualmente por ciclo de ingreso 803 LAGE

Trabaja actualmente
Ciclo de ingreso: 903

Figura 343. Trabaja actualmente por ciclo de ingreso 903 LAGE
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1003

Figura 344. Trabaja actualmente por ciclo de ingreso 1003 LAGE

Trabaja actualmente
Ciclo de ingreso: 1103

Figura 345. Trabaja actualmente por ciclo de ingreso 1103 LAGE
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1201

W si

Figura 346. Trabaja actualmente por ciclo de ingreso 1201 LAGE

Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1202
Wsi

Figura 347. Trabaja actualmente por ciclo de ingreso 1202 LAGE
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1203

Figura 348. Trabaja actualmente por ciclo de ingreso 1203 LAGE

Trabaja actualmente
Ciclo de ingreso: 1301

Figura 349. Trabaja actualmente por ciclo de ingreso 1301 LAGE
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1401

Figura 350. Trabaja actualmente por ciclo de ingreso 1401 LAGE

Trabaja actualmente
Ciclo de ingreso: 1403

Figura 351. Trabaja actualmente por ciclo de ingreso 1403 LAGE
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1503

Figura 352. Trabaja actualmente por ciclo de ingreso 1503 LAGE
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Ciclo de ingreso Ingenieria Agroindustrial (IAG)

Sueldo general por ciclo de ingreso IAG

Tabla 311. Sueldo general por ciclo de ingreso IAG

Estadisticos descriptivos

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Ciclo de ingreso N Minimo Maximo Media Desv. tip.

03 Sueldo mensual 5 12000 25000/ 19200.00 6058.052
N vélido (segun lista) 5

03 Sueldo mensual 1 15000 15000| 15000.00
N vélido (segun lista) 1

803 Sueldo mensual 3 8000 28000 15333.33| 11015.141
N vélido (segun lista) 3

003 Sueldo mensual 3 6000 8000 7333.33 1154.701
N valido (segun lista) 3

1003 Sueldo mensual 6 7500 17000 14083.33 3382.553
N valido (segun lista) 6

1103 Sueldo mensual 6 6500 20000/ 11750.00 5251.190
N vélido (segun lista) 6

1201 Sueldo mensual 1 9000 9000 9000.00
N valido (segun lista) 1

1202 Sueldo mensual 3 10000 32000/ 24000.00 12165.525
N valido (segun lista) 3

1203 Sueldo mensual 4 4500 18500 10000.00|  5986.095
N valido (segun lista) 4

1301 Sueldo mensual 1 16000 16000 16000.00
N vélido (segun lista) 1

1303 Sueldo mensual 10 8000 15000 9800.00 2201.010
N vélido (segun lista) 10

1319 Sueldo mensual 1 13000 13000 13000.00
N vélido (segun lista) 1

1401 Sueldo mensual 1 4700 4700 4700.00
N valido (segun lista) 1

1403 Sueldo mensual 14 3600 12000 8664.29 2198.463
N vélido (segun lista) 14

1501  Sueldo mensual 2 6000 12000 9000.00 4242.641
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Figura 353. Sueldo general ciclo de ingreso 603 IAG
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Figura 354. Sueldo general ciclo de ingreso 703 IAG
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Figura 355. Sueldo general ciclo de ingreso 803 IAG
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Sueldo mensual
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Figura 356. Sueldo general ciclo de ingreso 903 IAG
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Figura 355. Sueldo general ciclo de ingreso 803 IAG
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Frecuencia

Frecuencia
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Sueldo mensual

Ciclo de ingreso: 1103
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Figura 358. Sueldo general ciclo de ingreso 1103 IAG
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Figura 359. Sueldo general ciclo de ingreso 1201 IAG
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Frecuencia
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Sueldo mensual

Ciclo de ingreso: 1202
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Figura 360. Sueldo general ciclo de ingreso 1202 IAG
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Figura 361. Sueldo general ciclo de ingreso 1203 IAG
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Figura 362. Sueldo general ciclo de ingreso 1301 IAG
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Figura 363. Sueldo general ciclo de ingreso 1303 IAG
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Figura 364. Sueldo general ciclo de ingreso 1401 IAG
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Figura 365. Sueldo general ciclo de ingreso 1403 IAG
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Figura 366. Sueldo general ciclo de ingreso 1501 IAG
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Figura 367. Sueldo general ciclo de ingreso 1503 IAG
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Nivel organizacional por ciclo de ingreso IAG

Tabla 312. Nivel organizacional por ciclo de ingreso IAG

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
503 Perdidos 999 1 100.0
Mando Medio (Tengo 3 42.9 60.0 60.0
personal a mi cargo)
Validos Operativo (Sin personal a mi 2 28.6 40.0 100.0
603 cargo)
Total 5 71.4 100.0
Perdidos 999 2 28.6
Total 7 100.0
203 Validos Mando Medio (Tengo 1 100.0 100.0 100.0
personal a mi cargo)
Validos Mando Medio (Tengo 3 50.0 100.0 100.0
803 personal a mi cargo)
Perdidos 999 3 50.0
Total 6 100.0
Mando Medio (Tengo 2 40.0 50.0 50.0
personal a mi cargo)
Validos Operativo (Sin personal a mi 2 40.0 50.0 100.0
903 cargo)
Total 4 80.0 100.0
Perdidos 999 1 20.0
Total 5 100.0
Mando Medio (Tengo 2 25.0 33.3 33.3
personal a mi cargo)
Validos Operativo (Sin personal a mi 4 50.0 66.7 100.0
1003 cargo)
Total 6 75.0 100.0
Perdidos 999 2 25.0
Total 8 100.0
Gerencial o Directivo (Tengo 1 125 14.3 14.3
1103  Validos un Departamento o Area a
mi cargo)
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Mando Medio (Tengo 3 375 42.9 57.1
personal a mi cargo)
Operativo (Sin personal a mi 3 375 42.9 100.0
cargo)
Total 7 87.5 100.0
Perdidos 999 1 125
Total 8 100.0
Operativo (Sin personal a mi 2 66.7 100.0 100.0
Validos
1201 cargo)
Perdidos 999 1 333
Total 3 100.0
Gerencial o Directivo (Tengo 2 50.0 66.7 66.7
un Departamento o Area a
mi cargo)
Validos ) . .
Operativo (Sin personal a mi 1 25.0 33.3 100.0
1202
cargo)
Total 3 75.0 100.0
Perdidos 999 1 25.0
Total 4 100.0
Operativo (Sin personal a mi 5 83.3 100.0 100.0
Validos
1203 cargo)
Perdidos 999 1 16.7
Total 6 100.0
Gerencial o Directivo (Tengo 1 100.0 100.0 100.0
1301  Vélidos un Departamento o Area a
mi cargo)
Gerencial o Directivo (Tengo 2 18.2 20.0 20.0
un Departamento o Area a
mi cargo)
Mando Medio ( Tengo 3 27.3 30.0 50.0
Validos .
personal a mi cargo)
1303
Operativo (Sin personal a mi 5 45.5 50.0 100.0
cargo)
Total 10 90.9 100.0
Perdidos 999 1 9.1
Total 11 100.0
Operativo (Sin personal a mi 1 100.0 100.0 100.0
1319  Validos
cargo)
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Operativo (Sin personal a mi 1 33.3 100.0 100.0
Validos
cargo
1401 %)
Perdidos 999 2 66.7
Total 3 100.0
1402  Perdidos 999 1 100.0
Mando Medio ( Tengo 13 43.3 68.4 68.4
personal a mi cargo)
Vélidos Operativo (Sin personal a mi 6 20.0 31.6 100.0
1403 cargo)
Total 19 63.3 100.0
Perdidos 999 11 36.7
Total 30 100.0
) Operativo (Sin personal a mi 2 50.0 100.0 100.0
Validos )
cargo
1501 9
Perdidos 999 2 50.0
Total 4 100.0
) Mando Medio ( Tengo 3 30.0 100.0 100.0
Validos
personal a mi cargo)
1503 .
Perdidos 999 7 70.0
Total 10 100.0
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 603

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

.Operativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 368. Nivel organizacional ciclo de ingreso 603 IAG

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 703

[ Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

Figura 369. Nivel organizacional ciclo de ingreso 703 IAG
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 803

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

Figura 370. Nivel organizacional ciclo de ingreso 803 IAG

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 903

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

-Operativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 371. Nivel organizacional ciclo de ingreso 903 IAG
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1003

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

.Operativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 372. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1003 IAG

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1103

Gerencial o Directiva (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)
.Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo
DOperativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 373. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1103 IAG
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1201

.Operativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 374. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1201 IAG

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1202

Gerencial o Directiva (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)

.Operativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 375. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1202 IAG
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1203

.Operativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 376. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1203 IAG

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1301

Gerencial o Directivo (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)

Figura 377. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1301 IAG
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1303

Gerencial o Directivo (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)
.Mando Medio ( Tengo
personal @ mi cargo
DOperativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 378. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1303 IAG

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1401
.Operativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 379. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1401 IAG
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1403

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

-Operativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 380. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1403 IAG

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1501
.Operativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 381. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1501 IAG
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1503

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

Figura 382. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1503 IAG
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Trabaja actualmente por ciclo de ingreso IAG

Tabla 313. Trabaja actualmente por ciclo de ingreso IAG

Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado

503 Vaélidos No 1 100.0 100.0 100.0

Si 5 71.4 71.4 71.4

603 Vaélidos No 2 28.6 28.6 100.0
Total 7 100.0 100.0

703 Vélidos  Si 1 100.0 100.0 100.0

Si 3 50.0 50.0 50.0

803 Vélidos No 3 50.0 50.0 100.0
Total 6 100.0 100.0

Si 3 60.0 60.0 60.0

903 Vélidos No 2 40.0 40.0 100.0
Total 5 100.0 100.0

Si 6 75.0 75.0 75.0

1003  Vélidos No 2 25.0 25.0 100.0
Total 8 100.0 100.0

Si 7 87.5 87.5 87.5

1103 Validos No 1 12.5 12.5 100.0
Total 8 100.0 100.0

Si 2 66.7 66.7 66.7

1201  Vvaélidos No 1 33.3 33.3 100.0
Total 3 100.0 100.0

Si 3 75.0 75.0 75.0

1202 Validos No 1 25.0 25.0 100.0
Total 4 100.0 100.0

Si 5 83.3 83.3 83.3

1203 Validos No 1 16.7 16.7 100.0
Total 6 100.0 100.0

1301 Validos Si 1 100.0 100.0 100.0

Si 10 90.9 90.9 90.9

1303 Validos No 1 9.1 9.1 100.0
Total 11 100.0 100.0

1319 Validos Si 1 100.0 100.0 100.0
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Si 1 33.3 33.3 33.3
1401  Vaélidos No 2 66.7 66.7 100.0
Total 3 100.0 100.0
1402  Vaélidos No 1 100.0 100.0 100.0
Si 18 60.0 60.0 60.0
1403  Vaélidos No 12 40.0 40.0 100.0
Total 30 100.0 100.0
Si 1 25.0 25.0 25.0
1501 Validos No 3 75.0 75.0 100.0
Total 4 100.0 100.0
Si 4 40.0 40.0 40.0
1503 Vaélidos No 6 60.0 60.0 100.0
Total 10 100.0 100.0
Trabaja actualmente
Ciclo de ingreso: 503
Mo

Figura 383. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 503 IAG

436 Reporte de Egresados 2020

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran?'; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe
Alvarez Orozco?



w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 603

Figura 384. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 603 IAG

Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 703
Wsi

Figura 385. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 703 IAG
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 803

Figura 386. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 803 IAG

Trabaja actualmente
Ciclo de ingreso: 903

Figura 387. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 903 IAG
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1003

Figura 388. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1003 IAG

Trabaja actualmente
Ciclo de ingreso: 1103

Figura 389. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1103 IAG
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1201

Figura 390. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1201 IAG

Trabaja actualmente
Ciclo de ingreso: 1202

Figura 391. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1202 IAG
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1203

Figura 392. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1203 IAG

Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1301
Wsi

Figura 393. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1301 IAG
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1303

Figura 394. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1303 IAG

Trabaja actualmente
Ciclo de ingreso: 1401

Figura 395. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1401 IAG
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1402

Mo

Figura 396. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1402 IAG

Trabaja actualmente
Ciclo de ingreso: 1403

Figura 397. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1403 IAG
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1501

Figura 398. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1501 IAG

Trabaja actualmente
Ciclo de ingreso: 1503

Figura 399. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1503 IAG
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Ciclo de ingreso Ingenieria Automotriz (IAU)

Sueldo general por ciclo de ingreso IAU

Tabla 314. Sueldo general por ciclo de ingreso IAU

Estadisticos descriptivos

Ciclo de ingreso N Minimo Maximo Media Desv. tip.
Sueldo mensual 8 5000 70000 23937.50 19435.677
1303
N vélido (segun lista) 8
Sueldo mensual 1 3400 3400 3400.00
1330
N vélido (segun lista) 1
1401 Sueldo mensual 2 13000 20000 16500.00 4949.747
N valido (segun lista) 2
1403 Sueldo mensual 13 2000 14000 8023.08 3201.082
N vélido (segun lista) 13
Sueldo mensual 13 1500 23000 9469.23 6070.747
1503
N valido (segun lista) 13
Sueldo mensual
Ciclo de ingreso: 1303
2.0
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Sueldo mensual
Figura 400. Sueldo general ciclo de ingreso 1303 IAU
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Figura 401. Sueldo general ciclo de ingreso 1401 IAU
Sueldo mensual
Ciclo de ingreso: 1403
2.0
1.5
]
(%)
| =
3
E 1.0
(18
e RO ERONRROR EROR RIS R ROR RN
0.0

T T T T I T T T | | T T
2000 4400 5000 6000 7000 7500 8000 9000 10000 10400 11000 14000

Sueldo mensual
Figura 402. Sueldo general ciclo de ingreso 1403 IAU
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Figura 403. Sueldo general ciclo de ingreso 1503 IAU
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Nivel organizacional por ciclo de ingreso IAU

Tabla 315. Nivel organizacional por ciclo de ingreso IAU

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Gerencial o Directivo (Tengo 1 5.6 7.1 7.1
un Departamento o Area a
mi cargo)
Mando Medio ( Tengo 10 55.6 714 78.6
Validos )
personal a mi cargo)
1303 Operativo (Sin personal a mi 3 16.7 214 100.0
cargo)
Total 14 77.8 100.0
Perdidos 999 4 222
Total 18 100.0
Mando Medio ( Tengo 1 100.0 100.0 100.0
1330  Vélidos
personal a mi cargo)
Mando Medio ( Tengo 2 66.7 100.0 100.0
valdos personal a mi cargo)
1401
Perdidos 999 1 333
Total 3 100.0
Mando Medio ( Tengo 6 18.8 375 37.5
personal a mi cargo)
Validos Operativo (Sin personal a mi 10 31.3 62.5 100.0
1403 cargo)
Total 16 50.0 100.0
Perdidos 999 16 50.0
Total 32 100.0
1501 Perdidos 999 2 100.0
Gerencial o Directivo (Tengo 1 5.9 7.1 7.1
1503  Vélidos un Departamento o Area a
mi cargo)
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Mando Medio (Tengo 9 52.9 64.3 71.4
personal a mi cargo)
Operativo (Sin personal a mi 4 235 28.6 100.0
cargo)
Total 14 82.4 100.0
Perdidos 999 3 17.6
Total 17 100.0

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1303

Gerencial o Directivo (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo

DOperativo (Sin personal a mi
cargo

Figura 404. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1303 IAU

449 Reporte de Egresados 2020

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran?'; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe
Alvarez Orozco?



w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1401

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

Figura 405. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1401 IAU

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1403

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

.Operativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 406. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1403 IAU
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1503

Gerencial o Directivg (Tengo

un Departamento o Area a

mi cargo)

Mando Medio ( Tengo

personal @ mi cargo,
DOperativo (Sin personal a mi

cargo)

Figura 407. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1503 IAU
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Tabla 316. Pertinencia laboral por ciclo de ingreso IAU

Realiza actividades de su carrera
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Ciclo de ingreso Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado

Validos Si 1 5.6 100.0 100.0
1303  Perdidos  Sistema 17 94.4
Total 18 100.0
1330 Perdidos  Sistema 1 100.0
1401  Perdidos  Sistema 3 100.0
Sistema 31 96.9
1403  Perdidos 999 1 3.1
Total 32 100.0
1501 Perdidos  Sistema 2 100.0
Sistema 16 94.1
1503  Perdidos 999 1 5.9
Total 17 100.0

Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1303

Wsi

Figura 408. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1303 IAU
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Ciclo de ingreso Ingenieria en Energia (IE)

Sueldo general por ciclo de ingreso IE

Tabla 317. Sueldo general por ciclo de ingreso IE

Estadisticos descriptivos

Ciclo de ingreso N Minimo Maximo Media Desv. tip.
Sueldo mensual 2 12000 18000| 15000.00 4242641
10UU3
N valido (segun lista) 2
Sueldo mensual 1 14000 14000| 14000.00
1USO
N valido (segun lista) 1
Sueldo mensual 1 12000 12000 12000.00
11US
N valido (segun lista) 1
s Sueldo mensual 4 8000 23000 14750.00 6994.045
N valido (segun lista) 4
Lsus Sueldo mensual 3 10000 15000 11666.67 2886.751
N valido (segun lista) 3
Lavs Sueldo mensual 9 2300 18000 10766.67 5769.315
N valido (segun lista) 9
Sueldo mensual 1 8000 8000 8000.00
10UV
N valido (segun lista) 1
Sueldo mensual 2 5800 20000| 12900.00 10040.916
1oU3
N valido (segun lista) 2
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Sueldo mensual

Ciclo de ingreso: 1003
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Figura 409. Sueldo general ciclo de ingreso 1003 IE
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Figura 410. Sueldo general ciclo de ingreso 1103 IE

Sueldo mensual

Ciclo de ingreso: 1203
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Figura 411. Sueldo general ciclo de ingreso 1203 IE
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Figura 412. Sueldo general ciclo de ingreso 1303 IE
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Sueldo mensual

Ciclo de ingreso: 1403
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Figura 413.Sueldo general ciclo de ingreso 1403 IE
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Figura 414. Sueldo general ciclo de ingreso 1500 IE
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Sueldo mensual

Ciclo de ingreso: 1503
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Figura 415. Sueldo general ciclo de ingreso 1503 IE
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Nivel organizacional por ciclo de ingreso IE

Tabla 318. Nivel organizacional por ciclo de ingreso IE

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Gerencial o Directivo (Tengo 1 33.3 33.3 33.3
un Departamento o Area a
mi cargo)
Mando Medio ( Tengo 1 33.3 33.3 66.7
1003  Vélidos )
personal a mi cargo)
Operativo (Sin personal a mi 1 33.3 33.3 100.0
cargo)
Total 3 100.0 100.0
] Operativo (Sin personal a mi 1 100.0 100.0 100.0
1033  Vélidos
cargo)
Gerencial o Directivo (Tengo 1 50.0 50.0 50.0
un Departamento o Area a
mi cargo)
1103  Vélidos )
Mando Medio ( Tengo 1 50.0 50.0 100.0
personal a mi cargo)
Total 2 100.0 100.0
Operativo (Sin personal a mi 1 100.0 100.0 100.0
1106  Vélidos
cargo)
Gerencial o Directivo (Tengo 1 100.0 100.0 100.0
1201  Validos un Departamento o Area a
mi cargo)
Gerencial o Directivo (Tengo 1 20.0 25.0 25.0
un Departamento o Area a
) mi cargo)
Validos .
1203 Mando Medio ( Tengo 3 60.0 75.0 100.0
personal a mi cargo)
Total 4 80.0 100.0
Perdidos 999 1 20.0
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Total 5 100.0
Mando Medio ( Tengo 3 42.9 75.0 75.0
personal a mi cargo)
Validos Operativo (Sin personal a mi 1 14.3 25.0 100.0
1303 cargo)
Total 4 57.1 100.0
Perdidos 999 3 42.9
Total 7 100.0
Gerencial o Directivo (Tengo 1 5.0 9.1 9.1
un Departamento o Area a
mi cargo)
Validos Mando Medi? (Tengo 7 35.0 63.6 72.7
1403 personal a mi cargo)
Operativo (Sin personal a mi 3 15.0 27.3 100.0
cargo)
Total 11 55.0 100.0
Perdidos 999 9 45.0
Total 20 100.0
1500 Validos Mando Medio ( Tengo 1 100.0 100.0 100.0
personal a mi cargo)
Gerencial o Directivo (Tengo 1 50.0 50.0 50.0
un Departamento o Area a
mi cargo)
1503  Validos
Operativo (Sin personal a mi 1 50.0 50.0 100.0
cargo)
Total 2 100.0 100.0
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1003

Gerencial o Directiva (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)
.Mando Medio ( Tengo
personal @ mi cargo,
DOperativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 416. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1003 IE

Nivel organizacional
Ciclo de ingreso: 1103

Gerencial o Directivo (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)

.Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo

Figura 417. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1103 IE
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1201

Gerencial o Directiva (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)

Figura 418. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1201 IE

Nivel organizacional
Ciclo de ingreso: 1203

Gerencial o Directiva (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)

.Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo

Figura 417. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1103 IE
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1303

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

-Operativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 420. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1303 IE

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1500

[} Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

Figura 421. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1500 IE
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1503

Gerencial o Directiva (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)

-Operativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 422. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1503 IE
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Pertinencia laboral por ciclo de ingreso IE

Tabla 319. Pertinencia laboral por ciclo de ingreso IE

Realiza actividades de su carrera

w=GRESADOS
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Ciclo de ingreso Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos Si 1 33.3 100.0 100.0
1003  Perdidos  Sistema 2 66.7
Total 3 100.0
1033  Perdidos  Sistema 1 100.0
Validos Si 1 50.0 100.0 100.0
1103  Perdidos  Sistema 1 50.0
Total 2 100.0
1106  Perdidos  Sistema 1 100.0
1201  Validos Si 1 100.0 100.0 100.0
1203  Perdidos  Sistema 5 100.0
1303 Perdidos  Sistema 7 100.0
Validos No 1 5.0 100.0 100.0
Sistema 18 90.0
1403 Perdidos 999 1 5.0
Total 19 95.0
Total 20 100.0
1500 Perdidos  Sistema 1 100.0
Validos Si 1 50.0 100.0 100.0
1503 Perdidos  Sistema 1 50.0
Total 2 100.0
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Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1003

W si

Figura 423. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1003 IE

Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1103
Hsi

Figura 424. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1103 IE
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Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1201

W si

Figura 425. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1201 IE

Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1403
Wno

Figura 426. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1403 IE
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Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1503

W si

Figura 427. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1503 IE
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Trabaja actualmente por ciclo de ingreso IE

Trabaja actualmente

Tabla 320. Trabaja actualmente por ciclo de ingreso IE
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Ciclo de ingreso Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
1003 Vélidos Si 3 100.0 100.0 100.0
1033 Vvalidos  Si 1 100.0 100.0 100.0
1103 Vélidos Si 2 100.0 100.0 100.0
1106 Vélidos Si 1 100.0 100.0 100.0
1201 Vvalidos Si 1 100.0 100.0 100.0
Si 4 80.0 80.0 80.0
1203  Validos No 1 20.0 20.0 100.0
Total 5 100.0 100.0
Si 4 57.1 57.1 57.1
1303  Validos No 3 42.9 42.9 100.0
Total 7 100.0 100.0
Si 11 55.0 55.0 55.0
1403 Validos No 9 45.0 45.0 100.0
Total 20 100.0 100.0
1500 Vvalidos Si 100.0 100.0 100.0
1503 Validos  Si 2 100.0 100.0 100.0
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1003

W si

Figura 428. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1003 IE

Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1103
Hsi

Figura 429. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1103 IE
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1201

W si

Figura 430. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1201 IE

Trabaja actualmente
Ciclo de ingreso: 1203

Figura 431. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1203 IE
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1303

Figura 432. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1303 IE

Trabaja actualmente
Ciclo de ingreso: 1403

Figura 433. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1403 IE
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1500

W si

Figura 434. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1500 IE

Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1503
Wsi

Figura 435. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1503 IE

472 Reporte de Egresados 2020

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran?; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe
Alvarez Orozco?



Ciclo de ingreso Ingenieria en Tecnologias de Manufactura (ITM)

Sueldo general por ciclo de ingreso ITM

Tabla 321. Sueldo general por ciclo de ingreso ITM

Estadisticos descriptivos

w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Ciclo de ingreso N Minimo Méximo Media Desuv. tip.

c03 Sueldo mensual 8 12000 55000 27375.00 | 15324.467
N valido (segun lista) 8

so1 Sueldo mensual 1 15000 15000 15000.00
N valido (segun lista) 1

603 Sueldo mensual 2 19000 40000 29500.00 | 14849.242
N valido (segun lista) 2

s Sueldo mensual 4 12000 24000 17750.00 | 5315.073
N valido (segun lista) 4

SoL Sueldo mensual 1 14000 14000 14000.00
N valido (segun lista) 1

803 Sueldo mensual 2 10000 20000 15000.00 | 7071.068
N valido (segun lista) 2

903 Sueldo mensual 4 12000 29000 20250.00 | 7675.719
N valido (segun lista) 4

1003 Sueldo mensual 3 16000 28000 21666.67 | 6027.714
N valido (segun lista) 3

1103 Sueldo mensual 3 5000 24000 15333.33 | 9609.024
N valido (segun lista) 3

1201 Sueldo mensual 2 16000 18000 17000.00 | 1414.214
N vélido (segun lista) 2

1202 Sueldo mensual 2 30000 50000 | 40000.00 | 14142.136
N vélido (segun lista) 2

1203 Sueldo mensual 10 6000 27000 17200.00 | 5260.967
N valido (segun lista) 10

L1301 Sueldo mensual 1 35000 35000 | 35000.00
N valido (segun lista) 1

1303 Sueldo mensual 20 3800 20000 11660.00 | 4481.118
N valido (segun lista) 20

1401 Sueldo mensual 2 13000 20000 16500.00 4949.747
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N valido (segun lista) 2

1403 Sueldo mensual 16 5000 16400 11337.50 4268.782
N valido (segun lista) 16

1501 Sueldo mensual 8000 12000 9500.00 1695.582
N vélido (segun lista)

1503 Sueldo mensual 5500 15000 9400.00 3560.197
N valido (segun lista)

Sueldo mensual 8500 8500 8500.00

1703

P = Ol o1 01 )

N valido (segun lista)

Sueldo mensual
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1.0
0.8
it
o 06—
3
3 (1]
e
0.4-
0.2
00

| | T T | T T |
12000 14000 18000 20000 25000 30000 45000 55000

Sueldo mensual
Figura 436. Sueldo general ciclo de ingreso 503 ITM
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Sueldo mensual
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Figura 437. Sueldo general ciclo de ingreso 601 ITM
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Figura 438. Sueldo general ciclo de ingreso 603 ITM
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Sueldo mensual
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Figura 439. Sueldo general ciclo de ingreso 703 ITM

Sueldo mensual

Ciclo de ingreso: 801

1.0

0.8

0.6

Frecuencia

0.4+

0.2

14000

Sueldo mensual
Figura 440. Sueldo general ciclo de ingreso 801 ITM
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Sueldo mensual
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Figura 441. Sueldo general ciclo de ingreso 803 ITM
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Figura 442. Sueldo general ciclo de ingreso 903 ITM
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Sueldo mensual

Ciclo de ingreso: 1003
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Figura 443. Sueldo general ciclo de ingreso 1003 ITM

Sueldo mensual

Ciclo de ingreso: 1103

0.87

0.6+

Frecuencia

0.29

=
=
=]

0o

T T |
5000 17000 24000

Sueldo mensual
Figura 444. Sueldo general ciclo de ingreso 1103 ITM
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Sueldo mensual

Ciclo de ingreso: 1201
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Figura 445. Sueldo general ciclo de ingreso 1201 ITM
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Figura 446. Sueldo general ciclo de ingreso 1202 ITM
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Sueldo mensual

Ciclo de ingreso: 1203
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Figura 447. Sueldo general ciclo de ingreso 1203 ITM
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Figura 448. Sueldo general ciclo de ingreso 1301 ITM
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Figura 449. Sueldo general ciclo de ingreso 1203 ITM
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Figura 450.Sueldo general ciclo de ingreso 1401 ITM
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Nivel organizacional por ciclo de ingreso ITM

Tabla 322. Nivel organizacional por ciclo de ingreso ITM

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
) Mando Medio (Tengo 9 100.0 100.0 100.0
503 Validos )
personal a mi cargo)
) Mando Medio ( Tengo 1 100.0 100.0 100.0
601 Vaélidos )
personal a mi cargo)
Gerencial o Directivo (Tengo 1 50.0 50.0 50.0
un Departamento o Area a
) mi cargo)
603 Validos
Mando Medio ( Tengo 1 50.0 50.0 100.0
personal a mi cargo)
Total 2 100.0 100.0
Gerencial o Directivo (Tengo 1 20.0 20.0 20.0
un Departamento o Area a
mi cargo)
Mando Medio ( Tengo 3 60.0 60.0 80.0

703 Validos _
personal a mi cargo)

Operativo (Sin personal a mi 1 20.0 20.0 100.0
cargo)
Total 5 100.0 100.0
801 Validos Mando Medio ( Tengo 1 100.0 100.0 100.0
personal a mi cargo)
Mando Medio ( Tengo 5 83.3 83.3 83.3
personal a mi cargo)
803 Validos  Operativo (Sin personal a mi 1 16.7 16.7 100.0
cargo)
Total 6 100.0 100.0
Mando Medio ( Tengo 5 71.4 71.4 71.4
personal a mi cargo)
903 Validos  Operativo (Sin personal a mi 2 28.6 28.6 100.0
cargo)
Total 7 100.0 100.0
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Validos Mando Medio ( Tengo 5 83.3 100.0 100.0
1003 personal a mi cargo)
Perdidos 999 1 16.7
Total 6 100.0
Mando Medio ( Tengo 2 28.6 66.7 66.7
personal a mi cargo)
Validos  Operativo (Sin personal a mi 1 14.3 333 100.0
1103 cargo)
Total 3 42.9 100.0
Perdidos 999 4 57.1
Total 7 100.0
Gerencial o Directivo (Tengo 1 33.3 33.3 33.3
un Departamento o Area a
1201 Validos mi cargo)
Mando Medio ( Tengo 2 66.7 66.7 100.0
personal a mi cargo)
Total 3 100.0 100.0
Gerencial o Directivo (Tengo 1 50.0 50.0 50.0
un Departamento o Area a
1202 Validos mi cargo)
Mando Medio ( Tengo 1 50.0 50.0 100.0
personal a mi cargo)
Total 2 100.0 100.0
Mando Medio ( Tengo 9 69.2 81.8 81.8
personal a mi cargo)
Validos  Operativo (Sin personal a mi 2 154 18.2 100.0
1203 cargo)
Total 11 84.6 100.0
Perdidos 999 2 15.4
Total 13 100.0
Mando Medio ( Tengo 2 66.7 66.7 66.7
personal a mi cargo)
1301 Vélidos  Operativo (Sin personal a mi 1 33.3 33.3 100.0
cargo)
Total 3 100.0 100.0
Gerencial o Directivo (Tengo 1 2.7 4.3 4.3
1303 Validos un Departamento o Area a
mi cargo)
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Mando Medio ( Tengo
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cargo)
Total
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1402 Perdidos 999
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cargo)
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1501 cargo)
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 503

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

Figura 455. Nivel organizacional ciclo de ingreso 503 ITM

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 601

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

Figura 456. Nivel organizacional ciclo de ingreso 601 ITM
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 603

Gerencial o Directiva (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)

-Mando Medio ( Tengo
personal @ mi cargo,

Figura 457. Nivel organizacional ciclo de ingreso 603 ITM

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 703

Gerencial o Directiva (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)
.Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo
DOperaﬁvo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 458. Nivel organizacional ciclo de ingreso 703 ITM
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 801

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

Figura 459. Nivel organizacional ciclo de ingreso 801 ITM

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 803

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

.Operativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 458. Nivel organizacional ciclo de ingreso 703 ITM
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 903

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

.Operativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 461. Nivel organizacional ciclo de ingreso 903 ITM

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1003

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

Figura 458. Nivel organizacional ciclo de ingreso 703 ITM
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1103

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

.Operativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 463. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1103 ITM

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1201

Gerencial o Directiva (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)

.Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo

Figura 464. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1201 ITM
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1202

Gerencial o Directiva (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)

-Mando Medio ( Tengo
personal @ mi cargo,

Figura 465. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1202 ITM

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1203

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

.Operativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 466. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1203 ITM
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1301

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

.Operativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 467. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1301 ITM

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1303

Gerencial o Directiva (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)
.Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo
DOperativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 468. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1303 ITM
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1401

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

Figura 469. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1401 ITM

Nivel organizacional
Ciclo de ingreso: 1403

Gerencial o Directivo (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)
.Mando Medio ( Tengo
personal @ mi cargo
DOperativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 470. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1403 ITM
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1501

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

.Operativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 471. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1501 ITM

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1503

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

.Operativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 472. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1503 ITM
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1703

.Operativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 473. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1703 ITM
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Pertinencia laboral por ciclo de ingreso ITM

Tabla 323. Pertinencia laboral por ciclo de ingreso ITM

Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 7 77.8 77.8 77.8
503 Validos No 2 22.2 22.2 100.0
Total 9 100.0 100.0
601 Perdidos  Sistema 1 100.0
Sistema 1 50.0
603 Perdidos 999 1 50.0
Total 2 100.0
Validos No 2 40.0 100.0 100.0
Sistema 2 40.0
703 Perdidos 999 1 20.0
Total 3 60.0
Total 5 100.0
801 Perdidos  Sistema 1 100.0
Si 1 16.7 50.0 50.0
Validos No 1 16.7 50.0 100.0
Total 2 33.3 100.0
803 Sistema 2 33.3
Perdidos 999 2 33.3
Total 4 66.7
Total 6 100.0
Validos Si 3 42.9 100.0 100.0
Sistema 3 42.9
903 Perdidos 999 1 14.3
Total 4 57.1
Total 7 100.0
Validos Si 2 33.3 100.0 100.0
Sistema 3 50.0
1003 Perdidos 999 1 16.7
Total 4 66.7
Total 6 100.0
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Validos Si 2 28.6 100.0 100.0
Sistema 4 57.1
1103 Perdidos 999 1 14.3
Total 5 71.4
Total 7 100.0
1201 Validos Si 3 100.0 100.0 100.0
Si 1 50.0 50.0 50.0
1202 Validos No 1 50.0 50.0 100.0
Total 2 100.0 100.0
Validos Si 1 7.7 100.0 100.0
Sistema 10 76.9
1203 Perdidos 999 2 154
Total 12 92.3
Total 13 100.0
1301  Perdidos  Sistema 3 100.0
Vélidos Si 8.1 100.0 100.0
Sistema 32 86.5
1303  Perdidos 999 2 5.4
Total 34 91.9
Total 37 100.0
Validos Si 1 125 100.0 100.0
1401  Perdidos  Sistema 7 87.5
Total 8 100.0
1402  Perdidos  Sistema 1 100.0
Validos Si 4 12.9 100.0 100.0
1403 Perdidos Sistema 27 87.1
Total 31 100.0
Vaélidos Si 1 10.0 100.0 100.0
Sistema 8 80.0
1501 Perdidos 999 10.0
Total 9 90.0
Total 10 100.0
Validos Si 1 7.7 100.0 100.0
Sistema 11 84.6
1503 Perdidos 999 1 7.7
Total 12 92.3
Total 13 100.0
1703  Perdidos  Sistema 1 100.0
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Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 503

Figura 474. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 503 ITM

Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 703
Wno

Figura 475. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 703 ITM
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Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 803

Figura 476. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 803 ITM

Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 903
Wsi

Figura 477. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 903 ITM
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Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1003

W si

Figura 478. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1003 ITM

Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1103
Wsi

Figura 479. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1103 ITM
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Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1201

M si

Figura 480. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1201 ITM

Realiza actividades de su carrera
Ciclo de ingreso: 1202

Figura 481. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1202 ITM
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Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1203

Hsi

Figura 482. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1203 ITM

Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1303
Wsi

Figura 483. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1303 ITM
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Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1401

W si

Figura 484. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1401 ITM

Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1403
Wsi

Figura 485. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1403 ITM

504 Reporte de Egresados 2020

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran?'; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe
Alvarez Orozco?



w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1501

Hsi

Figura 486. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1501 ITM

Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1503
Wsi

Figura 487. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1503 ITM
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Trabaja actualmente por ciclo de ingreso ITM

Tabla 324. Trabaja actualmente por ciclo de ingreso ITM

Trabaja actualmente
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Ciclo de ingreso Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado

503 Vélidos Si 9 100.0 100.0 100.0

601  Validos Si 1 100.0 100.0 100.0

603 Validos Si 2 100.0 100.0 100.0

703  Validos Si 5 100.0 100.0 100.0

801  Validos Si 1 100.0 100.0 100.0

803  Vélidos Si 6 100.0 100.0 100.0

903  Validos Si 7 100.0 100.0 100.0

Si 5 83.3 83.3 83.3

1003  Validos No 1 16.7 16.7 100.0
Total 6 100.0 100.0

Si 3 42.9 42.9 42.9

1103  Validos No 4 57.1 57.1 100.0
Total 7 100.0 100.0

1201  Validos Si 3 100.0 100.0 100.0

1202  Validos Si 2 100.0 100.0 100.0

Si 11 84.6 84.6 84.6

1203  Validos No 2 154 154 100.0
Total 13 100.0 100.0

1301  Validos Si 3 100.0 100.0 100.0

Si 23 62.2 62.2 62.2

1303  Validos No 14 37.8 37.8 100.0
Total 37 100.0 100.0

Si 3 37.5 375 375

1401  Validos No 5 62.5 62.5 100.0
Total 8 100.0 100.0

1402  Vaélidos No 1 100.0 100.0 100.0

Si 21 67.7 67.7 67.7

1403  Validos No 10 32.3 323 100.0
Total 31 100.0 100.0

1501  Validos > 000 000 000

No 4 40.0 40.0 100.0
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Total 10 100.0 100.0

Si 5 38.5 38.5 38.5

1503  Validos No 8 61.5 61.5 100.0
Total 13 100.0 100.0

Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 503

Hsi

figura 488. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 503 ITM
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 601

W si

Figura 489. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 601 ITM

Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 603
Wsi

Figura 490. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 603 ITM

508 Reporte de Egresados 2020

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran?'; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe
Alvarez Orozco?



w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 703

W si

Figura 491. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1703 ITM

Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 801
Wsi

Figura 492. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 801 ITM
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 803

W si

Figura 493. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 803 ITM

Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 903
Wsi

Figura 494. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 903 ITM
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1003

Figura 495. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1003 ITM

Trabaja actualmente
Ciclo de ingreso: 1103

Figura 494. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 903 ITM

511 Reporte de Egresados 2020

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran?'; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe
Alvarez Orozco?



w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1201

W si

Figura 497. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1201 ITM

Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1202
Wsi

Figura 498. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1202 ITM
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1203

Figura 499. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1203 ITM

Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1301
Wsi

Figura 500. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1301 ITM
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1303

Figura 501. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1303 ITM

Trabaja actualmente
Ciclo de ingreso: 1401

Figura 502. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1401 ITM

514 Reporte de Egresados 2020

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran?'; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe
Alvarez Orozco?



w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1403

Figura 503. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1403 ITM

Trabaja actualmente
Ciclo de ingreso: 1501

Figura 502. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1401 ITM
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1503

Figura 505. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1503 ITM
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Ciclo de ingreso Ingenieria en Robética (IRO)

Sueldo general por ciclo de ingreso IRO

Tabla 325. Sueldo general por ciclo de ingreso IRO

Estadisticos descriptivos
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Ciclo de ingreso N Minimo Maximo Media Desv. tip.
Sueldo mensual 1 24000 24000 24000.00
003 N valido (segun lista) 1
Sueldo mensual 4 15400 25000| 20725.00 4215.349
703 N vélido (segun lista) 4
Sueldo mensual 3 20000 40000 27333.33| 11015.141
803 N valido (segun lista) 3
Sueldo mensual 5 5000 60000 24800.00( 21556.901
903 N vélido (segun lista) 5
Sueldo mensual 5 12000 30000 21000.00 8485.281
1003 N valido (segun lista) 5
Sueldo mensual 7 8000 43500 16357.14| 12263.477
1103 N valido (segun lista) 7
1202 Sueldo mensual 1 17000 17000 17000.00
N valido (segun lista) 1
Sueldo mensual 11 3600 15000 11445.45 3253.725
1203 N valido (segun lista) 11
Sueldo mensual 1 44000 44000 44000.00
1301 N valido (segun lista) 1
1303 Sueldo mensual 23 5000 21000 14460.87 4270.271
N vélido (segun lista) 23
1403 Sueldo mensual 39 3000 23000 10953.85 4122.011
N valido (segun lista) 39
Sueldo mensual 1 18000 18000 18000.00
1413 N valido (segun lista) 1
1503 Sueldo mensual 9 12200 25000 18466.67 3234.192
N valido (segun lista) 9
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Sueldo mensual

Ciclo de ingreso: 603

1.0
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Frecuencia

0.44
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24000

Sueldo mensual
Figura 506. Sueldo general ciclo de ingreso 603 IRO

Sueldo mensual

Ciclo de ingreso: 703
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Figura 507. Sueldo general ciclo de ingreso 703 IRO
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Sueldo mensual

Ciclo de ingreso: 803
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Figura 508. Sueldo general ciclo de ingreso 803 IRO
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Figura 509. Sueldo general ciclo de ingreso 903 IRO
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Sueldo mensual

Ciclo de ingreso: 1003
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Figura 510. Sueldo general ciclo de ingreso 1003 IRO
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Figura 511. Sueldo general ciclo de ingreso 1103 IRO
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Sueldo mensual

Ciclo de ingreso: 1202
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Figura 512. Sueldo general ciclo de ingreso 1202 IRO
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Figura 513. Sueldo general ciclo de ingreso 1203 IRO
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Sueldo mensual
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Figura 514. Sueldo general ciclo de ingreso 1301 IRO
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Figura 515. Sueldo general ciclo de ingreso 1303 IRO
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Sueldo mensual

Ciclo de ingreso: 1403
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Figura 516. Sueldo general ciclo de ingreso 1403 IRO
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Figura 517Sueldo general ciclo de ingreso 1503 IRO

523 Reporte de Egresados 2020

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran?; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe

Alvarez Orozco?



w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO
Sueldo mensual

Ciclo de ingreso: 1601
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Figura 518. Sueldo general ciclo de ingreso 1601 IRO
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Nivel organizacional por ciclo de ingreso IRO

Tabla 326. Nivel organizacional por ciclo de ingreso IRO

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Mando Medio ( Tengo 1 100.0 100.0 100.0

603 Vaélidos
personal a mi cargo)

Gerencial o Directivo (Tengo 1 20.0 20.0 20.0
un Departamento o Area a
mi cargo)

Mando Medio ( Tengo 3 60.0 60.0 80.0
703 Vélidos

personal a mi cargo)

Operativo (Sin personal a mi 1 20.0 20.0 100.0
cargo)
Total 5 100.0 100.0
Gerencial o Directivo (Tengo 2 40.0 40.0 40.0
un Departamento o Area a
803  Validos mi cargo)
Mando Medio ( Tengo 3 60.0 60.0 100.0
personal a mi cargo)
Total 5 100.0 100.0
Gerencial o Directivo (Tengo 2 28.6 28.6 28.6
un Departamento o Area a
903 Validos i cargo)
Mando Medio ( Tengo 5 71.4 71.4 100.0
personal a mi cargo)
Total 7 100.0 100.0
Mando Medio ( Tengo 3 42.9 42.9 42.9
personal a mi cargo)
1003 Validos  Operativo (Sin personal a mi 4 57.1 57.1 100.0
cargo)
Total 7 100.0 100.0
Gerencial o Directivo (Tengo 2 25.0 25.0 25.0

1103 Vélidos un Departamento o Area a

mi cargo)
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Mando Medio ( Tengo 2 25.0 25.0 50.0
personal a mi cargo)
Operativo (Sin personal a mi 4 50.0 50.0 100.0
cargo)
Total 8 100.0 100.0
Mando Medio ( Tengo 1 100.0 100.0 100.0

1201 Validos .
personal a mi cargo)

1202 Validos Operativo (Sin personal a mi 1 100.0 100.0 100.0
cargo)
Gerencial o Directivo (Tengo 2 154 16.7 16.7
un Departamento o Area a
mi cargo)
Validos Mando Medio ( Tengo 6 46.2 50.0 66.7
1203 personal a mi cargo)
Operativo (Sin personal a mi 4 30.8 33.3 100.0
cargo)
Total 12 92.3 100.0
Perdidos 999 1 7.7
Total 13 100.0
Gerencial o Directivo (Tengo 1 100.0 100.0 100.0
1301 Validos un Departamento o Area a
mi cargo)
Gerencial o Directivo (Tengo 2 6.7 8.3 8.3
un Departamento o Area a
mi cargo)
Validos Mando Medio ( Tengo 11 36.7 45.8 54.2
1303 personal a mi cargo)
Operativo (Sin personal a mi 11 36.7 45.8 100.0
cargo)
Total 24 80.0 100.0
Perdidos 999 6 20.0
Total 30 100.0
Mando Medio ( Tengo 20 45.5 48.8 48.8
personal a mi cargo)
1403 Vélidos  Operativo (Sin personal a mi 21 47.7 51.2 100.0
cargo)
Total 41 93.2 100.0
Perdidos 999 3 6.8
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Total 44 100.0
1413 VAlidos Mando Medio ( Tengo 1 100.0 100.0 100.0
personal a mi cargo)
Mando Medio ( Tengo 8 61.5 80.0 80.0
personal a mi cargo)
Vélidos  Operativo (Sin personal a mi 2 154 20.0 100.0
1503 cargo)
Total 10 76.9 100.0
Perdidos 999 3 231
Total 13 100.0

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 603

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

Figura 519. Nivel organizacional ciclo de ingreso 603 IRO
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 703

Gerencial o Directiva (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)
-Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo
DOperativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 520. Nivel organizacional ciclo de ingreso 703 IRO

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 803

Gerencial o Directiva (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)

.Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo

Figura 521. Nivel organizacional ciclo de ingreso 803 IRO
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 903

Gerencial o Directivo (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)

-Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo

Figura 522. Nivel organizacional ciclo de ingreso 903 IRO

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1003
Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

.Operativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 523Nivel organizacional ciclo de ingreso 1003 IRO
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1103

Gerencial o Directivo (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)
-Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo
DOperativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 524. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1103 IRO

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1201

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

Figura 525. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1201 IRO
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1202

.Operativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 526. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1202 IRO

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1203

Gerencial o Directiva (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)
-Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo
DOperativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 527. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1203 IRO
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1301

Gerencial o Directiva (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)

Figura 528. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1301 IRO

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1303

Gerencial o Directiva (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)
.Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo
DOperativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 529. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1303 IRO
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1403

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

.Operativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 530. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1403 IRO

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1503
Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

.Operativo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 531. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1503 IRO

533 Reporte de Egresados 2020

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran'; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe
Alvarez Orozco?



w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1601

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

Figura 532. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1601 IRO
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Pertinencia laboral por ciclo de ingreso IRO

Tabla 327. Pertinencia laboral por ciclo de ingreso ITM

Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
603 Perdidos Sistema 1 100.0
Si 2 40.0 66.7 66.7
Validos No 1 20.0 33.3 100.0
703 Total 3 60.0 100.0
Perdidos 999 2 40.0
Total 5 100.0
Validos Si 2 40.0 100.0 100.0
Sistema 2 40.0
803 Perdidos 999 1 20.0
Total 3 60.0
Total 5 100.0
Validos Si 4 57.1 100.0 100.0
903 Perdidos  Sistema 3 42.9
Total 7 100.0
Si 5 71.4 83.3 83.3
Vaélidos No 1 14.3 16.7 100.0
1003 Total 6 85.7 100.0
Perdidos  Sistema 1 14.3
Total 7 100.0
Si 2 25.0 66.7 66.7
Vélidos No 1 12.5 33.3 100.0
Total 3 375 100.0
1103 Sistema 4 50.0
Perdidos 999 1 125
Total 5 62.5
Total 8 100.0
1201 Perdidos 999 1 100.0
1202  Validos Si 1 100.0 100.0 100.0
Si 2 15.4 50.0 50.0
1203 Validos No 2 15.4 50.0 100.0
Total 4 30.8 100.0
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Perdidos  Sistema 9 69.2
Total 13 100.0
1301  Perdidos  Sistema 1 100.0
1303  Perdidos  Sistema 30 100.0
Vélidos Si 2 4.5 100.0 100.0
Sistema 41 93.2
1403  Perdidos 999 1 2.3
Total 42 95.5
Total 44 100.0
1413  Perdidos  Sistema 1 100.0
Validos Si 2 15.4 100.0 100.0
1503  Perdidos  Sistema 11 84.6
Total 13 100.0
1601  Validos Si 1 100.0 100.0 100.0

Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 703

Figura 533. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 703 ILT
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Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 803

W si

Figura 534. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 803 ILT

Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 903
Hsi

Figura 535. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 903 ILT
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Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1003

Figura 536. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1003 ILT

Realiza actividades de su carrera
Ciclo de ingreso: 1103

Figura 537. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1103 ILT
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Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1202

W si

Figura 538. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1202 ILT

Realiza actividades de su carrera
Ciclo de ingreso: 1203

Figura 539. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1203 ILT
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Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1403

W si

Figura 540. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1403 ILT

Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1503
Wsi

Figura 541. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1503 ILT
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Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1601

W si

Figura 542. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1601 ILT
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Trabaja actualmente por ciclo de ingreso IRO

Trabaja actualmente

Tabla 328. Trabaja actualmente por ciclo de ingreso IRO
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Ciclo de ingreso Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado

603 Vélidos  Si 1 100.0 100.0 100.0

703 Vaélidos Si 5 100.0 100.0 100.0

803 Vélidos  Si 5 100.0 100.0 100.0

903 Vaélidos Si 7 100.0 100.0 100.0

1003 Vaélidos Si 7 100.0 100.0 100.0
Si 7 87.5 87.5 87.5

1103 Validos No 1 12.5 12.5 100.0
Total 8 100.0 100.0

1201  Vélidos Si 1 100.0 100.0 100.0

1202  Vélidos Si 1 100.0 100.0 100.0
Si 12 92.3 92.3 92.3

1203 Validos No 1 7.7 7.7 100.0
Total 13 100.0 100.0

1301  Vélidos  Si 1 100.0 100.0 100.0
Si 23 76.7 76.7 76.7

1303  Vélidos No 7 23.3 23.3 100.0
Total 30 100.0 100.0
Si 40 90.9 90.9 90.9

1403  Vélidos No 4 9.1 9.1 100.0
Total 44 100.0 100.0

1413 Validos Si 1 100.0 100.0 100.0
Si 10 76.9 76.9 76.9

1503 Validos No 3 231 23.1 100.0
Total 13 100.0 100.0

1601  Vélidos  Si 1 100.0 100.0 100.0
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 603

Hsi

Figura 543. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 603 IRO

Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 703
Wsi

Figura 544. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 703 IRO
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 803

W si

Figura 545. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 803 IRO

Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 903
Wsi

Figura 546. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 903 IRO
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1003

W si

Figura 547. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1003 IRO

Trabaja actualmente
Ciclo de ingreso: 1103

Figura 548. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1103 IRO
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1201

W si

Figura 549. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1201 IRO

Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1202
Wsi

Figura 550. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1202 IRO
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1203

Figura 551. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1203 IRO

Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1301
Wsi

Figura 552. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1301 IRO
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1303

Figura 553. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1303 IRO

Trabaja actualmente
Ciclo de ingreso: 1403

Figura 554. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1503 IRO

548 Reporte de Egresados 2020

Elaborado por Lic. Victor Manuel Marquez Villagran'; Ing. Stephany Damaris Torres Zapatero 2, Dra. Dolores Guadalupe
Alvarez Orozco?



w=GRESADOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO

Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1503

Figura 555. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1503 IRO

Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1601
Wsi

Figura 556. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1601 IRO
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Ciclo de ingreso Ingenieria en Logistica y Transporte (ILT)
Sueldo general por ciclo de ingreso ILT

Tabla 329. Sueldo general por ciclo de ingreso ILT

Estadisticos descriptivos

Ciclo de ingreso N Minimo Maximo Media Desv. tip.
Sueldo mensual 15 4700 20000 12513.33 4207.454
1503
N vélido (segun lista) 15

Sueldo mensual

Ciclo de ingreso: 1503

4

2

Frecuencia

=

[t | | 0

T T T I T ] T T T T
4700 G000 8000 10500 12000 12500 14000 15000 19000 20000

Sueldo mensual

Figura 557. Sueldo general ciclo de ingreso 1503 ILT
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Nivel organizacional por ciclo de ingreso ILT

Tabla 330. Nivel organizacional por ciclo de ingreso ILT

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Gerencial o Directivo (Tengo 1 4.0 5.3 5.3
un Departamento o Area a
mi cargo)
Mando Medio ( Tengo 10 40.0 52.6 57.9
Vélidos .
personal a mi cargo)
1503 . . .
Operativo (Sin personal a mi 8 32.0 42.1 100.0
cargo)
Total 19 76.0 100.0
Perdidos 999 6 24.0
Total 25 100.0
_ Mando Medio ( Tengo 1 100.0 100.0 100.0
1603  Vélidos

personal a mi cargo)
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Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1503

Gerencial o Directiva (Tengo
un Departamento o Area a
mi cargo)
.Mando Medio ( Tengo
personal @ mi cargo
DOperaﬁvo (Sin personal a mi
cargo)

Figura 558. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1503 ILT

Nivel organizacional

Ciclo de ingreso: 1603

Mando Medio ( Tengo
personal a mi cargo)

Figura 559. Nivel organizacional ciclo de ingreso 1603 ILT
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Pertinencia laboral por ciclo de ingreso ILT

Tabla 331. Pertinencia laboral por ciclo de ingreso ILT

Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos Si 4 16.0 100.0 100.0
999 1 4.0
1503  Perdidos  Sistema 20 80.0
Total 21 84.0
Total 25 100.0
1603  Validos Si 1 100.0 100.0 100.0

Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1503

Hsi

Figura 560. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1503 ILT
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Realiza actividades de su carrera

Ciclo de ingreso: 1603

Wsi

Figura 561. Pertinencia laboral ciclo de ingreso 1603 ILT
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Trabaja actualmente por ciclo de ingreso ILT

Tabla 332. Trabaja actualmente por ciclo de ingreso ILT

Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 17 68.0 68.0 68.0
1503  Validos No 8 32.0 32.0 100.0
Total 25 100.0 100.0
1603 Validos Si 1 100.0 100.0 100.0

Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1503

Figura 562. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1503 ILT
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Trabaja actualmente

Ciclo de ingreso: 1603

Wsi

Figura 563. Trabaja actualmente ciclo de ingreso 1603 ILT
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