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REVISION
DE INDICADORES PIDE Y SGC

Objetivo de Calidad 1.
“‘Satisfaccion del cliente”

ler. Cuatrimestre Enero-Abril 2022
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Clientes Satisfechos de Licenciatura

Meta SGC: 92%
Lograda: 92.8%
Eficacia: 100%

3145 clientes satisfechos de 3389 encuestados que
equivale al 92.8%
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USEO01 Eficacia del REUSE 01

Eficacia EFICACIA:
93 101% 100.8%
92.80
92.8 101%
926
101%
92.4
100%
92.2
100%
92
100%
91.8
91.6 L)
91.4 100%

B Ene-Abr 2022 == Eficacia




UUU
AAAAAAAAAAAA

OBJETIVO DE CALIDAD 2. Asegurar la implementacion del
modelo del EBC Indicador: Satisfaccion del empleador

PREGRO3
63 Encuestas

76 Reactivos

Puntaje Total en 317 - 83.42%
Reactivos

Puntaje en
380 -100% Reactivos
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Comunicagign., U';
+Toma de decisiones
+Imparcialidad
+Innovacion ==
+Competitividad -
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UNIVERSIDAD POLITECNICA

DE GUANAJUATO

Logistica

Agroindustriale!

+Disponibilidad
+ Trabajo en Equipo
Servicios
+Responsabilidad

+Proactividad

+Determinado
+Capacidad de Analisis
+Participativos
+Colaborativo

+Audacia

+Aptitud y Actitud ante el
cambio

+Actitud | e Manufactura

+Valores

+Puntuales y Disponibles
+Conocimientos Teoricos |

+Compromiso

+Capaz y autodidacta
+ Organizacion

+ Liderazgo =
+Seguridad Personal
+Preparaci6n A
+|niciativo
+Honestidad
+Asistencia



-Especializacion Especifica *

-Core Tools i
[ 3
'Trabajo en qu"po UNIVERSIDAD POLITECNICA
L M ; DE GUANAJUATO

-Liderazgo

- Madurez

-Enfoque

- Manejo de Conflictos
-Relaciones Personales

- Tolerancia a Ja Frustracion
-Excel

-Iniciativa ‘.: Manufactura
cNegociacion |+
-Habilidades de
Comunicacion
-Evaluacion financiera -

- Insequridad
-Conformista

clnglés

-Tiempo Dedicado al trabajo Agroindustriales

- Timidez |

-Experiencia Laboral
-Protagonismo

-Nivel socioecondmico -

. .
- Creatividad * o mg@mv\/mdom

- Disponibilidad Ve a Configuracion pare

Servicios




ortalezas

‘ Los empleadores consideran que los egresados cuentan con una sélida formacion encauzada a valores.

\

‘ Existe gran nivel de resiliencia y adaptacion por parte de los egresados al entorno laboral.

|

Existe una gran coincidencia en la opinidon de empleadores en base al Trabajo en Equipo desarrollado
por los egresados dentro de las organizaciones

[

‘ Proactividad por parte de los egresados en la realizacién de sus actividades

/

/

Los Egresados de la UPG, demuestran facultades de competitividad, capacidad de analisis, participacion,

compromiso y ademas, imparcialidad en la realizacidon de las actividades al interior de las empresas.

)
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DE GUANAJUATO

Debilidades

e |niciativa y el conformismo por parte de los egresados al desarrollar las
actividades (Limitacion).
e Carencia por parte de los egresados Creatividad & Innovacidn.

» Existe falta de liderazgo para dirigir y coordinar a un niumero de personas (equipos
de trabajos).

e Decision para proponer actividades y propuestas de mejora ademas de dar solucion
a proyectos (asignados o no asignados).

* Manejo de conflictos dentro de las organizaciones, tolerancia a la frustracién y las
relaciones personales.

* No existe protagonismo por parte de los egresados para generar acciones de mejora
en procesos o actividades que se realizan al interior de las empresas

v
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Meta SGCI::90°
Se Logré: 93 %
Eficacia: 116%

s FOLITECNICA

Promedios de Verificaciones Didacticaspor PE

Rubros IAG IAU Bl IDD IEN ILT IMCINGL IRO ITM LAGE Promedio
Gestion de la asignaturay
desempeiio docente frente a grupo
(Conduccidon de grupos). 95 93 96 93 90 98 90 91 91 95 93
Ensefianza para el aprendizaje
activo (Técnicas didacticas o
Metodologias de Ensefianza-
Aprendizaje). 96 86 93 78 93 99 93 82 89 94 90
Diseio de instrumentos de
evaluacion del aprendizaje

(Evaluativa). 96 93 91 100 89 99 8 79 93 95 92

Relacién docente-estudiantes.

(Interpersonal). 99 92 95 92 94 100 94 92 93 96 95

Uso de la tecnologia en la

Educacion (Didactica-Tecnologica). 98 98 100 100 87 100 98 92 95 97 96
Promedio 97 92 95 93 90 99 92 87 92 95 93
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UNIVERSIDAD POLITECNICA
DE GUANAJUATO

Producto no conforme

PRACAO3
Producto no conforme
Gestion de la Ensefianza para el Diseiio de Relacion Uso dela
asignaturay aprendizaje activo instrumentos de docente- tecnologia en
desempeiio (Técnicas didacticas evaluacion del  estudiantes. la Educacion
PE Docente docente frentea o Metodologias de aprendizaje  (Interpersonal). (Didactica- Promedio
grupo Enseianza- (Evaluativa). Tecnoldgica).
(Conduccidon de Aprendizaje).
grupos).

IRO

JAVE 86 60 74 82 75 76




Indice de aprobacién -

Enero - Abril 2022 -
Meta PIDE Buﬁum
82%
Modalidad Ordinaria
100
90 87.77 88.55

82.5
79.86 .
80 75.59 —
73.72 . 74.91
71.67

70 67.18

60

50

40

30

20

Administracion
y Gestion Agroindustrial Automotriz Biotecnologia Datos Energia
Empresarial

87.77 73.72 79.86 75.59 71.67 88.55 82.5 67.18 74.91 78.66

Logisticay Metrologia 'y L. Tecnologias de
) Robdt
Transporte Calidad obotica Manufactura




[ndice de aprobacién -

Enero - Abril 2022 -
Meta PIDE Buﬁum
82%

Modelo Flexible

100

90.7
90
79.86
80
72.24
70.88 692
70
61.08

60
50
40
30
20

0

Administracion y Gestion Tecnologias de
Empresarial Manufactura

, riesl 79.86 72.24 90.7 70.88 61.08 69.2

Automotriz Datos Logistica y Transporte Metrologia y Calidad




Indice de aprobacidn
Enero - Abril 2022 U2 _
Meta PIDE AN ATS
82%

100

88.55
£ 85.88

79.69
80 77.98
i 75.59 74.91 75.71 77:083
70
65.3
60
50
40
30
20

Administracion
y Gestion Agroindustrial ~ Automotriz = Biotecnologia Datos Energia
Empresarial

85.88 73.72 77.98 75.59 73.5 88.55 79.69 65.3 74.91 75.71 77.083

Logisticay Metrologia 'y Robdtica Tecnologias de

Transporte Calidad Manufactura Upg




Aprovechamiento Escolar -
Enero - Abril 2022 UG
Meta PIDE

DE GUANAJUATO

8.25

8.22
8.2

8.16
8.15

8.15

8.1

8.15
8.07
8.05
8.05
8
7.97
7.96
7.95 7.93
7.92 7.92

7.9
7.85

@ Administracio

Logisticay = Metrologiay Tecnologias de

. Agroi ial A . Bi loai D E , Roboti p
ny Gestlc?n groindustria utomotriz iotecnologia atos nergia Transporte Calidad obotica Manufactura UPG
Empresarial

8.22 7.92 8.07 8.15 8.15 8.16 7.97 7.93 7.96 7.92 8.05



Indice de aprobacioén U6

Registro Historico

80.9
79.4
78.6
77.6
77.08

Sep-Dic |Enero-Abril /Q/glj)\;fc_) Sep-Dic | Ene-Abril X;ﬁé Sep-Dic | Ene-Abril Xﬂgz(t)c_) Sep-Dic = Ene-Abril Rﬂgz(t)c_) Sep-Dic | Ene-Abril
2017 2018 2018 2018 2019 2019 2019 2020 2020 2020 2021 2021 2021 2022
H Seriesl 77.6 80.9 78.6 75.5 80.5 79.9 79.9 82.3 84.4 83.3 80.1 81.3 79.4 77.08
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. . META: 909
e Acuerdos septiembre-diciembre 2021  META: 90%

LOGRADO: 96.6%

35 Eficacia 107.4%
30
25
20
15
10
5
0 —
Cumplid No | En Total de
oc cur(r)usolld oroceso acuerdo

W sep-dic 2021 29 1 3 33




META: 95%
LOGRADO:100%

EFICACIA: 100 %

e Buzon de quejas y sugerencias del SGCI

TOTAL ATENDIDAS | m—

DENTRO DE LOS 10 DIAS

I — | 1
SUGERENCIAS ;
FELICITACIONES |
0 5 10

15



Auditorias Internas 2022

La Auditoria Integral correspondiente a enero-abril 2022 se llevo
a cabo en los términos del EPSGCO02 Y EPSGCO04, de conformidad
con el alcance y objetivo planificados.

Durante el proceso de auditoria en el periodo comprendido del 14
de marzo al 01 de abril se detectaron los siguientes hallazgos:

9 No Conformidades (6 NCM y 3 ncm)
4 Observaciones

Segundo periodo de Auditorias internas
Mayo-agosto 2022
10 al 29 de julio 2022




Acciones correctivas 2021
9 NC- durante enero- abril | Acciones de Mejora 2022

22 1- Documentadas
9 en proceso

Listado Regulatorio Aplicable
Ambiental —-RESGC26

95 conceptos normativos aplicables
62 cumplidos - 33 en proceso

65% avance
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DDDDDDDDD POLITECHICA
DE GUANAJUATO

Comité Interno de Proteccion Civil

Hugo Garcia Vargas

Presidente

Abogado
Secretario

Fernando Martinez Barroso
Coordinador

Brigada Primeros

Brigada Contra
Incendios

Brigada

L Brigada Ambiental
Comunicacion

Brigada Evacuacion "
Auxilios

Francisco Ruiz Catalina Gonzalez

Zugey Gonzalez Alejandro Osornio

Ivonne Fregoso




% Avance Objetivos de Calidad

Eficacia:

0.819

100.00%
%
90.00%
:e e' ;.,, 0-O-1, Rnﬁn%
=y BB
e b B
% BB
Ty BB
s W B
20.00% .
10.00%
0.00Y
0.00% ’ ’
Satisfaccion | Satisfaccion Indice de Indice de Cumplimien Eificacia de
del cliente del Aprobacion retencion to al los objetivos
empleador e indice de Desarrollo de calidad
aprovecham humano
iento
M Enero-abril 2022 92.80% 0.00% 80.50% 55.00% 57.08%
B meta institucional 92.0% 80.0% 81.0% 70.0% 80.0% 80.60%
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UNIVERSIDAD POLITECHNI

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO'

DE GUANAJUATO

* Objetivos ambientales

Objetivos Medios de verificacion m Cumplimiento

Reducir la emision de Certificados de verificacion ~ 100% 94.7%
contaminantes por combustion  por vehiculos

de los vehiculos de la UPG

Optimizar el uso de vehiculos Reglamento publicado 100% 100%

Implementar el uso de Documento de politicas 80% 100%

productos de limpieza publicado

biodegradables Expediente de proveedor 35%

Optimizar el funcionamiento del Bijticora o documento de 60% 100%

aire acondicionado revision

Manejar los residuos organicos e Reporte de manejo integral  60% 30%
[ f § inorganicos de acuerdo a la de residuos

normatividad vigente.

o



Verificacion vehicular de autos oficiales

- Cumplimiento del 94.7% en verificacién del primer semegmm%
2022

18 Vehiculos con mantenimiento y verificacién / 19 Total de Vehiculos Institucionales
=94.7%

Lineamientos para uso de vehiculo compartido
 Articulo 5, realizado, validado y publicado.

Normatividad

DESCARGA DE ARCHIVOS

Titulo Descripcion Categorias Actualizacion Tamano Acciones
Lineamientos para Uso de B
Vehiculos Oficiales Normatividad 19 mayo, 2022 605.17 KB [ DESCARGAR )

t

Convenios Vigentes VA e e L e 4E 00 KB
L. | archivols $) 6 descargas FRaCad b (e IR

Céc™ alic o S . A i o= e N\
|! el ESp‘aﬂO\ N Normatividad 21 julio, 2020 62.11 KB | DESCARGAR )

( DEscarcar )

®g
P
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TECHICA

Politica internas de uso de productos de limpieza
biodegradables.

REQUISITOS PARA SER PROVEEDOR DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE
GUANAJUATO realizado, validado y publicado. Articulo 15

V-6

Condcenos Oferta Académica Servicios Universitarios Comunidad Egresada Vida Estudiantil Gaceta 0

UNIVERSIDAD POLITECHICA

DE GUANAJUATO

81 archivols) ® 127 descargas

Ley de Responsabilidades Administrativas o ;
1 archivo(s) ® 98 descargas Adquisiciones 14 octubre, 2019 1.57 MB DESCARGAR
Cédigo de Etica _ .
1 archivals) @133 descargas Adguisiciones 15 octubre, 2019 14573 KB DESCARGAR
Criterios de los Lineamientos Generales de Control Patrimonial . ; )
B 1archivo(s) @ 120 descargas Adguisiciones 14 octubre, 2019 16591 KB DESCARGAR
Programa Anual de Compras - ; :
B 1archivo(s) @ 105 descargas Adquisiciones 14 octubre, 2019 1.27 MB DESCARGAR
Politicas para las Adquisiciones y Contrataciones de la UPGTO o . . .
@1 archivols) @ 135 descargas Adguisiciones 25 octubre, 2021 4120 KB DESCARGAR
Requisitos para Ser Proveedor de la UPGTO o ; -
B 1archivols)] ® 132 descargas Adaguisiciones 14 octubre, 2019 3532 KB DESCARGAR
Requisitos para Ser Proveedor de Gobierno de Guanajuato L ; -
1 archivo(s) @ 166 descargas Adquisiciones 14 octubre, 2019 6589 KB DESCARGAR
Reglamento Ley Contrataciones Estatal L . .

Adquisiciones 14 octubre, 2019 2.54 MB | DESCARGAR |




POLITECNICA
JAJUATO

Uso de productos biodegradables para limpieza

En la Universidad hasta el momento hace uso de 5 productos biodegradables, que
cuentan con certificado de laboratorio. Y son 2 los proveedores (VIMAN y BETA
PROCESOS).

* Jabdn para manos BIO-BAC
* Gel Troll para manos

* Detergente en polvo ROMA
* Limpiador de pisos Pinol

e Limpiador de pisos fabuloso

Certificados de laboratorio:
https://drive.google.com/drive/folders/108KGjS_HJdthcvioDrKyolTppPSDNyd2



Mantenimiento de aires acondicionados.

- Se cuenta con programa de mantenimiento 1 vez por ano, y se
encuentra al corriente en sus tiempos de ejecucion.

Manejo de los residuos organicos e inorganicos
de acuerdo a la normatividad vigente.

* Registro como generador de residuos de manejo
especial

 Contratacion se servicios de recoleccion certificados.




RECURSOS MATERIALES

Provision de Bienes y Servicio
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UNIVERSIDAD POLITECNICA

DE GUANAJUATO

META95 % LOGRADO 93.99% EFICACIA 98.93%

Evaluacién a proveedores de insumos para95% de las solicitudes de insumos

practicas y clase. para practicas, material didactico, de
consulta y consumibles, evaluadas
por el requirente.

Evaluacién a proveedores de mobiliario100% de las solicitudes de equipo y

escolar, administrativo y equipo demobiliario evaluadas por el ejecutivo

laboratorios. gue da seguimiento.

Aplicacion de encuesta a area solicitantes de Semestralmente se realiza encuesta

bienes y servicios; para deteccion de mejoras. por areas de las requisiciones.

5% 98.05

25% 96.93

50% 87
93.99

100%



1. ;Las personas gque atienden el Departamento de Recursos Materiales le
indican los requerimientos necesarios para recibir su solicitud de compra?

18 respuestas ‘

[ =

® Siempre UNIVERSIDAD POLITECNICA
@ Aveces DE GUANAJUATO

@ Munca

3. ;El Departamento le indica el tiempo aproximado en que se atenderasu

solicitud?

2. Las veces que se ha comunicado con el Departamento, jHa recibido atencior 18 respuestas

oportuna y se le han brindado soluciones?

18 respuestas ® Siempre
® Aveces
@ Nunca
@ Siempre
® Aveces
@ Munca

4. ;El Departamento notifica a usted cuando ya puede pasar por el articulo o

cuando se va arealizar el servicio?

18 respuestas

@ Siempre
@ Aveces
@ Munca




5. jEl Departamento le informa las observaciones del producto o servicio indicadas
por el proveedor?

18 respuestas

“a

[ =
® Siempre
. Aveces UNIVERSIDAD POLITECNICA
onN DE GUANAJUATO
unca

6. jEn los casos necesarios o prudentes el departamento le sugiere la presencia
de un asesor del producto o servicio?

7. ;Como considera el tiempo de respuesta alas peticiones de compra hechas
18 respuestas por usted?
18 respuestas
@ Siempre
® Aveces @ vz
@ Nunca @ Regular
@ Bueno
@ E:celents
8. El Sistema actual para solicitudes lo considera:
18 respuestas
® Walo
@ Reqular
@ Bueno

@ E:celente




9. Finalmente, quisieramos saber que

podemos hacer para brindarle a -
usted y a su area un Servicio U'G
E:::':E |E r| 'tE DE GUANAJUATO

ninguno
recortar los tiempos de espera

n'a MNinguno

Mei.nra an calidad y [iempﬂ.g MEJGHJ:\ SIGNIFICATIVAY UN CLIMA
MAS AGRADABLE

MINGUNO : , ,
Continuar trabajando de la misma

nada que agregar, todo excelente. manera

GGracias MNinguno

Que al cierre de tu requisicion se Ultimamenta nos han solicitado que

evalie el servicio con una encuesta  Nosotros busquemos a los
digital proveedores, cuando creo que eso lo

debe definir el departamento.

N/A GRACIAS
Segquir asi com esa exelente atencion ninguna

F'I :?Iin?nte..,f,F'[rr que la pregunta 7y 8 qgoyq an el SIINE se puedan hacer las
invirtieron el orden de la escala™? busquedas por partida para agilizar la

captura de las solicitudes. Gracias
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Meta SGCI: 90%
Se Logro: 100 %
Eficacia: 100%
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u;ww Infraestructura en Centros de COmputo
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Meta SGCI: 90%
Se Logro: 98%
Eficacia: 98%




- G ' ‘i
= = Comparativa Ene - Abr 20 / 21

Comparativa Ene - Abr 21 vs Ene - Abr 22

1208
100% 100%
100%
H:Hﬁ m
62%
6P
40%
2%
o
Kantenimiento preventive de los Infaestructura de los centros de servicio TIC'S Capacidad msmlada eneqlq:-ude Sistemia de informacicn [SINE)
centro de computs computo

M Ene - Abr 21 Eficiencia B Ene - Abr 22 Eficiencia




Formacion Integral

V-G

NIVERSIDAD POLITECNICA
DE GUANAJUATO

Acuerdo

Descripcion

Responsable

Fecha
compromiso

1-06-2022

Se identificaran los items de la encuesta
satisfaccion del cliente que impactan en los
objetivos y politica de calidad.

USEO1

15-julio-22

11-06-2022

Se dara acompanamiento al departamento de
Sistemas para realizar el registro de la accién de
mejora acerca del REUSEO1.

USEO1

15-julio-22

[11-06-2022

Se compartira el listado de becas federales a los
directores de carrera de manera cuatrimestral
por programa educativo.

Pau Cantor




Formacion Integral

F
UNIVERSIDAD POLITEC

IVERSIDA SNICA
DE GUANAJUATO

el indicador FI03.3.

Acuerdo Descripcion Responsable Fecha .
compromiso
Se realizara un listado de priorizaciéon de alumnos
IV-06-2022 . . P ) ACAO03
para solicitudes de becas de permanencia.
Se identificardn las necesidades de las
comunidades con las que se trabajara durante el Lubita
V-06-2022 |periodo cuatrimestral y enviar a los directores de Pa!coiﬁo 22-julio-22
PE, a fin de atender con los proyectos de manera
especifica.
Se revisara con Secretaria Administrativa la
osibilidad de contratar a un Psicélogo a fin de
VI-06-2022 P . & RECO1 0l1-agosto-22
atender las necesidades detectadas en la
comunidad UPG.
Se llevard a cabo una reunidn con UPGreen, CISMA, :
. . Lupita
FI y Mtra. Bety Lanuza para integrar actividades en Patifio




Desarrollo Académico

V-G

INIVERSIDAD POLITECNIC
DE GUANAJUATO

Fecha

basado en problemas.

Acuerdo Descripcion Responsable .
compromiso
Se llevara a cabo una reuniéon de alineacion del
VIII-06-2022 |PRACAO3 con el indicador de Gestion de la|] DOCO01 1-julio
Asignatura.
Se realizara un RESGC10 los PE que no llegaron a
1 la metz.:\, erl1 !os indicadores d.e |nd|c§e .de ACAO3 30-junio-22
aprobacion, indice de aprovechamiento e indice
de retencién.
Se reunirdn las areas de Planeaciéon, Rectoria y
X-06-2022 |Secretaria Académica a fin de revisar las acciones| RECO1 8-julio-22
y compromisos pendientes.
Se solicita a Desarrollo docente impartir una o éxima
XI-06-2022 |capacitacion a los docentes sobre el Aprendizajel DOCO01 revisidn




Desarrollo Académico

V-G

INIVERSIDAD POLITECNIC
DE GUANAJUATO

Acuerdo Descripcion Responsable Fecha .
compromiso
Los directores de PE junto con sus tutores
coordinaran la actividad para realizar un listado de .
XI1-06-2022 .O ..a a a ac P ACAO3 15- julio-22
identificacion de los alumnos que se encuentran
en posibilidad de reincorporarse a la Universidad.
Se realizara una estrategia integral para los .
X111-06-2022 na € & sral P ACAO1 15- julio-22
alumnos que se inscriben fuera de tiempo.
Se realizara una campana de difusion, que incluya VINOL
XIV-06-2022 [un programa en Facebook, sobre las carreras en COMO1 30- junio-22

modalidad virtual y posgrados.




Desarrollo Social

V-G

INIVERSIDAD POLITECNIC
DE GUANAJUATO

Acuerdo Descripcion Responsable Fecha .
compromiso

Se llevara a cabo un Hackaton para papas de

XV-06-2022 |aspirantes, donde se realizaran invitaciones paraj| COMO1 | Octubre 2022
conocer la Universidad.
Se realizara la difusion en antallas

XvI-06-2022 >° '€ P VINO1 | 29-ulio-2022
institucionales sobre proyectos PIC 3B.
Se ajustara el reto estratégico en la linea DS, que

XVII-06-2022 |incluya un elemento de impacto durante la VINO1 30-junio-2022

formacion estudiantil.




Desarrollo Organizacional

V-G

INIVERSIDAD POLITECNIC
DE GUANAJUATO

. Fech
Acuerdo Descripcion Responsable ec a-
compromiso
Se ajustara el plan de mantenimiento de equipo
de coOmputo a fin de contar con una revisidon
XVIII-06-2022 |intermedia de los equipos y que incluya la TICO1 25-junio-22

periodicidad de respaldo de
las areas.

la informacion de




Desarrollo Humano

U “ G
UNIVERSIDAD POLITECNICA

ERSIDAD POLI CNIC
DFE ClLIars NIATO

Acuerdo

Descripcion

Responsable

Fecha
compromiso

XIX-06-2022

Se revisara el indicador DH01.4 (Reconocimiento
al personal docente y mandos medios) y analizar
si se ajusta la meta, una vez que se cuente con
los resultados del septiembre-diciembre ya con
los ajustes que se le realizaran al REACA35.

HUMO1

Proxima
Revision

XX-06-2022

Se realizara un reporte historico de personas
beneficiadas con los distintos programas del

indicador DHO3.1 (Indicador de calidad de vida) y
reportarlo asi en revision por la direccion.

HUMO1

Proxima
Revision

XXI-06-2022

Se llevara a cabo una campana integral de
beneficios para el personal.

HUMO1
COMO1

Agosto 2022




Desarrollo Humano

U-G
UN v-n""u_ TECNICA

ERSIDAD POLITECNIC
DE GUANAJUATO

Fecha

doctorados

Acuerdo Descripcion Responsable .
compromiso
Se realizara una encuesta al personal, para saber
XXI1-06-2022 [cudntas personas se han beneficiado con los| HUMO1 Julio 2022
convenios con los que cuenta la universidad.
Se difundira un informe de personas
s 2072 ber?efluadas -con los distintos p-rogr.a]mas de HUMO1 Julio 2022
Calidad de vida, antes de la aplicacion de la
encuesta de clima laboral.
Se llevaran a cabo los eventos institucionales de| HUMO1
XXIV-06-2022 o Julio 2022
manera hibrida. COMO1
Se analizard el indicador DHO08.2 (Grado
XXV-06-2022 |Académico del Profesor de Asignatura) y se| HUMO1 Agosto 2022
ajustara la meta.
Se revisara con ACAO1 la posibilidad de descarga
I-06-2022|académica en apoyo a titulaciones de| HUMO1 Agosto 2022




Desarrollo Humano

UG
u """L TEC e

INIVERSIDAD POLITECNIC
DE GUANAJUATO

Acuerdo Descripcion Responsable Fecha .
compromiso
Se revisara con el Coordinador de idiomas el
indicador DH09.1 (Porcentaje de profesores
XXVI11-06-2022 . . -
qgue imparten una lengua extranjera y que| HUMO1 30-junio-2022
estan certificados) el tiempo de vigencia de los
profesores certificados.
XXVIII-06- [Se revisara con Urania la posibilidad de que el
: . . ., HUMO1 .
2022 Mtro. Mario Guzman participe en la planeacion ACAOL 30-junio-2022
y disefio de materias en idioma inglés.
Se revisara con ACAO1 el ajuste en el REACA 35
XXIX-06-2022 |donde se incluyan las certificaciones de los HUMO1
y ificaciones de lo ACAO1 Julio 2022

profesores y las materias impartidas en inglés.




Desarrollo Tecnologico

(U miC,

Acuerdo

Descripcion

Responsable

Fecha
compromiso

XXX-06-2022

Se revisara el comportamiento histdrico del
indicador DT04.6 (Formacién de recursos
humanos en posgrado (Eficiencia de titulacién)
profesionalizante), en caso de ser consistentes los
resultados, se analizara el ajuste de la meta.

INVO1

30-junio-2022

XXX1-06-2022

Se solicitara la participacion de Dr. Vignaud en
una reunion con PTC para presentar la
Convocatoria SNI 2022, en donde pueda
compartir su experiencia para incentivar a los
Profesores con Doctorado a participar en el
proceso para pertenecer al SNI.

INVO1

29-julio-2022

XXXI11-06-2022

14

Se realizara en reunion académica la invitacion a
los Directores de carrera para incentivar a sus
PTC a participar en la obtencion de Perfil
Deseable PRODEP.

INVO1

Proxima
Reunidén
Académica

o




Desarrollo Tecnologico

UG
9] :'E(I‘HLITL’F A

el Programa Delfin.

Acuerdo Descripcion Responsabl Fecha .
e compromiso
Se solicitara al Ing. Echeverria se le asignen horas
al Dr. Santiago iérrez  Var r I
XXXIII-06-2022 o go Gutierrez Vargas, para el| \-r01 | 01-julio-2022
seguimiento al proyecto B-Factory, para el
cuatrimestre sep-dic 2022.
Se revisaran las metas del indicador DT12.2
XXXIV-06-2022 |(Comités cientificos interinstitucionales en las| INVO1 30-junio-2022
gue se participe) y analizar su posible ajuste.
Se programara un evento por cuatrimestre para
XXXV-06-2022 |que los profesores realicen difusion de sus| INVO1 Octubre 2022
investigaciones con los estudiantes de la UPG.
Se solicita considerar en el pr 2023, |
XXXVI-06-2022 | ¢ Solicita considerar en el presupuesto 2023, la| -\ o\ | pcosto 2022
inscripcion institucional al Programa Delfin.
Se integrara y enviara la documentacion
\VI11-06-2022 |institucional para solicitar el ingreso de la UPG en| [INVO1 29-julio-2022




V-G

INIVERSIDAD POLITECNIC
DE GUANAJUATO

Acuerdos Generales

Fecha
Acuerdo Descripcion Responsable | compromis
o
Se ajustaran los porcentajes de las metas
e |1.06-2022 establecidas en.las lineas estratégicas de COORDINADOR N
manera proporcional, de acuerdo con los DE LINEA 15-julio-2022
indicadores que corresponden a los Programas| ESTRATEGICA
educativos.
Comentario:

Las siglas de Ingenieria en Datos son IED.




