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Ciclo Escolar: [Fecha: | Hora:
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% Alumnos Desarrollo
Satisfechos Docente

Al inicio de la asignatura da a conocer a los estudiantes los contenidos, actividades, forma de

. L L, . L. Sz #iDIV/0! NA
trabajo y criterios de evaluaciéon de la asignatura (Planeacion Didactica).
Al inicio de la asignatura aplica una evaluacién diagnostica. #iDIV/0! NA
Implementa acciones de acuerdo con los resultados de la evaluacién diagnéstica. NA
Cumple lo programado en su Planeacion Didactica (temas, tareas, evaluaciones, etc.) #iDIV/0!
Asiste a todas sus clases. #{DIV/0! NA
Inicia puntualmente las sesiones. #iDIV/0!
Al inicio de la sesion indica el tema y los objetivos de la misma. #;DIV/0!
Al inicio de la sesion dirige alguna actividad de apertura para que los estudiantes recuperen los NA
conocimientos previos, con la finalidad de vincularlos con los nuevos.
Realiza el registro de asistencia de los estudiantes cada sesion. #iDIV/0! NA
Aprovecha y optimiza el tiempo de la sesion (no tiempos muertos). #iDIV/0!
Denota planificacion previa de la estructura/secuencia/actividades de la sesién (no improvisa). #;DIV/0!
Tiene preparadas a tiempo las instalaciones, materiales y recursos a utilizar. #iDIV/0!
Utiliza instalaciones, materiales/recursos variados, actualizados adecuados al aprendizaje. #iDIV/0!
Explica de forma clara, ordenada, comprensible, con la profundidad necesaria y acorde al tema. #;DIV/0!
Utiliza un lenguaje claro de acuerdo al nivel de los estudiantes (en Inglés: acorde al nivel). #iDIV/0!
Presenta ejemplos claros de la vida real laboral y/o cotidiana para facilitar el aprendizaje. #;DIV/0!
Relaciona los contenidos de la asignatura con los de otras asignaturas. #iDIV/0!
Menciona las competencias a las que contribuye la asignatura. #;DIV/0!
Imparte su clase tomando en cuenta las caracteristicas de los estudiantes (ej: estilo aprendizaje). NA
Implementa diversas estrategias y actividades practicas (de aplicacion), centradas en el estudiante, #DIV/0!
para el aprendizaje activo y significativo. I ’
Actualiza e innova sus metodologias de ensefianza (docencia). #iDIV/0!
Hace que los estudiantes trabajen de manera analitica y creativa. #;DIV/0!
Fomenta el trabajo colaborativo en los estudiantes. #iDIV/0!
Da indicaciones claras sobre las actividades a realizar. #;DIV/0!
Supervisa y apoya a los estudiantes en la realizacién de las actividades indicadas, brindando #DIV/0!
atencion personalizada. | '
Frecuentemente pregunta a los estudiantes si tienen alguna duda. #iDIV/0!
Se asegura de contestar y aclarar las dudas de los estudiantes. #iDIV/0!
Crea un ambiente positivo, de respeto y confianza, adecuado para el aprendizaje. #;DIV/0!
Trata y se dirige a los estudiantes de manera respetuosa, cordial, positiva y equitativa. #iDIV/0!
Manifiesta interés en el estudiante como personay en su aprendizaje. #;DIV/0!
Fomenta la interaccion didactica docente-alumnos con disponibilidad y apertura a la #DIV/0!
comunicacion, al didlogo y la escucha. | '
Fomenta la participacion en clase de todos los estudiantes. #iDIV/0!
Muestra una actitud ética, con valores y comprometida con su vocacion docente. #iDIV/0!
Transmite motivacion, inspira y despierta interés en la asignatura. #;DIV/0!
Evalta integrando evidencias diversas de conocimiento, producto, desempefio, auto y #DIV/0!
coevaluacion, conforme a lo establecido en la Planeacién Didactica de la asignatura. | '
Aplica evaluaciones congruentes con lo impartido en clase, en contenido y dificultad. #iDIV/0! NA
Revisa y retroalimenta oportuna y claramente las evidencias sumativas mediante instrumentos #DIV/0!
objetivos con criterios establecidos (ej: rubricas). | ’
Revisa y retroalimenta oportuna y claramente las evaluaciones parciales y regulares. #iDIV/0! NA
Da indicaciones y seguimiento a los estudiantes para la elaboracién de sus Carpetas de Evidencias #DIV/0!
de la asignatura. ! :
Al final de la sesion dirige alguna actividad de cierre para que los estudiantes recuperen lo mas NA
importante de la sesion.
Termina puntualmente la sesion. #iDIV/0!
Se prepara y actualiza como docente. NA
Ayuda a los estudiantes a lograr el aprendizaje y a desarrollar sus competencias. #iDIV/0! NA
A los estudiantes les gustaria que siga impartiendo la materia y/o cursar otras con él/ella. #iDIV/0! NA
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SUGERENCIAS (DESARROLLO DOCENTE):

RESUMEN Promedio
1. Gestion de la asignatura y desempefio docente frente a grupo. #iDIV/0!
2. Ensefianza para el aprendizaje activo (Técnicas diddcticas o Metodologias de Ensefianza-Aprendizaje) #iDIV/0!
3. Disefio de instrumentos de evaluacion del aprendizaje (Evaluativa). #iDIV/0!
4. Relacién docente-estudiantes. #iDIV/0!
5. Uso de la tecnologia en la Educacion (Didactica-Tecnoldgica). #iDIV/0!
Promedio (Indicador)|  #iDIV/0!

COMENTARIOS (ESTUDIANTES):
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ALICIA PEREZ VILLAGOMEZ
Observo

Fecha 0
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