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No. Preguntas
1 El docente dio a conocer los objetivos y competencias a desarrollar en la asignatura, asi como su
entorno y relacion con otras asignaturas
2 El docente establecio claramente los criterios de la evaluacion.
3 El docente ofrece alternativas de fuentes de informacion y consulta.
4 El docente prepara sus clases y materiales de cada sesion.
5 El docente tiene habilidades de ensefianza, explicando con claridad e interés los temas expuestos.
6 Incorpora actividades con medios variados v adecuados para el apoyo del aprendizaje.
7 Motiva e interesa a los alumnos para involucrarse en su aprendizaje y participar en clase.
5 El docente cumple con el programa y actividades de ensefianza definidos en la planeacion de la
asignatura.
9 El docente muestra disponibilidad y genera confianza para resolver dudas.
10 El docente resuelve las dudas.
11 El docente retroalimenta después de cada evaluacion.
12 Se adquirieron los conocimientos planteados para esta asignatura.
13 Se desarrollaron las capacidades y habilidades planteadas para esta asignatura.
14 Se lograron las actitudes y valores planteados para esta asignatura.
15 El docente te informa de manera clara en la semana 2 (a mas tardar) el objetivo y la actividad de
Formacién Integral correspondiente a su materia.
16 El docente te informa cual es la evidencia de la actividad de FI y la fecha de entrega.
17 ¢El docente ha faltado el respeto de manera recurrente a los alumnos?
18 ¢El docente hace comentarios ofensivos o tiene comportamientos indebidos que incomoden a los
alumnos?
19 ¢El docente ofrece el suficiente respaldo a los alumnos, para afrontar situaciones donde se presente
una injusticia dentro de la universidad?
20 :El docente es respetuoso?
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