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CAPACITACIÓN Y DESARROLLO RECURSOS FINANCIEROSSOLICITANTE

Riesgo: Falta de presupuesto para cursos de capacitación

Actividades de Impacto ambiental:
 (A) Administrativas y de gestión. 

(B) Uso de vehículos y/o transportes.
 (C ) Uso de TIC´s.  

 (F) Uso de servicios generales.

Fecha última Actualización: 03 de 
octubre 2022

ALCANCE: Contar con personal calificado en el ámbito de su 
competencia.

OBJETIVO: Mantener al personal en continuo desarrollo de las 
competencias necesarias para el desempéño de sus funciones.

DESARROLLO DE PERSONAL

ELABORÓ: PYB01 APROBÓ: DHO01

CÓDIGO: PRPYB01 REVISIÓN:01

INDICADOR: Índice de Capacitación

Solicita la capacitación por medio del 
formato REHUM01 (con firmas), con la 
documentación solicitada por correo 

electrónico.

FIN

INICIO

Entrega a Capacitación y 
Desarrollo la constancia, 

REHUM04 y a los tres meses el 
Retorno a la Inversión acorde al 

PLACA.

Sollicita al proveedor la factura y se 
envía a FIN03B y HUM04.

1
La capacitación tiene 

costo.

SI

NO

Verficar validación de capacitación o 
carta de aceptación al congreso.

3

Realiza los pagos de acuerdo a los 
lineamientos establecidos PRFIN03 y 

notifica mediante correo electrónico el 
pago a Capacitación y Desarrollo.

4Asignación de folio, registrar en el 
archivo de concentrado y entrega a 
Recursos Financieros una copia del 

REHUM01, validación de capacitación 
(capacitación técnica) o carta de 

aceptación (congreso).

5

6
Notifica por correo electrónico al 

solicitante que se ha realizado el pago y 
que deberá solicitar la factura.

3a

Asignación de folio, registrar en el 
archivo de concentrado.

8

Toma la capacitación.

Anexa documentación al folio archivado.
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9
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